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Excelentissimo Senhor Presidente, Rubnica, | 4. _FIs Q2

Nobres Vereadores.

Com elevada honra encaminho para apreciagdo de Vossas Exceléncias,
Projeto de Lei tem por finalidade prorrogar a vigéncia do Plano Municipal de
Educagéo, aprovado pela Lei Municipal n° 1.205, de 16 de junho de 2015.

Através do diploma legal acima referenciado, restou autorizada a
implementagdo de politicas publicas com a parceria dos demais 6rgdos da
administragdo municipal € em regime de colaboragdo com o6rgdos publicos
federais e estaduais, para o fiel cumprimento do estabelecido no Plano Municipal
de Educacgdo, visando um ensino publico de qualidade e a valorizagdo dos
profissionais da educagéo.

O Governo Federal através da Lei n° 14.934, de 25 de julho de 2024
prorrogou até 31 de dezembro de 2025, a vigéncia do Plano Nacional de
Educacédo, o que confere também aos demais Entes da federagdo adotarem a
mesma medida, face a necessidade de aguardar as novas diretrizes a serem
estabelecidas pelo Ministério da Educag&o.

llustres Integrantes dessa Casa Legislativa, contamos com a
compreensio de Vossas Exceléncias na aprovagéo do presente Projeto para que
possamos juntos, planejar com consciéncia e eficiéncia, a busca pela qualidade
na educagéo, gerando mais oportunidades para nossas criangas e jovens.

Atenciosamente,

LUIZ NANDODE SOUZA
eito Municipal

Exmo. Sr.
MOACIR GONCALVES DA ROCHA JUNIOR
Presidente da Camara Municipal de Pirai.

Praga Getulio Vargas, s/n® - Centro
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PROJETO DE LEIN°45 /2025

Prorroga até 31 de dezembro de 2025 a
vigéncia do Plano Municipal de
Educagdio - PME e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE PIRAI,

Art. 1°, - Fica prorrogada, até 31 de dezembro de 2025, a vigéncia do
Plano Municipal de Educagéo (PME), instituido pela Lei Municipal n° 1.205,
de 16 de junho de 2015.

Art. 2° - Durante o periodo de prorrogagdo, a Secretaria Municipal de
Educacgdo deverad assegurar o monitoramento e a avaliagdo continuos das
metas e estratégias previstas no PME, com vistas ao cumprimento integral
dos objetivos estabelecidos.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

s e e e Je e e e e e e de e Jo e Je g e de ke do ke do ke de ek dededek ke

15

Praga Getilio Vargas, s/in® - Centro



‘o

v 3,
\

¢

L I

C.M.P - PiRAI-RY.

RIO DE JANEIRO Processon: 0830
. ! L;X" RUbeCﬂ_\%“‘F‘S e) i

ESTADO DO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 1.205, de 16 de junho de 2015

Aprova o Plano Municipal de Educacido e da
outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE PIRAI, aprova e eu sanciono a seguinte Lei;

Artigo 1° - Fica aprovado o Plano Municipal de Educacéo,
constante do documento em anexo, com duragéo de 10(dez) anos.

Artigo 2° - Compete a Secretaria Municipal de Educacéo,
em articulagdo com os demais érgdos publicos do Poder Executivo Municipal, e em
regime de colaboragdo com érgéos publicos federais e estaduais, a implementacgéo e
execugao das politicas publicas que se fizerem necessaérias, para o fiel cumprimento
do estabelecido no Plano Municipal de Educacgéo.

Artigo 3° - Compete ao Conselho Municipal de Educacao,
a avaliagcdo e o acompanhamento do Plano Municipal de Educacéo, através das
Conferéncias Municipais de Educagéo, com a participagdo de toda a comunidade
educacional Piraiense, as quais seréo realizadas a cada 02(dois) anos, a partir da data
de aprovagao desta Lei.

Artigo 4° - As despesas decorrentes desta Lei serdo
atendidas através de dotagbes especificas do orgamento, que se necessario, serdo
suplementadas.

Artigo 5° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicagao.

Artigo 6° - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 22 de junho de 2015.

TS

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES

Certiico que eate documento o objeto de Prefeito Municipal l(/\\
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A gente constréi juntos!
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Luiz Antonio da Silva Neves

Prefeito Municipal

Francisco Perota da Cunha

Vice-prefeito

Sandra Gomes Simdes

Secretaria Municipal de Educagéao

Camara Municipal de Pirai

Moacir Gongalves da Rocha Junior
Presidente

1- Alzemiro dos Santos Dias

2- Charles Torres Dias

3- Darlei Gomes Moraes

4- Enderson da Silva

5- Flavio de Almeida Ribeiro

6- Jodo Roberto Ladeira da Costa
7- José Paulo Carvalho de Oliveira
8- Luiz Fernando Colucci Junior

9- Mario Herminio da Silva Carvalho
10-Wilden Vieira da Silva
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O amanha e o hoje em nossas maos.
Pensar e construir coletivamente.
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Rubrica ng‘, Fis 10

Documento Base

Metas e Estratégias

META 01 PNE: Universalizar, até 2016, a educagio infantil na pré-escola para as criangas de 04 (quatro) a
05 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educag@o infantil em creches de forma a atender, no minimo,
cinquenta por cento das criangas de até 03 (trés) anos até o final da vigéncia deste PNE.

Meta 01 PME:

Ampliar em até 2% (dois) para garantir a universalizacio da educacio infantil na pré-
escola para as criangas de 04 (quatro) a 05 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de
educacio infantil em creches de forma a atender, no minimo, 21,2% das criangas de até
03 (trés) anos até o final da vigéncia deste PME

Estratégia 01:

Construir unidades de educagdo infantil em regime de colaboragfio com a Unido por meio de
Programas Federais, que visem a ampliagdo da rede publica de educagdo infantil, de acordo
com padrio nacional de qualidade ampliando, assim, a oferta de atendimento em horario

C

Estratégia 02:

integral, L
Realizar, periodicamente e preferencialmente durante a matricula para ingresso na rede, em
regime de colaboragfio, levantamento da demanda por creche para a populagéo de até 03 (trés)
anos, como forma de planejar a oferta e verificar o atendimento da demanda manifesta;

Estratégia 03:

Estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do PME, outras normas, procedimentos e prazos para
definicio de mecanismos de consulta piblica da demanda das familias por creches;

Estratégia 04:

Realizar e publicar, a cada ano, levantamento da demanda manifesta por educagéo infantil em
creches e pré-escolas, como forma de planejar e verificar o atendimento;

Estratégia 05:

Manter e propor a ampliagdo, em regime de colaboragdo e respeitadas as normas de

acessibilidade, o programa nacional de construgdo e reestruturagdo de escolas, bem como de l
aquisi¢io de equipamentos, visando & expansdo e & melhoria da rede fisica de escolas publicas |
de educagdo infantil;

Estratégia 06:

Implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PME, avaliagdo municipal da educag#o
infantil, a ser realizada a cada 02 (dois) anos, com base em pardmetros nacionais de qualidade,
a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condigdes de gestéo, 0s recursos
pedagdgicos, a situagiio de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes;

_—

Estratégia 07:

Promover a oferta de matriculas gratuitas em creches certificadas como entidades beneficentes
de assisténcia social na area de educagiio como forma de expansio da oferta na rede escolar
publica; |

Estratégia 08:

Garantir o ingresso dos profissionais de auxiliar de creche por meio de concurso publico
obrigatoriamente com formag@o inicial em ensino médio;

Estratégia 09:

Estimular a participagdo dos docentes da educagdo infantil em cursos de pos-graduacio,
nicleos de pesquisa e cursos de formag#o para profissionais da educagéo, de modo a garantir a
elaborago de curriculos e propostas pedagdgicas que incorporem os avangos de pesquisas
ligadas a0 processo de ensino-aprendizagem e as teorias educacionais no atendimento da
populagdo de 0 (zero) a 05 (cinco) anos;

Estratégia 10:

Fomentar o atendimento das populagdes do campo na educagdo infantil nas respectivas
comunidades, por meio do redimensionamento da distribui¢fo territorial da oferta, limitando a
nucleacdo de escolas e o deslocamento de criangas, de forma a atender as especificidades
dessas comunidades, garantido consulta prévia e informada;

Estratégia 11:

Priorizar no processo de matricula da rede municipal, 0 acesso & educago infantil e fomentar |

s
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- a oferta do atendimento educacional especializado complementar e suplementm aos alunos

* com deficiéncia inteiectual e multipla, assegurando a educag@o bilingue para criangas surdas €
’ a transversalidade da educagfio especial nessa etapa da educagéo basica;

Promover a busca ativa de criangas fora da escola, em idade correspondente a educagio
infantil, em parceria com drgos pablicos de assisténcia social, saide e prote¢do a infancia por
Estratégia 12: | meio de cadastro tnico, preservando o direito de opgao da familia em relago as criangas de |
até 3 (trés) anos;

Definir em carater complementar, programas de orientagdo € apoio as familias, por meio da
articulagdo das areas de educagdo, saide e assisténcia social, com foco no desenvolvimento

Estratégia 13: integral das criangas de até 3 (trés) anos de idade;

Preservar, por meio de regimento interno, as especiﬂcidades da educagdo infantil na
organizagdo das redes escolares, garantindo o atendimente da crianga de 0 (zero) a 5 (cinco) |
anos em estabelecimentos que atendam a pardmetros nacionais de qualidade, e a articulagdo
com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do aluno de 6 (seis) anos de idade no ensino
fundamental,

Estratégia 14:

Fortalecer 0 acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia das criangas na
A educagdo infantil, em especial dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, em
Estratégia 15: | colaborag@o com as familias e com os érgdos publicos de assisténcia social, satide e prote¢do a
infAncia por meio de instrumentos legais;

S — -

Estimular o acesso 4 educagdo infantil em tempo integral, para todas as cndn(;as de 0 (zero) a j
5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educag@o |
Infantil, preservando o direito de opgdo da familia ao regime parcial, em relagéo as criangas
de 0 (zero) e 5 (cinco) anos, por meio de divulgagdo e campanhas educativas;

Estratégia 16:

Construir 2 unidades de educagdo infantil, durante a vigéncia do PME, em reglme de#
colaboragdio com a Unido por meio de Programas Federais, que visem a ampliagéo da rede !

Estratégia 17: publica de educagdo infantil, de acordo com o padrédo de qualidade;

; ——
Estratégia 18: Garantir o atendimento de 50% das criangas de até 03 (trés) anos em tempo integral;

Garantir o pleno funcionamento das unidades de educagdo infantil com mobiliario adequado,
Estratégia 19: | material pedagdgico e de consumo, com qualidade, necessario ao bom desenvolvimento das
atividades.

META 02 PNE: Universalizar o ensino fundamental de 09 (nove) anos para toda a populagéo de 06 (seis) a
14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa
etapa na idade recomendada, até o Gltimo ano de vigéncia deste;

Universalizar o ensino fundamental de 09 (nove) anos para toda a populagio de 06 (seis) a
14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos
concluam essa etapa na idade recomendada, respeitadas as especificidades, até o dltimo '
ano de vigéncia deste;

O Municipio realizard e publicard, a cada ano, levantamento da demanda manifesta, como |

i

Estratégia 01: | forma de planejar e verificar o atendimento ao Ensino Fundamental; ‘

Meta 02 PME:

Criar mecanismos para o acompanhamento individualizado dos alunos do ensino fundamental,
que garantam o seu acesso, permanéncia e éxito na vida escolar;

Estratégia 03: | Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e do
aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, bem como
das situagdes de discriminagio, preconceitos e violéncias na escola, visando ao estabelecimento |

! de condicdes adequadas para o sucesso escolar dos alunos, em colaboragio com as familias e

g

Estratégia 02:
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com oOrgios publicos de assisténcia social, saide e protegdo a infincia, adolescéncia CI
juventude; ‘

_ |

Promover a busca ativa de criancas e adolescentes fora da escola, em parceria com 0rgaos

Estratégia 04: ptblicos de assisténcia social, satide e protegéo a infancia, adolescéncia e juventude; !
|
Desenvolver agdes e tecnologias pedagogicas que combinem, de maneira articulada, aﬂ
Estratégia 05: | organizagdo do tempo e das atividades didaticas entre a escola e o ambiente comunitario,
considerando as especificidades da educag@o especial e das escolas do campo;,
Disciplinar, no ambito dos sistemas de ensino, a organizagdo flexivel do trabalho pedagdgico,
Estratégia 06: | incluindo adequagfo do calendario escolar de acordo com a realidade local, a identidade
cultural e as condigBes climaticas da regido; i 7 B
Promover programas entre as escolas, instituigdes e movimentos culturais, a fim de garantir a
oferta regular de atividades culturais para a livre fruigdo dos alunos dentro e fora dos espagos
Estratégia 07: | escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem polos de criagdo e difusdo cultural;

Estratégia 08:

Incentivar a participagdo dos pais ou responséveis no acompanhamento das atividades escolares
dos filhos por meio de projeto politico pedagdgico, programas institucionais, calendario de
reunides, calendario de festividades, do conselho escolar e das relagBes entre as escolas e as
familias;

Estratégia 09:

Criar e ampliar a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos iniciais, para as
populagdes do campo, nas proprias comunidades;

Estratégia 10:

Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental, garantida a qualidade, para
atender aos filhos de profissionais que se dedicam as atividades de caréter itinerante;

Estratégia 11:

Oferecer atividades extracurriculares e programas de incentivo aos estudantes e de estimulo as
habilidades, por meio de iniciativa propria e em regimes de colaboragdo, visando novos
certames e concursos para continuidade da formagao, preferencialmente aos alunos concluintes
do nono ano de escolaridade;

Estratégia 12:

Promover em parceria com programas publicos e iniciativa privada, atividades de
desenvolvimento e estimulo as habilidades esportivas nas escolas, interligadas a um plano de
disseminacio do desporto educacional e de desenvolvimento esportivo,

Estratégia 13:

Garantir programas e agdes de corre¢do de fluxo do ensino fundamental, por meio do
acompanhamento individualizado do (a) aluno (a) com rendimento escolar defasado e pela
adogdo de praticas como aulas de reforgo no turno complementar, estudos de recuperagdo ¢
progressdo parcial, de forma a reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira compativel com sua
idade;

Estratégia 14:

Diagnosticar, com dados concretos, a cada ano, a demanda manifesta para corrigir o fluxo e
garantir o atendimento ao Ensino Fundamental;

Estratégia 15:

Instituir um grupo de trabalho (GT) com profissionais da Secretaria Municipal de Educagéo, a
partir dos resultados das avaliagBes internas e externas das unidades escolares, por meio de um
Projeto Piloto para a melhoria do desempenho dos alunos;

META 03 PNE: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagdo de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PNE, a taxa liquida de matriculas no
ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento);

Colaborar com a Rede Estadual de Ensino universalizando o atendimento para a poﬁtﬁé@éé de '

1

META 03 PME: | 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, elevando, até o final do periodo de vigéncia do PME, a taxa |
liquida de matricula no ensino médio para 85%; |
Estratégia 01: | Promover, com base na institucionalizaggo do Programa Nacional de Renovagdo do Ensino |

S
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Meédio, o incentivo de praticas pedagoglcas com abordagens interdisciplinares estruturadas
pela relagdo entre teoria e prética, por meio de curriculos escolares flexiveis e diversificados,
garantidos pela aquisigdo de equipamentos e laboratorios, a produgdo de material didatico
especifico, a formagao continuada de professores e a articulagdo com institui¢Ges académicas,
esportivas e culturais em regime de colaboragéo para o Ensino Médio;,

Estratégia 02:

Implementar programas e a¢des para corregdo de fluxo do ensino fundamental por meio do
acompanhamento individualizado do aluno com rendimento escolar defasado e pela adogéo de

praticas como aulas de refor¢o no turno complementar, estudos de recuperagdo e progressdo

parcial, de forma a reposiciona-{o no ciclo escolar de maneira compativel com sua idade;

Estratégia 03:

Apoiar a divulgagdo e realizagio do Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM, amculan_do

o0
18 Ad

|
.
|

o com o Sistema Nacional de Avaliagio da Educag@o Basica - SAEB, e promover sua
utilizagdo como instrumento de avaliagdo sistémica e certificadora, possibilitando afericdo de

conhecimentos e habilidades adquiridos dentro e fora da escola, e de avaliag8o classificatéria,
como critério de acesso a educacgfo superior;

Estratégia 04:

Fomentar a expans@io das matriculas gratuitas de ensino médio integrado a educagéo
profissional, observando-se as peculiaridades das populagdes do campo e das pessoas com
deficiéncia;

Ofertar ,estruturar, fortalecer, acompanhar e monitorar, na unidade escolar de ensino médio da |
rede municipal o acesso e permanéncia dos jovens, no ensino médio, quanto a frequéncia, ao
aproveitamento escolar e

Y

a interagdo com o coletivo, bem como das situagBes de ;

( Estratégia 05: SR . A P N ‘
! discriminagfio, preconceitos e violéncias, praticas irregulares de exploragdo do trabalho, |
consumo de drogas, gravidez precoce, em colaboragdo com as familias e com 6rgéos piblicos
de assisténcia social, salide e proteco a adolescéncia e juventude;
- Promover a busca ativa da populag@o de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora da escola, em
- articulagdo com os servigos de assisténcia social, saide e protegdo a adolescéncia e & !
Estratégia 06: . s . t
juventude, a cada triénio de vigéncia deste PME; .
Fomentar programas de educac;ao e de cultura pala a populac;ao urbana e do campo de | ]ovcns
Estratégia 07: na faixa etdria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de adultos, com qualificagdo social ¢
& " | profissional para aqueles que estejam fora da escola e com defasagem no fluxo escolar;
Implementar politicas de prevengéo & evasdo, inclusive aquelas motivadas por preconceito ou |
L. quaisquer formas de discriminag8o, criando rede de protegdio contra formas associadas de
Estratégia 08: ~ ;
exclusdo; |
Estratégia 09: | Estimular a participagfio dos adolescentes nos cursos das dreas tecnologicas e cientificas; |
- Divulgar nas escolas do municipio as oportunidades de continuidade dos estudos e incentivar |
Estratégia 10: . . (o ~ 5 T4l
o ingresso no Ensino Médio para a conclus@o da Educagéio Bésica; o
L Monitorar o ingresso e a permanéncia dos alunos nessa faixa etaria, por meio de levantamento
Estratégia 11: | de dados em parceria com a rede estadual de ensino, objetivando a continuidade de formagao,
inclusive profissionalizante; - -
Promover incentivos e formas de vincular o emprego formal a matricula do aluno do Ensino
Estratégia 12: | Médio durante a vigéncia deste Plano Municipal de Educagio;,
Realizar pesquisa nas comunidades para verificar quals 580 0s cursos de interesse dOSJOV(,nS
égia 13: rdo com o arranjo produtivo local a cada triénio de vigéncia deste ;
Estratégia 13: | de acordo com 1jo produtivo local a cada triénio d deste PME;

Meta 04 PNE: Universalizar, para a populagdo de 04 (quatro) a 17 (dezessete) anos, o atendimento escolar
aos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo
na rede regular de ensino, ressalvados os casos especificos atestados por laudo médico competente,
validado pelos sistemas de ensino;

Universalizar, para a populacido de 04 (quatro) a 17 (dezessete) anos, 0 acesso a
Educacio Basica aos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do

Meta 04 PME:
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desenvolvnmento e altas habilidades ou superdotagio na rede regular de ensino,
estendendo o Atendimento Educacional Especializado aos casos especificos avaliados e
atestados por meio de parecer emitido por equipe multidisciplinar, vinculada ao
Sistema de Ensino, com garantia ao Sistema Educacional Inclusivo, Salas de Recursos
Multifuncionais e a atendimentos clinicos especializados;

Estratégia 01:

Contabilizar criteriosamente no Censo Escolar visando o repasse do Fundo de Manutengio |
e Desenvolvimento da Educagio Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagéo - |
FUNDEB, as matriculas dos estudantes da educago regular da rede publica que recebam
atendimento educacional especializado complementar e suplementar, sem prejuizo do
computo dessas matriculas na educagdio bésica regular, e as matriculas efetivadas, na
educagiio especial oferecida em instituigdes comunitarias, confessionais ou filantrdpicas
sem fins lucrativos, conveniadas com o poder plblico e com atuagdio exclusiva na
modalidade, nos termos da Lei no 11,494, de 20 de junho de 2007,

Estratégia 02:

Garantir a oferta para matricula na educag‘,ao inclusiva durante o plocesso de matricula da °
rede municipal de ensino, vedada a exclusio do ensino regular sob alegacéo de deficiéncia
e promovida a articulagdo pedagogica entre o ensino regular e o atendimento educacional
especializado; o

Estratégia 03:

Garantir progressivamente até¢ o término da vigéncia deste PME, no sistema munlupaN
publico educacional inclusivo, as salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou
servigos especializados, publicos ou conveniados, ampliando 10% a cada ano com a
viabilidade de acesso aos polos de atendimento;

Estratégia 04:

Promover durante o prazo de vigéncia deste PME, a universalizag@o do atendimento escolar

4 demanda manifesta pelas familias de criangas de 0 (zero) a 03 (trés) anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagio, observado o
que dispde a Lei n° 9;394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases
da educacéo nacional;

Estratégia 05:

Garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos multifuncionais,
classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados, nas formas |
complementar e suplementar, a todos os alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotag@o, matriculados na rede publica de |
educagdo bésica, conforme necessidade identificada por meio de avaliagdo, por equipe '
‘
|
i

mulitidisciplinar da rede municipal, composta por: psicologos, fonoaudiologos, !
psicopedagogos, neurologistas Infantil, ouvidos a familia e o aluno;

Estratégia 06:

Estabelecer padrdo alqu1tetomco proprio nas novas edificagdes de unidades escolares, bem
como adequagdo progressiva nas ja existentes que garantam a acessibilidade nas
institui¢Bes publicas, assim como promover em parceria com a unido a garantia do acesso e
a permanéncia dos alunos com deficiéncia por meio da adequagfo arquitetonica, da oferta
de transporte acessivel e da disponibilizagdo de material didéatico proprio e de recursos de
tecnologia assistiva, assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas, niveis e
modalidades de ensino, a identificacfio dos alunos com altas habilidades ou superdotagio;

Estratégia 07:

Garantir a oferta de educagfo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS como
primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos
alunos surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, em escolas e
classes bilingues e em escolas inclusivas, nos termos do art; 22 do Decreto n° 5;626, de 22
de dezembro de 2005, e dos arts; 24 e 30 da Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia, bem como a adogdo do Sistema Braille de leitura para cegos e surdos-cegos;

Estratégia 08:

Promover o acompanhamento € o monitoramento do acesso & escola e ao atendimento
educacional especializado, bem como da permanéncia ¢ do desenvolvimento escolar dos
alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo beneficiarios de programas de transferéncia de renda, juntamente com o
combate as situagdes de discriminagdo, preconceito e violéncia, com vistas ao
estabelecimento de condi¢Bes adequadas para o sucesso educacional, em colaboragdo com
as familias e com os drgos phblicos de assisténcia social, saude e proteg¢do a infincia, a

adolescéncia e 4 juventude;
i

” \
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Buscar a articulagio intersctorial entre orgdos e politicas pablicas de salde, assiStenciz
social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de desenvolver modelos
de atendimento voltados & continuidade do atendimento escolar, na educagéo de jovens e
adultos, das pessoas com deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento com idade
superior a faixa etdria de escolarizagdo obrigatéria, de forma a assegurar a atengéo integral
ao longo da vida;

Estratégia 09:

Promover gradativa ampliagio das equipes de profissionais da educagéo, durante o periodo
de vigéncia do PME, para atender & demanda do processo de escolarizaggo dos estudantes 1
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou |
superdotagdo, garantindo a oferta de professores do atendimento educacional especializado,
profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores e intérpretes de Libras, guias-intérpretes
para surdos-cegos, professores de Libras, prioritariamente surdos, e professores bilingues;

Estratégia 10:

Construir parcerias com instituigdes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar as condi¢des de apoio ao
Estratégia 11: atendimento escolar integral das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo matriculadas nas redes publicas de !
ensino,

Instituir programas de pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias,
materiais didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas a promogéo
do ensino e da aprendizagem, bem como das condigdes de acessibilidade dos estudantes
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdio e favorecer a participagio das familias e sociedade na construgdo do sistema
educacional inclusivo;

Estratégia 12:

Promover parcerias com institui¢des comunitérias, confessionais ou filantropicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar a oferta de formagao
continuada e a produgdio ;-Ode material didatico acessivel, assim como os servigos de

Estratégia 13: acessibilidade, participagdo e aprendizagem dos estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagio matriculados na rede
pablica de ensino; L
Promover parcerias com instituigdes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder phblico, visando a ampliar as condigdes de apoio ao

Estratégia 14: atendimento escolar integral das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo matriculadas nas redes puablicas de
ensino;

Estabelecer convénios com universidades do entorno para receber alunos estagiarios de

Estratégi : . ) o1 L . e
stratégia 16 psicologia, para auxiliar o trabalho dos profissionais junto a equipe multidisciplinar;

|
Ampliar progressivamente as Salas de Recursos Multifuncionais e fomentar formagéo |
continuada para professores visando o Atendimento Educacional Especializado nas escolas

Estratégia 17: L
- municipais;

Promover a articulag@io Intersetorial com érgos pablicos e privados, em parceria com as

Estratégia 18: familias, a fim de buscar solugdes para os problemas encontrados; o

Estimular a criagiio de centro multidisciplinar de apoio, pesquisa e assessoria articuladas
com instituigdes académicas e integrado com as 4areas de saude, assisténcia social,
Estratégia 19: pedagogia e psicologia para apoiar o trabalho dos professores da educagdo basica,
identificando os alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacfo;

Promover a integragdo com instituigdes de ensino superior da regido visando o
estabelecimento de convénios para estigio de profissionais que podem auxiliar no

Estratégia 20 X o R - . o ] . .
atendimento especializado para a inclusdo no ensino regular, tais como curso de psicologia,
psicopedagogia e terapia ocupacional; - L
Promover ampliag8o e fortalecimento da equipe interdisciplinar itinerante de atendimento |
Estratégia 21 especifico para a inclusdo visando auxiliar e formar uma rede de apoio para as unidades |

escolares; o

—
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META 05 PNE: Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3¢ (terceiro) ano do ensino
* fundamental;

Alfabetizar todas as criancas matriculadas no ensino regular, respeitando suas ]
especificidades, até o final do 3¢ (terceiro) ano do ensino fundamental; e
Estruturar os processos pedagdgicos de alfabetizagdo, nos anos iniciais do ensino
fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com qualificacdo
e valorizacdo dos (as) professores alfabetizadores e com apoio pedagégico especifico, a fim
de garantir a alfabetizagfo plena de todas as criangas;

Promover e estimular a formago inicial e continuada de professores para a alfabetizagdo de
criangas, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas pedagogicas
inovadoras, estimulando a articulagfo entre programas de pds-graduag@o stricto sensu e agdes
de formacdo continuada de professores para a alfabetizagéo;, ‘
Apoiar a alfabetizagdo das pessoas com deficiéncia intelectual e multipla, considerando as
suas especificidades, inclusive a alfabetizagdo bilingue de pessoas surdas; -
Instituir avaliagSes periddicas e especn"caa para aferir a alfabetizacdo das cr iangas, apllcados !
a cada ano, bem como as escolas a criarem os respectivos instrumentos de avaliagdo e
monitoramento, considerando suas especificidades, implementando medidas pedagogicas
&_/ para alfabetizar todos os alunos até o final do terceiro ano do ensino fundamental, ) |
Utilizar tecnologias educacionais e criar grupo de trabalho para promover a alfabetnzac;ao de
criangas, assegurando a diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, bem como !
acompanhamento dos resultados no sistema de ensino, por iniciativa propria e em regime de °
colaborag@o com o governo federal,

Intensificar as propostas e a¢des do PNAIC ~ Pacto Nacional pela Alfabet17acao na ldade
Estratégia 06: | Certa e demais programas do MEC, garantindo as condi¢des necessarias para a execugio -
destas;

Promover a alfabetizagfio das pessoas com deficiéncias, considerando as suas especxﬂcxdades 1
inclusive a alfabetizagdo bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento de terminalidade
temporal; As agdes devem ser integradas, com a participagdo da equipe da incluso, dos |

. - . ~ . S ~ |
mediadores, familia, equipe escolar e de formagdo da Secretaria Municipal de Educagdo; |

Meta 05 PME:

Estratégia 01:

Estratégia 02:

Estratégia 03:

Estratégia 04:

Estratégia 05:

Estratégia 07:

META 06 PNE: Oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento)
das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos alunos da
educagdo basica;

u

Oferecer educacio em tempo mtegral em 25% (vmte e cinco pon cento) das escolas |

publicas, de forma a atender, pelo menos, 15% (qumze por cento) dos alunos da '\

Meta 06 PME: | educacdo basica no prazo de 05 (cinco) anos da vigéncia desse plano e completar até f

50% das escolas publicas, de forma a atender pelo menos 25% (vinte e cinco por cento) |

dos alunos até o final da vigéncia desse plano; )
Implantar ou promover, por iniciativa prépria e/ou com o apoio da Unifo, a oferta de

" educagio basica publica em tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento !
Estratégia 01: | pedagdgico e multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de
permanéncia dos alunos na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior

a 7 (sete) horas diarias durante todo 0 ano letivo;

Participar, em regime de colaboragdo, dos programas governamentais elou prlvados “de

construgdo de escolas com padrdo arquitetonico e de mobiliario adequado para atendimento !

em tempo integral, prioritariamente em comunidades pobres ou com criangas em situagio de 5
vulnerabilidade social; o
Criar e/ ou adequar projeto arquitetdnico préprio de unidades escolares de educagdo mtegxal

Estratégia 03: | garantindo suas especificidades complementares, a serem utilizados em caso de ampliago da !

rede fisica escolar com recursos dos cofres municipais, estaduais e federais; ]

Estratégia 04: Atender e manter, em regime de colaboragdo, ao programa nacional de ampliagdo e |

/h

Estratégia 02:
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reestruturacio das escolas puablicas, por meio da instalagdo de quadras poliesportivas, 1
laboratérios, inclusive de informatica, espagos para atividades culturais, bibliotecas,
auditérios, cozinhas, refeitdrios, banheiros e outros equipamentos, bem como da produgdo de
material didatico e da formacéo de recursos humanos para a educagéo em tempo integral;

Estratégia 05:

Buscar a oferta de atividades voltadas 4 ampliagdo da jornada escolar de alunos matriculados
nas escolas da rede publica de educagfo basica por parte das entidades privadas de servigo
social , de forma concomitante e em articulagdo com a rede publica de ensino,

Estratégia 06:

Atender as escolas do campo na oferta de educagdo em tempo integral, com base em consulta
prévia e informada, considerando-se as peculiaridades locais;

Estratégia 07:

Garantir a educagfo em tempo integral para pessoas com deficiéncia intelectual e multipla, na |
faixa etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento educacional
especializado complementar e suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais

Estratégia 08:

Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola, direcionando a
expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar, entre atividades pedagogicas, combinado
com atividades recreativas, esportivas e culturais;

Estratégia 09:

Assegurar nas escolas de tempo integral, a partir da pubhcac;ao do PME, a oferta de 04
(quatro) refei¢des diarias, com niveis caldricos e proteicos necessarios a faixa etdria, !

Estratégia 10:

Estimular a intersetorialidade e parceria com 6rgéos publicos e/ou privados a fim de garantir |
a interagdo da escola com os diferentes espagos educativos, culturais e esportivos (centros -
comunitarios, bibliotecas, pragas, parques, museus, teatros, cinemas e planetarios);

</

META 07 PNE: Fomentar a qualidade da educag@o basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria
do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias nacionais para o IDEB;

IDEB-BRASIL | 2015 | 2017 [ 2019 | 2021
Anos iniciais do EF 5,2 5.5 57 | 60
Anos finais do EF 4,7 5,0 5,2 55
Ensino Médio 4,3 4,7 5,0 5,2
IDEB-PIRAI 2015 2017 2019 2021
Anos iniciais do EF* 5,5 5,8 6,1 6,3
Anos finais do EF** 5,2 5,5 5,7 6,0
Ensino Médio 37 40 4,5 [ 50
- | Garantira qualldade da educag:ao basica em todas as etapas e modalidades, com
META 07 PME: melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir a média |
municipal do IDEB projetada pelo MEC; o
Estabelecer e implantar, mediante pactuagio interfederativa, diretrizes pedagogicas |
para a educagdo basica e a base nacional comum dos curriculos, com direitos e
Estratégia 01: objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos alunos para cada ano do ensino
fundamental e médio, respeitada a diversidade regional, estadual ¢ local;
Promover a pesquisa e a publicagdo dos Pressupostos Filosoficos e Pedagogicos da |
Estratégia 02: Rede Municipal de Ensino até o final da vigéncia deste PME;
Assegurar que no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 60% (setenta por |
cento) dos alunos da educagdio basica tenham alcangado nivel suficiente de |
Estratégia 03: aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento
de seu ano de estudo, € 50% (cinquenta por cento), pelo menos, o nivel minimo
desejavel;
Estratégia 04: Promover, por meio de processo continuo de autoavaliacdo das escolas de educa@ao

e
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basica, instrumentos de avaliagfo que orientem as dimensées a serem fortalecidas,
destacando-se a elaboragdo de planejamento estratégico, a melhoria continua da
qualidade educacional, a formagio continuada dos profissionais da educagdo ¢ o
aprimoramento da gestdo democratica;

Estratégia 05:

Formalizar e executar os planos de agSes articuladas dando cumprimento as metas de
qualidade estabelecidas para a educagdo basica publica e as estratégias de apoio
técnico voltadas & melhoria da gestdo educacional, & formagdo de professores e
professoras e profissionais de servigos e apoio escolares, 4 ampliagdo e ao
desenvolvimento de recursos pedagogicos e a melhoria e expansdo da infraestrutura
fisica da rede escolar;

Estratégia 06:

Buscar a prestagéo de assisténcia técnica financeira a fixagdo de metas intermediérias,
nos termos estabelecidos conforme pactuagio voluntaria entre os entes, priorizando
sistemas e redes de ensino com Ideb abaixo da média nacional,

Aprimorar continuamente o0s instrumentos de avaliagdo da qualidade do ensino
fundamental e médio, de forma a englobar o ensino de ciéncias nos exames aplicados
nos anos finais do ensino fundamental, e incorporar o Exame Nacional do Ensino

Estratégia 07: o . o . I L
g Médio, assegurada a sua universalizagdo, ao sistema de avaliagdo da educacdo basica,
bem como apoiar o uso dos resultados das avaliagdes nacionais pelas escolas e redes
de ensino para a melhoria de seus processos e praticas pedagdgicas, o
- Desenvolver indicadores especificos de avaliagdo da qualidade da educagio especial,
Estratégia 08: P ¢ 4 ¢ P

bem como da qualidade da educagio bilingue para surdos;

Estratégia 09:

Promover politicas educacionais de forma a buscar atingir as metas do ldeb,
diminuindo a diferenga entre as escolas com os menores indices € a média nacional,
garantindo equidade da aprendizagem e reduzindo pela metade, até o Gltimo ano de
vigéncia deste PME, as diferengas entre as médias dos indices dos Estados, inclusive
do Distrito Federal, € dos Municipios; |

- 1 e

Estratégia 10:

Garantir transporte gratuito para todos (as) os (as) estudantes da educagéo do campo !
na faixa etaria da educagfo escolar obrigatéria, mediante renovagéo ¢ padronizagdo
integral da frota de veiculos, de acordo com especificagdes definidas pelo Instituto
Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia - INMETRO, e financiamento :
compartilhado, com participagdo da Unifio proporcional as necessidades dos entes
federados, visando a reduzir a evasdo escolar e o tempo médio de deslocamento a
partir de cada situacdo local;

ok

Estratégia 11:

Desenvolver pesquisas de modelos alternativos de atendimento escolar para a
populagdo do campo que considerem as especificidades locais € as boas praticas
nacionais e internacionais; o )

Estratégia 12:

Oferecer por meio de programa de formagéo de gestores a orientagdo para o uso dos
recursos técnicos e financeiros da transferéncia direta de recursos & escola,
garantindo a participagéo da comunidade escolar no planejamento e na aplicagdo dos
recursos, visando a ampliagdo da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da
gestdo democratica,

Estratégia 13:

Participar de programas e aprofundar agdes de atendimento ao aluno, em todas as
etapas da educagfo basica, por meio de programas suplementares de material
didatico-escolar, transporte, alimentacfo e assisténcia a saude;

Estratégia 14:

Assegurar, em parceria com a Unido, a todas as escolas publicas de educacdo basica o
acesso a energia elétrica, abastecimento de agua tratada, esgotamento sanitario e
manejo dos residuos sélidos, garantindo o acesso dos alunos a espagos para a pratica
esportiva, a bens culturais e artisticos e a equipamentos e laboratorios de ciéncias e
nos edificios escolares, assim como a acessibilidade as pessoas com deficiéncia,
visando a equalizagio regional das oportunidades educacionais;

Estratégia 15:

Promover politicas de combate & violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento
de agBes destinadas a capacitagdo de educadores para detecgdo dos sinais de suas
causas, como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adogio das providéncias
adequadas para promover a construgdo da cultura de paz e um ambiente escolar
dotado de seguranca para a comunidade;

Estrategia 16:

Implementar politicas de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes € jovens
que se encontram em regime de liberdade assistida e em situacio de rua, assegurando

t
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os principios da Lei n¢ 8,069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Cnanga e do
Adolescente;

Estratégia 17:

Garantir nos curriculos escolares contetidos sobre a histéria e as culturas afro- |

nes 10;639, de 9 de janeiro de 2003, e 11;645, de 10 de margo de 2008, assegurando-
se a implementagio das respectivas diretrizes curriculares nacionais, por meio de
agdes colaborativas com féruns de educacdo para a diversidade étnico-racial,
conselhos escolares, equipes pedagdgicas e a sociedade civil;

Estratégia 18:

itinerantes, respeitando a articulagdio entre os ambientes escolares e comunitarios ¢
garantindo o desenvolvimento sustentavel e preservagdo da identidade cuitural, a
participagdo da comunidade na definigdo do modelo de organizagéo pedagogica ¢ de |
gestdo das instituigdes, consideradas as praticas socioculturais e as formas
particulares de organizagdo do tempo, a reestruturagio e a aquisigdo de |
equ1pamentos a oferta de programa para a formagdo inicial e continuada de !
profissionais da educagfo, e o atendimento em educacéo especial;

Estratégia 19:

Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educagéo formal com
experiéncias de educagfio popular e cidadd, com os propésitos de que a educagéo seja
assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle social sobre o
cumprimento das politicas piblicas educacionais,

Estratégia 20:

Universalizar, mediante articulagfo entre os érgdos responsaveis pelas areas da sande
e da educacdio, o atendimento aos estudantes da rede escolar piblica de educagdo
béasica por meio de agdes de prevencdo, promogéo e atengdo a salde;

Estratégia 21:

Estabelecer agdes efetivas especificamente voltadas para a promogao, prevengao
atencio e atendimento a saide e a integridade fisica, mental e emocional dos (das)
profissionais da educago, como condi¢do para a melhoria da qualidade educacional,

Estratégia 22:

garantir a qualidade e o cumprimento da fun¢éo social da educagéo;

Estratégia 23:

propostas pedagogicas, com preferéncia de softwares livres e recursos educacionais

Estratégia 24:

da qualidade da educagfo bésica,

Meta 08 PNE: Elevar a escolaridade média da populag@o de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de
-~ modo a alcangar no minimo 12 (doze) anos de estudo no altimo ano de vigéncia deste Plano, para as
U/ populag:oes do campo, da regido de menor escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento)
mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e nao negros declarados a Fundagdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE;

Meta 08 PME:

Contribuir para a elevag:ao ‘da escolaridade média da populag:ao de 18 (dezonto) a29 |
(vinte e nove) anos, de modo a alcan¢ar no minimo 12 (doze) anos de estudo no altimo |
ano de vigéncia deste Plano, para as populagdes do campo, da regido de menor
escolaridade no municipio e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, ¢ igualar a
escolaridade média entre negros e nio negros declarados a Fundagio Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE;

Estratégia 01:

Desenvolver e implantar parceria para construgdo de programas e desenvolver tecnologias
para corregdo de fluxo, para acompanhamento pedagdgico individualizado e para
recuperagio e progressdo parcial, bem como priorizar estudantes com rendimento escolar
defasado, considerando as especificidades dos segmentos populacionais considerados;

Estratégia 02:

Garantir o acesso gratuito a exames de certificagdo da conclus@o dos ensinos fundamental e |
I H |
médio; )

W

Consolidar a educagdo escolar no campo de populag:oes tradlcﬁ)nals e de populag:océ

Incentivar, selecionar e divulgar tecnologias educacionais para o desenvolvimento da |

TH

brasileira e indigenas e implementar a¢des educacionais, nos termos das Leis |

|
'
i
|
i
|
|
|
|
1
!
|
|
i

{

|

|

1
|

g

Promover a regulagdo da oferta da educagdo basica pela iniciativa privada, de forma a '

v

educagdo basica e incentivar praticas pedagodgicas inovadoras que assegurem a '
melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem , bem como a diversidade de métodos e

abertos e acompanhamento dos resultados no sistema de ensino; |
Melhorar o fluxo escolar e, consequentemente, a aprendizagem, através da garantm ;
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Estratégia 03:

Participar dos programas federais/estaduais de oferta gratuita de educag@o profissional
técnica por parte das entidades privadas de servigo social e de formagdo profissional, |
vinculadas ao sistema sindical, de forma concomitante ao ensino ofertado na rede escolar
publica, para os segmentos populacionais considerados;

Estratégia 04:

Desenvolver e instalar em parceria com as éareas de saide e assisténcia social, o
acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola especificos para os segmentos
populacionais considerados, identificando os motivos de absenteismo e colaborar para a
garantia de frequéncia ¢ apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliagéo do

atendimento desses estudantes na rede publica regular de ensino; - :

Estratégia 05:

Participar e Implementar programas de educagéo de jovens e adultos para cs segmentos
populacionais considerados que estejam fora da escola ¢ com defasagem idade-série
associado a outras estratégias que garantam a continuidade da escolarizagdo apos a
alfabetizacdo inicial;

Estratégia 06:

Promover em parceria com as areas de salde, assisténcia social e seguranga publica, !
mecanismos de acompanhamento e apoio & aprendizagem visando a permanéncia produtiva |
dos alunos na escola;

Estratégia 07:

Promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos populacionais
considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, salide e prote¢do a juventude; |

— : ]

META 09 PNE: Elevar a taxa de alfabetizagdio da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5%
(noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia deste PNE, erradicar o
analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional;

Meta 09 PME:

93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2016 e, até o final
da vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50%
(cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional;

Estratégia 01:

Assegurar a oferta gratuita da educagfo de jovens e adultos a todos os que n#o
tiveram acesso a educag@o basica na idade propria;

Estratégia 02:

Garantir a ampla divulgag@o da oferta de vagas para jovens e adultos nas modalidades
de ensino, assim como o processo de matricula para ingresso na rede;

Realizar diagndstico dos jovens e adultos com ensino fundamental e médio

Estratégia 03: incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na educagiio de jovens ¢
adultos B
Estratégia 04: Implementar agdes de alfabetizagio de jovens e adultos com garantia de continuidade

da escolarizag#o basica; e

Estratégia 05:

Realizar chamadas publicas regulares para educagio de jovens e adultos,

organizagdes da sociedade civil registradas ou néo, o

Estratégia 06:

Executar agdes de atendimento ao estudante da educagdo de jovens e adultos por
meio de programas suplementares de transporte, alimentagdo e saude, inclusive
atendimento oftalmolégico e fornecimento gratuito de oculos, em articulagio com a
4rea da salde;

Estratégia 07:

Buscar junto a fundagdes, ONGs e entidades afins, apoio técnico, financeiro e
projetos inovadores na educagdo de jovens e adultos que visem ao desenvolvimento
de modelos adequados as necessidades especificas desses alunos o

Estratégia 08:

Estabelecer, conforme a legislagdo vigente, mecanismos e incentivos que integrem os

promover a compatibilizagdo da jornada de trabalho dos empregados e com a oferta
das acBes de alfabetizacdo e de educacdo de jovens e adultos;

Estratégia 09:

Fomentar nas politicas publicas de jovens e adultos as necessidades dos idosos, com

promovendo-se busca ativa em regime de colaboragdio e em parceria com .

segmentos empregadores, piblicos e privados, e os sistemas de ensino, para

i

Fls 20

el s
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vistas &4 promogio de politicas de erradicagdo do analfabetismo, ao acesso a
tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a
implementagio de programas de valorizagdo e compartilhamento dos conhecimentos
e experiéncia dos idosos em parceria com o Conselho Municipal do Idoso, ¢ i

Estratégia 10:

Reformular o curriculo da modalidade EJA com apoio técnico, pedagdgico €

financeiro com projetos inovadores na educag@o que visem ao desenvolvimento de |
modelos adequados s necessidades especificas desses alunos, garantindo a formacao |
continuada e capacitacdo para os professores da EJA o

|
i
inclusfo dos temas do envelhecimento nas escolas; L o 11

META 10 PNE: Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educagdo de jovens e
adultos, na forma integrada a educagdo profissional, nos ensinos fundamental e médio;

Meta 10 PME:

’ !
Oferecer, no minimo, 25% (vmte ¢ cinco por cento) das matriculas de educacao ‘.
de jovens e adultos, na forma integrada a educagdo profissional, no ensino .
fundamental;

Estratégia 01:

Manter programas de educagdo de jovens e adultos voltados a conclusdo do ensino |
fundamental e implantar a formago profissional inicial, de forma a estimular a
conclusio da educagéo basica N

C.

Estratégia 02:

Expandir as matriculas na educagdo de jovens e adultos, de modo a articular a |
formagdo inicial e continuada de trabalhadores com a educagfo profissional, |
objetivando a elevagdo do nivel de escolaridade dos trabalhadores;

Estratégia 03:

Fomentar a integragfio da educagdo de jovens e adultos com a educagéo pxoﬁssxonal
em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do publico da educagdo de
jovens e adultos e considerando as especificidades das populagdes itinerantes, do |
campo, comunidades tradicionais (Quilombolas, Indigenas, de Terreiros, etc,,,)
inclusive na modalidade de educagdo a distincia; _‘

Estratégia 04:

Ampliar as oportunidades plof'ssmnals dos jovens e adultos com deficiéncia e baixo
nivel de escolaridade, por meio do acesso a educagéo de jovens e adultos articulada a !
educagio profissional;

Estratégia 05:

Promover a dlversnﬁcaqao cumculan da educagio de jovens e adultos artlculando al

teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, da tecnofogia e da cultura e cidadania, de forma |
a organizar o tempo e o espago pedagdgicos adequados as caracteristicas desscs :
alunos;

Estratégia 06:

Fomentar a oferta publica de formagfio inicial e continuada para trabalhadores
articulada a educago de jovens e adultos, em regime de colaboragdo e com apoio de
entidades privadas de formagfio profissional vinculadas ao sistema sindical e de .
entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia em parceria ;
com o Conselho Municipal de Pessoas Portadoras de Deficiéncias, com atuagao .
exclusiva na modalidade; L

——— b

Estratégia 07:

Participar de programa nacional de assisténcia ao estudante, compreendendo agdes de
assisténcia social, financeira e de apoio psicopedagdgico que contribuam para
garantir o acesso, a permanéncia, a aprendizagem ¢ a conclusdo com éxito da |
educacfo de jovens e adultos articulada a educaco profissional; |

Estratégia 08:

Criar e manter programa municipal de educag¢dio de jovens e adultos voltado 4
conclusdo do ensino fundamental e a formagéo profissional inicial, de forma a
estimular a concluséo da educacgéo basica, |

Estratégia 09:

Pesquisar e diagnosticar as aptiddes profissionais dos alunos da EJA pala'
implementar a parte do curriculo que garantird a iniciagéio profissionalizante em
consondncia com o Plano Diretor do Municipio, como por exemplo de eletricista
residencial, mecénica, etc;

Estratégia 10:

Fomentar e dar suporte técnico ¢ financeiro & produgo de material didatico. Ao !
desenvolvimento de curriculos e metodologias especificas, a instrumentos de |
avaliag8o, ao acesso a equipamentos ¢ laboratérios e a formagdo continuada de
docentes da rede municipal que atuam na educagéo de jovens e adultos articulada a

educagio profissional;
W'e
K
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Meta 11 PNE: Triplicar as matriculas da educagdo profissional técnica de nivel médio, assegurando a
qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) de gratuidade na expanséo de vagas;

Promover agdes de sensxblllzacﬁo dos responsaveis pelo atendimento a este
. segmento (Rede Estadual), no sentido de que seja garantido a triplicagfio de
Meta 11 PME: matriculas da educagiio profissional técnica de nivel médio, assegurando a
qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) de gratuidade na
expansio de vagas;

Incentivar a continuidade dos estudos dos alunos da rede municipal, apontando as
Estratégia 01: possnbllldades no municipio e/ ou fora dele, garantindo transporte, quando
necessario, visando a conclusio da Educagfo Basica;

Garantir a formagdo continuada dos profissionais da educag@o basica das unidades |
escolares do ensino médio da rede municipal de ensino;

R

Estratégia 02:

Meta 12 PNE: Elevar a taxa bruta de matricula na educagdo superior para 50% e a taxa liquida para 33% da
populagdo de 18 a 24 anos, assegurando a qualidade da oferta e expanséo para, pelo menos, 40% (quarenta
por cento) das novas matriculas no segmento publico;

if‘\
Meta 12 PME: | Acompanhar, promover acdes € parcerlas para incentivar o alcance da Meta Nacnonal

Buscar junto ao Estado e Unifio a ampliagdo da oferta de vagas, por meio da expansao e
interiorizaciio da rede estadual de educagiio superior, da Rede Estadual de Educagdo !
Profissional Cientifica e Tecnolégica, € do Consércio CEDERJ e do sistema Universidade
Aberta do Brasil, L
Firmar parceria do Municipio com universidades privadas para auxilio no financiamento a
Estratégia 02: | estudantes regularmente matriculados em cursos superiores presenciais ou & disténcia, de
acordo com regulamentagdo propria;

Buscar parceria com o Estado para a ampliag@io da oferta de vagas no programa Pré-vestibular |
Estratégia 03: | Social, oferecido pela Fundagdo CECIERJ, propiciando maior e melhor acesso do ensino |
superior; o
Implementar um CENTRO DE INFORMACAO (C; INFO) no municipio, visando centralizar ¢ 1‘
divulgar dados & populagdo, particularmente aos jovens de 18 a 24 anos, referentes ao Ensino |
Estratégia 04: | Superior publico e privado, informando sobre 0 ENEM, SISU, cursos universitarios existentes
na regido (presencial e com metodologia de educagfo a distincia), sistema de cotas e
financiamento federais; T
R Estratégia 05: Estimular ag&es junto aos alunos do Ensino Médio, que visem ampliar o interesse pelo 4cesso -
k_/ as instituicdes publicas e privadas de educagdo superior;

Viabilizar o estabelecimento de convénios entre a Prefeitura Municipal e as Universidades
privadas presentes nos municipios préximos, cooperando com a politica de interiorizagdo de ;
formagéo de profissionais de nivel superior, a fim de promover um crescimento econémico de |
qualidade; |

|
i
-

Estratégia 01:

?

Estratégia 06

Meta 13 PNE: Elevar a qualidade da educagdo superior e ampliar a proporgdo de mestres e doutores do
corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educagdo superior para 75%, sendo, do total,
35% doutores;

Meta 13 PME: Acbmpé{ﬁﬁa_r, ﬂromover acdes e parcerias para incentivar o alcance da Meta Nacional; ]
Estimular os professores graduados do municipio & aquisigdo de qualificagdes (mestrado, |
|
|

Estratégi :
stratégia 01 doutorado), objetivando melhoria no processo pedagdgico e sua valorizacdo profissional;

Acompanhar a divulgagdo dos indices de qualidade expressos, pelas instituigdes publmas e

Estratégia 02: | gratuitas do Estado, por meio da transparéncia dos processos avaliativos periddicos, internos
e externos, através de sua publicidade; , 1‘
Estratégia 03: | Fazer parcerias com universidades publicas, estaduais e federais, auxiliando na elevacdo de seu seu |

Ay
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padrdo de qualidade, sendo campo para a realizagdo de pesquisas articuladas a programas de |
pods-graduacdo lato e stricto sensu;

Estratégia 04:

Fomentar a formagéo de consércios entre instituigSes publicas de educagio superior, com vistas
a potencializar a atuagfo regional, inclusive por meio de plano de desenvolvimento |
institucional integrado, assegurando maior visibilidade nacional e internacional as atividades de \
ensino, pesquisa e extensio;, .

Meta 14 PNE: Elevar gradualmente o numero de matriculas na pés-graduagio stricto sensu de modo a
atingir a titulagdo anual de 60 mil mestres e 25 mi! doutores;

Meta 14 PME:

Elevar gradualmente o nimero demﬁi'ért—riralyéis“;amg;gs“-g'rh;dhag:ﬁo stricto sensu, de modo !
<
~a ampliar em 50% o quantitativo de mestres e 30% o quantitativo de doutores até o |
t

final de vigéncia deste plano

Estratégia 01:

Estimular os professores graduados do municipio & aquisi¢cio de qualificagdes (mestrados,
doutorados), objetivando a ampliagdo da oferta de docentes com qualificago apropriada para
atuacfo no Ensino Superior; !

&”/ Estratégia 02:

Buscar a expansio da oferta de cursos de pds-graduacio latu sensu e stricto sensu, utilizando
inclusive metodologias, recursos e tecnologias de educagéio a distancia, em polos proximos
a0 municipio; i

Estratégia 03:

L 1 I -~ . ; T " —_——— e— 4
Incentivar e fomentar programas de iniciagdo cientifica e tecnologica articulados com os
programas de pés-graduagéo stricto sensu, de fora a estimular o aluno da graduagdo a dar

Estratégia 04:

Buscar junto ao governo do Estado cursos de pés-graduagio e extensdo a Distancia, na
modalidade semi-presencial, observando-se os padrdes de qualidade exigidos para cada |
formacdo, por meio da Fundacio CECIERJ/Consérecio CEDERJ !

continuidade nos estudos; !
1
i

: I
2 .

META 15 PNE: Garantir, em regime de colaboragdo entre a Unifo, os Estados, o Distrito Federal ¢ os
municipios, no prazo de 01 (um) ano de vigéncia deste PNE, politica nacional de formagio dos
profissionais da educagdo de que tratam os incisos I, I1 e 11l do caput do art; 61 da lei n° 9,394, de 20 de
dezembro de 1996, assegurado que todos os professores da educagdo basica possuam formacio
especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam;

Meta 15 PME:

Fomentar meios para que todos os professores da educa¢iio basica possuam formagio

em que atuam, até o fim da vigéncia deste PME;
Apresentar até 2017 as necessidades de formagdo e quantidade de profissionais da educagio
que necessitam de formagdo em curso superior, assim como a capacidade de atendimento, por

\
!
especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento ‘
i
|
1
!

|

1

Estratégia 01: IR s " . .
g parte de instituicOes pliblicas e comunitarias de educagiio superior existentes no Municipio
Divulgar e associar-se & plataforma eletrénica em parcerias com o Estado ¢ Unido para
Estratégia 02: organizar a oferta e as matriculas em cursos de formagdo inicial e continuada de profissionais
g ) da educagio, bem como para divulgar e atualizar seus curriculos eletrénicos;
.y Valorizar as praticas de ensino e os estagios nos cursos de formag@o de nivel médio e superior
Estratégia 03: L . . » . - N
dos profissionais da educagdo, visando ao trabalho sistemético de articulago entre a formagéo
académica e as demandas da educacio basica; ]
Promover e garantir no prazo de 01(um) ano de vigéncia desta Lei, politica local de formagio |
. continuada para os profissionais da educagio de outros segmentos que ndo os do magistério, ‘
Estratégia 04: , . ~ , !
construida em regime de colaboragdo com os entes federados ;
Estratégia 05: | Participar de programas especificos do MEC para formagéo dos profissionais da Educacio [

Vs
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) . Incentivar e promover a matricula de ensino superior a disténcia e presencial nas instituigdes -
;| Estratégia 06 C :
regionais;

e 1

META 16 PNE: Formar, em nivel de pés — graduagio, 50% dos professores da educag@o basica, até o
altimo ano de vigéneia deste PNE, e garantir a todos os profissionais da educagdo basica formagio
continuada em sua area de atuagdo, considerando as necessidades, demandas e contextualizagSes dos
sistemas de ensino;

T

Garantir a todos os profissionais da educagfio basica formagio continuada em sua area
de atuacio, considerando as necessidades, demandas e contextualiza¢des dos sistemas de
Meta 16 PME: | ensino e incentivar a formagio em nivel de pés-graduacgio para S0% dos professorcs da ,
educagiio basica, até o altimo ano de vigéncia deste PME; ‘

Realizar, em regime de colaboragdo, o planejamento para dimensionamento da demanda por
formagio continuada com as instituigdes publicas de ensino superior, de forma orgénica ¢
articuladas com as politicas de formacéo do MEC;

Estratégia 01:

i

r Consolidar no dmbito da rede municipal de ensino, a politica nacional de formagéo dos |
~ profissionais da educagdo basica, definindo diretrizes municipais, instituindo politicas de
Estratégia 02: formagdo nas areas afins e possiveis parcerias para certificagdo, prevendo até o 2° ano de

vigéneia desse plano, licengas remuneradas e incentivos para qualificagdo profissional em
nivel de pds- graduagdo strictu senso ( mestrado e doutorado); B
Divulgar o portal eletrénico do MEC para subsidiar a atuagdo dos profissionais da educagio
Estratégia 03: | psica;

f

I

|
Expandir o programa de composi¢do de acervo de obras didaticas, paradidaticas e de literatura ﬁ
e de dicionérios e programa especifico de acesso a bens culturais, incluindo obras e materiais !
Estratégia 04: produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os
professores da rede piblica de educagéo bésica, favorecendo a construgdo do conhecimento e -
valorizagdo da cultura da investigagéo; '
Concluir a reestruturagio do plano de carreira atual até o final de 2015 e reavalia-lo a cada 5

anos, realizando os ajustes necesséarios, que néo implique redugéio dos direitos ja assegurados i

Estratégia 05:

META 17 PNE: Valorizar os profissionais do magistério das redes publicas da educagdo basica de

forma a equiparar o seu rendimento médio ao dos demais profissionais com escolaridade equivalente,
.~ até o final do sexto ano deste PNE;
Meta 17 PME: Valorizar o magistério da rede publica da educagio basica;
Revisar e reavaliar no prazo de até 5 anos, o plano de carreira em vigor destinado a0s |
profissionais do magistério (docentes) garantindo os aspectos de progressdo por formagdo ¢ ‘
por tempo de servigo ndo ultrapassando 50% do valor do vencimento;

Estratégia 01:

Garantir a aplicagio de assisténcia financeira especifica provida pela Unifio para
Estratégia 02: implementagdo de politicas de valorizagdo dos profissionais do magistério, em particular a
garantia, no minimo, do piso salarial nacional do profissional docente; |

Promover estudos para adequagfo da carga horaria dos profissionais do |nagistéri6_;/—isa11do ]
Estratégia 03: a dedicagfio exclusiva, preferencialmente em uma unica unidade escolar, de acordo com a |
lei 11,738 de 16/07/2008,; *

RO )

META 18 PNE: Assegurar, no prazo de dois anos, a existéncia de planos de carreira para os
profissionais de educagio basica e superior publica de todos os sistemas de ensino e, para o Plano de
Carreira dos Profissionais de Educagfio Basica Publica, tomar como referéncia o Piso salarial nacional
profissional, definida em Lei federal nos termos do inciso VIII do artigo 206 da CF;

| Meta 18 PME: | Assegurar, no prazo de quatro anos, a existéncia de planos de_ carreira para os .

Ji
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profissionais da educacio basica docentes e nio docentes;

Estratégia 01:

Promover na rede publica municipal de educagio basica a avaliagéo do estagio probatorio
com o acompanhamento dos profissionais iniciantes, supervisionados por equipe paritaria
de profissionais experientes, a fim de fundamentar, com base em avaliagdo documentada, a
decisdo pela efetivagdo ou ndo apds 0 mesino; ‘
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Estratégia 02:

Assegurar o ingresso dos novos profissionais da educagdo basica docentes e ndo docentes '
por admissdo em concurso publico a contar do primeiro ano de vigéncia destc plano ¢
implementar plano de carreira para os demais profissionais da educag@o basica ( ndo
docentes) garantindo os mesmos direitos de progresséo do plano de carreira dos docentes;

Estratégia 03:

Participar do censo promovido pelo MEC relativo aos profissionais da educagdo basica;

Estratégia 04:

Considerar as especificidades socioculturais das escolas de campo no provimento de cargos
efetivos para as escolas com concurso especial; :

Meta 19 PNE: Assegurar condigdes no prazo de dois anos para efetivagdo da gestdo democratica da

- educagdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho ¢ a consulta pablica a Comunidade

Escolar no &mbito das escolas piblicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unidio para tanto;

Meta 19 PME:

Assegurar condigées no prazo de até quatro anos e as formas para efetivacio da |
gestio democritica da educagdio, associada a critérios técnicos de mérito e
desempenho e a consulta publica a Comunidade Escolar no ambito das escolas
publicas; 4

Estratégia 01:

Organizar legislagdio municipal especifica que regulamente a matéria na 4rea de sua |
abrangéncia, respeitando-se a legislagdo nacional, até o segundo ano deste plano e que i
considere, conjuntamente, para a nomeagdo dos diretores de escola, critérios técnicos de
mérito e desempenho, bem como a participagdo da comunidade escolar;

Estratégia 02:

Aderir aos programas de apoio e formagdo aos conselheiros dos conselhos de
acompanhamento e controle social do Fundeb, dos conselhos de alimentagéo escolar, dos
conselhos regionais e de outros e aos representantes educacionais em demais conselhos de
acompanhamento de politicas pablicas, garantindo a esses colegiados: técnicos, recursos
financeiros, espaco fisico adequado, equipamentos e meios de transporte para visitas a rede
escolar, com vistas a0 bom desempenho de suas fungdes; |

Estratégia 03:

Apoiar a criagdo de grémios estudantis e de conselhos de pais, assegurando-lhes, inclusive,
espagos adequados e condigdes de funcionamento nas escolas e fomentando a sua |
articulacdo orginica com os conselhos escolares, por meio das respectivas representagoes;

Estratégia 04:

Estimular e garantir a constituigdo e o fortalecimento de conselhos escolares no prazo de 02
(dois) anos de vigéncia deste Plano, assim como fortalecer o conselho municipal de
educagdio, como instrumento de participagdo e fiscalizagdo na gestéo escolar e educacional,
inclusive por meio de programas de formagdo de conselheiros, assegurando-se condigdes
de funcionamento autbnomo;

Estratégia 05:

Garantir a participagdo ¢ a consulta de alunos e seus familiares na formulagdo dos projetos
politico-pedagdgicos, planos de gestdo escolar, avaliagBes institucionais e regimentos :
escolares; i

Estratégia 06:

Estabelecer Programa Institucional de Formagdo, Acompanhamentvc;“e—A\}éliagﬁd de
Desempenho da Gestdo Escolar,

Estratégia 07:

e

Participar de programas de formagdo de diretores e gestores escolares, bem como aderir
programas de avaliagdo especifica, a fim de subsidiar a defini¢do de critérios objetivos para

Estratégia 08:

Implantar processos de autonomia pedagogica, administrativa e de gestdio financeira nos |

I
. . S - |
o provimento dos cargos, cujos resultados possam ser utilizados por adesdo;, o |
estabelecimentos de ensino L '

Estratégia 09

Criar, em até dois anos, legislagio municipal para definicdo da gratificagdo do diretor

M

——Rﬁbm———@!%r Fis 26



C.m.P - PIRAI-RJ.

v Processon®_O380
T — R £} ¢ 41 oF: ﬂk’ Is 26
. escolar; N - Fﬁ
) ~ Garantir a participagdc ¢ a consulta de profissionais da educagio, na formulagdo dos | |
- ‘ Estratégia 10: - projetos politico-pedagdgices, curriculos escofares, planos de gestao escolar, avaliagdes
| institucionais e regimentos escolares L

META 20 PNE: Ampliar o investimento plblico em educagdo piblica de forma a atingir, no minimo, ¢
patamar de 7% do Produto Interno Bruto (PIB) do pais no 5° (quinto) ano de vigéncia desta lei € no
minimo, o equivalente a 10% do PIB no final do Decénio;

Promover o controle, transparéncia e publicidade do uso do or¢camento publico, no
financiamento da educacfic para verificar o investimento da uniio em educacgfo
Meta 20 PME: publica até atingir, no minimo, o patamar de 7% do Produto Interno Bruto (PIB) do
pais no 5° (quinto) ano de vigéncia desta lei e no minimo, o equivalente a 10% do PIB
no final do Decénio; o

- g . . Aperfeigoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento e controle social do uso de |
/ stratégia 01: i
\ verbas publicas ,
Fortalecer a divulgag@o dos mecanismos e dos instrumentos que assegunem nos termos do
pardgrafo Onico do art; 48 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, a
transparéncia e o controle social na utilizagdo dos recursos publicos aplicados em
Estratégia 02: educagio, especialmente a realizagio de audiéncias publicas, a criagdo de portais
eletronicos de transparéncia e a capacitagio dos membros de consefhos de
acompanhamento e controle social do Fundeb, com a colabora¢do entre o Ministério da
Educacdo ¢ Tribunais de Contas da Unido e do Estados; o
Observar e fiscalizar a implementagdo do Custo Aluno Qualidade - CAQ como pardmetro
para o financiamento da educagdo de todas as etapas e modalidades da educagio basica, a
partir do célculo e do acompanhamento regular dos indicadores de gastos educacionais com
Estratégia 02: investimentos em qualificagdo e remuneragdo do pessoal docente e dos demais
profissionais da educagfo publica, em aquisi¢do, manutengfo, construg¢do e conservagio de
instalagdes e equipamentos necessarios ao ensino € em aquisigdo de material didatico-
escolar, alimentacio e tr ansporte escolar;

Atender, quando necessario, aos chamados e critérios para recebimento dos recursos
adicionais dirigidos & educagdo ao longo do decénio, que considerem a equalizagdo das

\ Estratégia 04: oportunidades educacionais, a vulnerabilidade socioecondmica e 0 compromisso técnico ¢
W, de gestdo do sistema de ensino, a serem paciuados na instdncia prevista no § 5° do art; 7°
desta Lei; o
/Yy
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LEIN® 14.934, DE 25 DE JULHO DE 2024

Prorroga, até 31 de dezembro de 2025, a vigéncia do Plano Nacional de
Educacdo, aprovado por meio da Lei n® 13.005, de 25 de junho de 2014,

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica prorrogada, até 31 de dezembro de 2025, a vigéncia do Plano Nacional de Educagéo, aprovado por meio da Lei n° 13.005, de 25 de
junho de 2014,

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Brasilia, 25 de julho de 2024; 203° da Independéncia e 136° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Camilo Sobreira de Santana

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 26.7.2024.
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