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Senhor Presidente,
Nobres Edis,

Tenho a elevada honra de submeter a essa Egrégia Casa de Leis, Projeto
de Lei em anexo, q.e tem como escopo atualizar a estrutura administrativa da
Prefeitura, nos moldes contidos no plano de governo, objetivando o progresso
do Municipio de Pirai.

A iniciativa visa ofertar maior celeridade e transparéncia, nos servigos
prestados a populacao, adequando a legislagao vigente, as agbes, programas
e propostas contidas no Planejamento Municipal.

Assim sendo, o Projeto em comento adequa o quadro de pessoal,
constante no anex> | da Lei n° 768, de 24 de dezembro de 2004, que foi
alterado pela Lei n.° 1.783 de 06 de janeiro de 2025, as premissas necessarias,
quanto ao atendimanto das demandas existentes nas secretarias municipais,
que, via de regra, oojetivam um servigo publico de qualidade.

Estas, Senhor Presidente, Senhores Vereadores, sdo as informacdes que
entendemos serem satisfatérias para continuar recebendo, de Vossa
Exceléncia e seus inclitos pares, a atengdo com a qual sempre sao tratados os
assuntos encaminhados a essa Egrégia Camara, razao pela qual, esperamos
que o projeto seja aprovado nos termos propostos.

Aproveito o ensejo para externar a Vossas Exceléncias, protestos da mais
elevada e distinta consideragéao.

Atenciosamente,

LUIZ r@r\i 0D
P

refeito Munici

Exmo. Sr.

MOACIR GONCALVES DA ROCHA JUNIOR
Presidente da Camara Municipal de Pirai
PIRAI - RJ.
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PROJETO DE_LEI N°2O /2025

Altera os quantitativos do Quadro de
Pessoal, constantes no anexo | da Lei n°
768, de 24 de dezembro de 2004, alterada
pela Lei n° 1.783, de 06 de janeiro de 2025.

A CAMARA MUNICIPAL DE PIRAI,

Artigo 1° - Os quantitativos dos cargos do Quadro de Pessoal, constantes
no anexo | da Lei n°® 768, de 24 de dezembro de 2004, que foi alterada pela Lei
n.° 1.783 de 06 de janeiro de 2025, serdo acrescidos na forma abaixo:

DENOMINAGAO SIMBOLO QUANTIDADE
GERENTE DE GESTAO ESTRATEGICA CC 03 04
ASSESSOR EXECUTIVO CC 04 06 N
ANALISTA OPERACIONAL CC 06 05
GERENTE OPERACIONAL CC 07 05
ASSESSOR TECNICO CC 09 16

Artigo 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao. Jf&

Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
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COMPROMISSO COM SEU FUTURO

Planilha de impacto financeiro na alteracao de quantitativos do quadro de pessoal
constantes no anexo I da Lei n° 768/2004 alterada pela Lei n° 1.783/2025

-~

cargo | Guantidade| salirio Unitirio (RS) ~ Salirio Total (RS) | EngargosINSS(RS) | impacto Financeiro Total (R§)
Gerente de Gestio Estratégica 4 RS 7.236,22| RS 28.944,88| RS 5.788,98| RS 34733,86
Assessor Execttivo 6 RS 5.541,29] RS 33.247,74| RS 6.649,55| RS 39.897,29
‘Analista Operacional 5 RS 4.256,25] RS 21.291,25] RS 4.258,25| RS 25.549,50
Gerente Operacional 5 RS 3.636,24] RS 19.181,20] RS 3.836,24 RS 23.017,44
Assessor Técnico 16 RS 2.770,701 RS 44.331,20] RS 8.866,24 RS 53.197,44
TOTAL " - 146.9%6,27) RS 20.399,02) RS 176.395,29
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Carmen\Mg;i; Coelho Barbosa Gomes
Secretaria Municipal de Fazenda

gecretart .
Mat. 8822
RO OBlS‘\ 4210-0 Contadors

Praga Getulio Vargas, s/n° - Centro
Tel.: 2431-9966 / 9977
E-mail: fazenda@pirai.rj.gov.br
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Dispoe sobre a criagdo e nova denominagio as
Secretarias na Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Pirai, incluindo cargos, e dad outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE PIRA] aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam criadas na Eslrutura Adminislrativa da Preleilura Municipal de
Piral. & Secretaria Municipal de Politicas da Muiher, a Secretaria Municipal de Turismo, a
Secrelaria Municipal de Comunicagdo e a Chefia de Gabinete, drgados de administrac&o
direta. subordinados ao Prefeito por linha de autoridade integral.

Art. 2° - A Secretaria Municipal de Politicas da Mulaer é o orgao que tem por
competéncia:

| elaborar, coordenar, desenvolver e acompanhar 0s programas, projetos e
ativicades volladas & promogao da cidadania feminina;

ft promover acoes viszndo o enfrentamento da viciéncia contra a mulher e a
Lonscientizagde da seus direitos;

It promover agdes de enfrentamento aos comportamentos discriminatérios e
Lrecancaiyoses,

IV articular @ propiciar 0s meios que favoregas a insergao da muther no
mercado de trabatho,

Vv desenvolver programas visando a capacilagdo e empreendedorismo
feminino;

VI . promover agdes da saude da mulher, em articulagdo com a Secretaria
Municipal de Saude,

VIl articular de forma integrada a institucionalizag8o de politicas plblicas para
mulher, em nivel municipal e estadual e faderal®

Vil atuar como intedocutor das demandas socizis, econdmicas, politicas e
culturais da muther nas esferas municipal, estaduat e federal,

1X  desempenhar outras atividades afins.

Parsgrato Unico: A Secretaria Municipat ce Politicas da Mulher compreende em
titura as seguintes unidades:

S 2%

| Divisao de Autonomia & Politicas da Muther,
i Divisao de Enfrentamento a Violéncia Contra a Mulher:

Art. 3% A Secretaria Municipal de Turismo ¢ o drg8o da Prefeilura que tem por
competéncia:

| anatisar e implantar politicas visando promover os aspectos de interesse
turistico do Municipio;

Il * efaborar pesquisas, estudos de viabilidade e projetos de desenvolvimernto
do ecoturismo;

il . propor a politica municipal de turismo e demais plangs, programas €
projetos municipais relacionados com apoio e inceontivo ao trismao;

V. promover @ divilgar os produtos turisticos do Murnicipio;

Vo desempenhar outras atividades afing.

Paragrafo Unico: A Secretara Municipal de Tunsmo compreends em sua
estrutura as seguintes unidades:

mento Turislico:

| Divisdo de Planej
Il Setor de Evantos.

Art. 4°- A Secretaria Municipal de Comunicacdo e 0 0rgdo da Prefeitura que
tern por compeléncia:

1- propor diretrizes da politica de comunicagéo da Prefeitura :

it - promover as agdes de comuUNICagao, imprensa, publicidade e informativos
da Admimstragio Publica Municipal;

i - geric os assunlos de interesse do governo que devam ser divuigados @
populagdo, propondo ac Prefeito o meio & forma de divulgagéo, promovende a divulgagio
quando peartinente
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IV - prestar ao Prefeito 0 suporte necessdrio ao desempenho de suas
atribuicSes, referente a politica de comunicagéo ¢o Yyoverno

V - gerir @ coordenar as atividades relativas a comunicagio digital do 4o

VI - astabeiecer a5 contatos com 08 org de comunics N

Vi - desempenhar outras atividades afins,

Paragrafo Unico: A Secretana Municizal de Comuni o corpreende wm suad

estrulura 8s seguinies unidades:

| Divisdo de Comunicacdo Social;
il Selor de Imprensa e Publicidade

Art. 5° - Ficam alierados os nomes das Secratarias Municipais de
Desenvolvimenlo Econdmico e Turismo; de Ciéncia e Tecnologia; de Obras e Urbanismo,

Planejamento e Integragao de Politicas Publicas; e Transporte e Transito, que na
ser denominadas, respectivamente, Secretaria Municipal de Desenvolvimertto Econdmica;
Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovag3o; Secretaria Municipal de Ohras,
Urbanismo e Habitagio;  Secretaria Municipal de Planejamento & Couvrdenagao
Governamental; e Secrelaria Municipal de Ordem Publica e Mobilidade Urba

Art. 6° - A Secrelaria Municipal de Ordem Publica e Mobilidade Urbana
cormpreende em sua estrutura:

| Divisdo de Plangjamento Viario de Transporte;

- Setor de Transporte Urbano;
, Setor de Transporte Escolar:

It Divisdo de Ordemn Piblica,

- Seter de Controle e Comando.
» Setor de Programas de Seguranca;
¥ Setor de Trénsito e Vias Publicas.

1 Selor de Apoio Administrativo.

Art. 7° A Chefia de Gabinete & o du Profeiira que ten

compsténcia:

| atender 3 Camara Municipal no gue soncarne as indice
dos Vereadores,

2% 2 Tl I TEIR

Il assistir o Prefeiio em suas refagBes com os municipes e entidades de
classe;

Il coordenar as relagdes instilucionais entre o pader executivo e os gemais
poderes publicos em todas as esferas de govemc;

IV . desempenhar outras competéncias afins.

Art. 8 A Ouvidoria Municipal é o orgéo da Prefeitura que lem por

competdnicia:

| - receber e apurar denuncias, reclamacdes, criticas, comenlarios @ pedidos de
informagao sobre atos que contrariem o interesse publico;

antes para @
los ou de sua

] diligenciar junto as unidades da Administragio comy
prestagio por estes, de informagdes ¢ esclarecimentos sobre alos pra

responsabilidade, objeto de reclamagdes ou pedigos de informagdo. na forma do ncizo |
deste artigo;

i . informar ao interessado as providéncias adotadas, excepcionados 08 Casns £m
que a lei assegurar o dever de sigilo;

IV recomendar aos ¢rgdos da Administragdo a adogdo de Mecamsmos que
dificultem e impegam a violagao do patiménio pubiico e cutras irrequiaridagus
comprovadas:

V  coordenar acoes integradas com os diversas orgaos da municipalidady
de encaminhar, de forma intersetorial, as reclamagtas dos Murdepec
envolvam mais de urn drgéo da administragéo direta e indireta:
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Vi comunicar ao érgdo da administragiio direta competente para a apuragdo de
todo e qualquer ato lesivo ao patriménio publico de que venha a ter ciéneia em
razio do exercicio de suas fungdes, mantendo atualizado arquivo de
documentacao relativo as reclamagbes, denincias e reprasentagoes recebidas.

Vit desempenhar outras ¢
A Chefia de Gabinete & 0 019

speténcias afins.
30 da Prefeitura que tem por competéncia:

Art. 5° - O arligo 23, da Lei n® 768, de 24 de dezembro de 2004, passa a

ArL 23 A Secretaria Municipal de Educagao & o érgéo da Prefeitura que tem por
competéngia;
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IX - Garenaar @ controlar o Fundo Municipal de Educag@o, em relagho a sua
execucio e normatizagdo. objetivando a gestdo plena do Sistema Educacional do
Municipio,
Xt - desempenhar outras competéncias afins.

paragrafo Unico A Secretaria Municipal de Educagéo compreende em sua
estrutura as seguintes umidades:

Na area Educacionak:

Praga Getalio Vargas. sin® - Centra
- Divisao de Plangjamento e Controle
- Setor de Projetos

- Divisdo Técnico-Pedagdgica

- Setor de Ensino Fundamental
- Setor de Educagio Infantil

- Setor de Tecnologia da Informagéo

Na drea de gestdo do Fundo Municipal de Educagdo:

- Coordenadoria do Fundo Municipal de Educagio

- Divis@io de Orcamento e Contabilidade

- Divis3o de Tesouraria
- Divisdo de Administragéo
- Setor de Suprimentos

- Assessoria Juridica

Fls C&
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Art. 10 - Ficam criados os cargos em Comissdo de Gerente de Gestao Estratégica
e Analista Operacional, com as atribuigbes e vencimentos contidos no Anexo | e i

da presente Lei.

Art. 11 - Em razéo do disposto nos Artigos 1%, 2°, 3° e 5° desta Lei, ficam criados
nc Quadro de Pessoal dos Servidores Publicos, os cargos de provimento em

comissdo de: Secretario Municipal de Paliticas da Mulber AN
CC1, Secretario Municipal de Comunice

Municipal de Turismo

fok}

o

de Gabinele CC 1, Chefe de Divisao de Aulonomia e Politicas ia Mulher

Chefe de Divisao de Enfrentamento a Violéncia Contra a Muihier

Divisdo de Qrdem Publica

Chefe de Setor de Controle e Comando

Seguranga "CC7.
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Art. 12 O artigo 11 da Lei 768, de n® 24 de dezembro de 2004 passa a ler a CHEFE DE UNIDADE DE Sl\L'JDE - CC 06 - ""{..2" T
sequinte redagéio: o : o g |
Art. 11 A Consultoria Juridica ¢ 6érgéo da Prefaitura que tem por competéncia: CHEFE DE UNIDADE DE EMERGENCIA CC 06 ) M ]
]
| assessorar e cooperar no nivel de gerenciamento estratégico dos Orgaos o [ T o
Juridicos Municipais. quande demandado pelo Procurador Geral do Municipio. CHEFE DE UNIDADE LABORATORIAL i cC 06 | (3!
It - elaborar estudos e preparar informagdes por solicitago dos Secretarios !
Municipais referenies a assuntos das respectivas pastas: S e o e
CHEFE DE UNIDADE FARMACEUTICA : ccos 01
il aluar em cocperagdo com o Procurador Geral, promovendo a uniformidade e : 1
pagronizagio de orientagdes juridica no &mbito da Administracio. ; ——
N emilir pareceres Nos processos que implicarem obrigagdes contraluais da ASSISTENTE JURIDICO ccor 08 i
Administragho Municipat | ;
V - desernpenhar outras competéncias afins. ASSESSOR DE INFORMATICA Ccc o7 10 ‘
|
Art. 13 - As despesas decorrenles da implantagio desta Lei correréo a conta de -
dolando prépria do orgamento em vigor que, em sendo necessaria, serd ADMINISTRADOR DISTRITAL ccos 08 E
7 KN AU SUUE SO U S — |
A !
Art. 14 - Fica o Poder Executivo autorizado a enviar o Projeto de Lei, com as ASSESSOR TECNICO cc o8 i :
modificagdes necessarias no Plano Plurianual e na Lei Orcamentaria do Exercicio o :
de 202 incluinde a abertura de créditos  adicionais, remanejamentos, ADMINISTRADOR LOCAL cC09 ; 10
transposicbes e transferdncias, observada a legistagao vigente. - v !
A ASSESSOR DE IMPRENSA ccio 01 |
Autoriza A r |
o reedilande o Regimento Interno e a Lei de Estrutura da Prefeitura, se necessano. S i . N
" SUPERVISOR OPERACIONAL CC10 25
Art. 16 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus ! ] i
efwitow 2 partir de 1° de janeiro de 2025, y ____________ i . e
i ENCARREGADO DE TURMA ! 15
Art, 17 - Revogan-se as disposicbes em contrario. ! i |
} - o T ey T T T
. SUPERVISOR DE NUCLEC ccn 1 60 i
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 06 de janeiro de 2025. 1
|
ASSISTENTE EXECUTIVO CcC1z 35
1.UIZ FERNANDO DE SOUZA — - . e el
Prefeito Municipal ASSISTENTE OPERACIONAL CcC12 50
ANEXO ! T — } s e
CARGOS EM COMISSAQ ASSISTENTE DE NUCLEOD : cc12 44
TTpENSMINAGAD T T T T TTSIMBOLO QUANTIDADE l :
F 19
AP ANEXO I
.................. KB
| CHERIAT T AP T T T R .
i R | GERENTE DE GESTAO ESTRATEGICA
! CONSULTOR JURIDICO i AP 01
[ COORDENADOR DE CONTROLEINTERNO |~ AP T e T DESCRICAO SINTETICA:
G
! — - Dirigir, imptementar e acompanhar o planejamento estratégico do govemo, visanda ©
AP ot cumprimento das melas insiitucionais,
e R T ‘
GERENTE EXECUTVG T T Cecer T s ; ANALISTA OPERACIONAL
A - . o
ASSESSOR EXECUTIVO cCos 20 - Assessorar as chefias na execucio e suporte das atividades operacionais , monitorarido
CEEEET T e processos a fim de garanlir a eficiéncia e conformidade das agdes com as direlrizes
i CONTRATOS ADMINISTRATIVOS . ] institucionais.
| ASSESSOR JURIDICO CcC o4 06
I
TANALISTAGP ¢easT T T DENOMINACAO §IMBOLO VENCIMENT
| GHEFE DE TECT08 i GERENTE DE GESTAO ESTRATEGICA [ 733642 10
CC 08 15 ANALISTA OPERACIONAL cecos 4.258,25 16




