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Senhor Presidente,
Nobres Edis,

Tenho a elevada honra de submeter a essa Egrégia Casa de Leis, Projeto
de Lei em anexo, que tem como escopo atualizar a estrutura administrativa da
Prefeitura, nos moldes contidos no plano de governo, objetivando o progresso
do Municipio de Pirai.

A iniciativa visa ofertar maior celeridade e transparéncia, nos servigos
prestados a populagao, adequando a legislagao vigente, as ag¢des, programas
e propostas contidas no Planejamento Municipal.

Assim sendo, o Projeto em comento adequa o quadro de pessoal,
constante no anexo | da Lei n° 768, de 24 de dezembro de 2004, que foi
alterado pela Lei n.° 1.783 de 06 de janeiro de 2025, as premissas necessarias,
quanto ao atendimento das demandas existentes nas secretarias municipais,
que, via de regra, objetivam um servigo publico de qualidade.

Estas, Senhor Presidente, Senhores Vereadores, sao as informagdes que
entendemos serem satisfatérias para continuar recebendo, de Vossa
Exceléncia e seus inclitos pares, a atengdo com a qual sempre sao tratados os
assuntos encaminhados a essa Egrégia Camara, razao pela qual, esperamos
que o projeto seja aprovado nos termos propostos.

Aproveito o ensejo para externar a Vossas Exceléncias, protestos da mais
elevada e distinta consideragao.

Atenciosamente,

LUIZ @N 0D
P

retfeito Munici

Exmo. Sr.

MOACIR GONGCALVES DA ROCHA JUNIOR
Presidente da Camara Municipal de Pirai
PIRAI - RJ.
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COMPROMISSO COM SEU FUTUROD

PROJETO DE LEI N°2D /2025

Altera os quantitativos do Quadro de
Pessoal, constantes no anexo | da Lei n°
768, de 24 de dezembro de 2004, alterada
pela Lei n° 1.783, de 06 de janeiro de 2025.

A CAMARA MUNICIPAL DE PIRAI,

Artigo 1° - Os quantitativos dos cargos do Quadro de Pessoal, constantes
no anexo | da Lei n® 768, de 24 de dezembro de 2004, que foi alterada pela Lei
n.° 1.783 de 06 de janeiro de 2025, serao acrescidos na forma abaixo:

DENOMINAGAO SIMBOLO QUANTIDADE
GERENTE DE GESTAO ESTRATEGICA CC 02 04
ASSESSOR EXECUTIVO CCO03 06
ANALISTA OPERACIONAL CC 05 05
GERENTE OPERACIONAL CC 06 05
ASSESSOR TECNICO CC 08 16

Artigo 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.
Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario. ¢ 6£
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PREFEITURA DE SECRETAR‘A
MUNICIPAL DE
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Planilha de impacto financeiro na alteracio de quantitativos do quadro de pessoal
constantes no anexo I da Lei n° 768/2004 alterada pela Lei n° 1.783/2025

-~ .

Carmen\Mg;i/a Coelho Barbosa Gomes
Secretaria Municipal de Fazenda

\ s
garmem Mana C.B Go:rd ;
Secret'ari:A Oanlugsgg Faze!

aRCIRY 08314210-0 Contadors

Cargo quantidade | Salirio Unitirio (R$) | Salirio Total (R$) EngargosINSS(RS) | impacto Financeiro Total {R$)_

Gererte de Gestdo Estratégica] 4 RS 7.236,22| RS 2894488 RS 5.788,98 RS 34.733,86
Assessor Executivo 6 RS 5.541,29] RS 3324774 RS 6.649,55| RS 39.897,29
Analista Operacional 5 RS 4.05825] R$ 21.291,25| RS 4.258,25| RS 25.549,50
Gerente Operacional 5 RS 3.83,24] RS 19.181.20] RS 3.836,24] R$ 23.017,44
Assessor Técnico 16 RS 2770,701 RS 44331,20{ RS 8.866,24] RS 53.197,44|
TOTAL - - 146.596,27| RS 29.399,02] RS 176.395,29
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Praga Getiilio Vargas, s/n° - Centro
Tel.: 2431-9966 / 9977
E-mail: fazenda@pirai.rj.gov.br
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COMPROMISSO COM SEU FUTURO

1 Criado pela Lei n° 255, de 17 de maio de 1990

Dispbe sobre a criagio e nova denominagio as
Secretarias na Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Pirai, incluindo cargos, e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE PIRAl aprova e eu sancicno a seguinte Lei:

Art. 1° -« Ficam criadas na Eslrutura Adminislraliva da Prefleitura Municipal de
Piral. a Secretaria Municipal de Politicas da Mulher, a Secretaria Municipal de Turismo, a
Secrelaria Municipal de Comunicagio e a Chefia de Gabinete, drgaos de administrag@o
direta. subordinados ao Prefeito por linha de autoridade integral.

Art. 2° - A Secretaria Municipal de Politicas da Mulher é o 6rgéo que tem por
competéncia:

| elaborar, coordenar, desenvolver e acompanhar 0s programas, projetos &
ativicades volladas & promogo da cidadania faminina;
i promover agbes visango o enfrentamento da violéncia contra @ mulher e @
sentizagdo do seus direites;
It promover agdes de enfrentamento aos comportamentos discriminatérios e
[rECanceiioses,
IV articutar ¢ propiciar o8 meios que favoregam a insergao da muther no
mercado de trabatho,
vV desenvolver programas visando a capacilagdo e empreendedorismo

L0608

feminine;

VI promover agdes da saude da mulher, em articulagdo com a Secretaria
Municipal de Saude;

Vil articular de forma integrada a institucionalizagéo de politicas miblicas para
muther, am nivel municipal e estadual e federat

Vit atuar como iniedoeutor das demandas sociais, econdmicas, politicas e
culturagis da mulher nas esferas ipal, estadual @ federal;

IX  desempeniy 3 afins.

Paragrato Unico: A Secretaria Municipat ce Politicas da Mulher cornpreende em
sum esiruturs as seyuinies unidades:

tonomia & Politicas da Mulher;
frantamento a Violéncia Contra a Muther:

I Divisao de A
it Oivisdo de

Art. 3% A Secretana Municipal de Turismo ¢ o argéo da Prefeilura que tem por
compaténeia:

| anatisar e implantar politicas visando promover o$ aspectos de interesse
turistico do Municipio;

Il . elaborar pesquisas, estudos de viabilidade e projetos de desenvolvimento
do eceturismo:

il - propor a politica municipal de turismo e demais plancs, programas e
projetos municipais relacionados com Apoio @ iNcentive a0 turisma;

IV promover & divuigar 08 produtas turisticos do Municipio;

Vv desermnpenhar outras atividades afins,

Paragrafo Unico: A Secretaria Municipal de Turismo compreende em sua
estrutra as seguintes unidades:

| Divisao de Plansjamento Turislico;
i Setor de Eventos.

Art. 4> A Secretaria Municipal de Comunicacdo & o 6rgao da Prefeitura que
1emi pOF cornpetdncia:

)~ propor diretrizes da politica de comunicagdo da Prefeitura :

Il - promover as agdes de comunicagao. imprensa, publicidade e informativos
da Administragio Publica Municipal;

i ~ gerir os assuntos de interesse do governo que devam ser divillgados a
populagdo, propondo ao Prefeito o meio & forma de divulgagio, promovende a divuigagéio
quando partinente |
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IV - prestar ao Prefeito o suporte necessario ao desempenho de suas
atribuicdes, referente a politica de comunicagéo ¢o Joverno |

V - gerir e coordenar as atividades relativas 2 comunicagho digital to governo:

Vi - estabelecer 0s contatos com 0% orgies de comunicagio;

VI - desempenhar cutras atividades afins,

Paragrafo Unico: A Secretana Municipal de Comunic
gstrulura as seguinies unidades!

30 comproernde am Sud

t Divisao de Comunicagdo Social;
Il Selor de Imprensa e Publicidade

Art. 5% - Ficam alterados os nomes das Secretarizs Municipais de
Desenvolvimenlo Econdmico e Turismo; de Ciéncia e Tecnologia; de Obras e Urbanismao;

Plansjamento e Integragio de Politicas Publicas; e Transporte e Transito, que passam a
ser denominadas, respectivamente, Secretaria Municipal de Desenvolvimento Economico;
Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao; Secretaria Municipal de Obras,
Urbanismo e Habitaggo, Secretaria Municipal de Planejamenlo € Coordenagao
Gavernamental: e Secrelaria Municipal de Ordem Piblica e Mobilidade Urbana.

Art. 6° - A Secrelaria Municipal de Ordem Publica e Maobilidadge Urbana
cornpreende em sua estrutura:

| Divisdo de Plangjamento Viario de Transporte:
- Setor de Transporte Urbano,;
- Setor de Transporte Escolar;

It Divisdo de Ordem Piblica;

- Setor de Controle e Comando;
» Setor de Programas de Segurancga;
» Setor de Transito e Vias Pablicas.

11}~ Selor de Apoio Administrativo.

Art. 7°
competencia.

A Chefia de Gabincle & o &rgao us Profeitura aue 4
| atender 4 Camara Municipal no gue conceing as ingicagdes ¢ requeinetio
das Vereadores,

It assistir o Prefeilo em suas relagfes com os municipes e entidades de
classe;

Il coordenar as relagées institucionais entre o poder executivo e 08 wemas
poderes publicos em todas as esferas de govemnc;

IV . desempenhar outras campeténcias afins.

Art. 8°
competéneia:

A Ouvidoria Municipal é o orgho da Prefeitura que lem por

| - receber @ apurar denancias, reclamagdes, criticas, comenlarios @ pedidos de
informagao sobre atos que contrariem o interesse piblico;

I diligenciar junto as unidades da Administragas
prestagho por estes, de informaglies ¢ esclarecimentos sobre alos pral

responsabilidade, objeto de reclamagdes ou pedigos de informagdo. na fotima do ircizo |

deste artigo,

il . informar a0 interessado as providéncias adoladas, excepcionados 05 €Casds om
que a lei assegurar o dever de sigilo;

IV . recomendar acs drgdos da Administragdo a adog@o C& MECUMSMos que
dificultem e impegam a violagao do patrimdnio pubiico e outras irrequiaridadus
comprovadas;

v eoordenar acbes integradas com os diversos 0rgaos da municipalidade, <
de encaminhar, de forma intersetorial, as reulamagse dos Tt
envolvam mais de urn érgdo da administragao direts e ndireta:

1

1
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VI comunicar ao argdo da administragdo direta competente para a apuragho de
fodo e qualquer ato lesvo ao patriménio pabhico de que venha a ter ciéncla em
razio do exercicio de suas fungdes, manlendo atualizado arquivo de
documentagao refativo &s reclamagbes, dendncias e representagdes recebidas.

Vil desempenhar outras compgténcias afins,

A Chetia de Gabinete e o argdo da Prefeitura que tem por competéncia:

Art. 67 - O arligo 23. da Lei n® 768, de 24 de dezembro de 2004, passa &
vigorar com a seguinte redagéo:

A 23 A Secrelaria Municipal de Educagao é o drgdo da Prefeitura que tem por
competéncia
| S R P P RPN IEU %
n ;
[Hi
v
v (.
vio{
Vit (..
Vil -
iX - Gan r & controlar o Fundo Municipal de Educacao, em retagho a sua
execugéo e normatizagao. objetivando a gestao plena do Slstema Educacional do
Municipio.
X1 desempenhar outras competéncias afins.

Paragrafo Unico A Secretaria Municipal de Educagdo compreende em sua
estrutura as seguintes unidades:

Na 4rea Educacional.

fraga Getddio Virgas. sfn” - Centra
- Divisao de Plangjamento e Controle
- Setor de Projstos

- Divisdo Técnico-Pedagogica

- Setor de Ensino Fundamental
- Setor de Educagdo Infantil

- Setor de Tecnologia da informagéo

Na area de gestdo do Fundo Municipal de Educagdo:
- Coardenadoria do Fundo Municipal de £ducagao
- Divisao de Orgamento e Contabilidade
- Divisdo de Tesouraria
- Divisao de Administracéo
- Setor de Suprimentos

- Assessoria Juridica

Art. 10 - Ficam criados os cargos em Comissao de Gerenie de Gestdo Estratégica
e Analista Operacional, com as atribuigdes e vencimentos contidos no Anexo t e Il
da presente Lei.

Art. 11 - Em razdo do disposto nos Artigos 1°, 2°, 3° e 5° desta Lel, ficam criados
no Quadro de Pessoal dos Servidores Publicos, os carqos de provimento em
comissdo de: Secretario Municipal de Paliticas da Muther CC1. Secrotar
Municipal de Turismo  CC1, Secretario Municipal de € mﬂmcagau CC 1. Chale
de Gabinele CC 1, Chefe de Diviséo de Autonomia e Polilicas da Mulher  CC4
Chefe de Divisio de Enfrentamento a Violéncia Contra & Mulher CC4; Chefe de
Divisao de Ordem Publica  CC4; Chefe de Setor de Transporte Fscolar  CC7
Chefe de Setor de Controle e Comando = CC7; Chefe Setor de Programas de
Seguranga 'CC7.

[ nfou’nau VO Oﬁ Cl al ("{(‘ NCTA. TECNULOGIA E INOVACAU
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Art. 12
seguinte redagio:

Art. 11

| assessorar e cooperar no nivel de gerenciamento estratégico dos Orgdos
Juridicos Municipais, quando demandado pelo Procurador Gerat do Municipio.

HIB:
j
Municipais referentes a assuntos das respectivas pastas;

- atuar em cooperagas com o Procurador Geral, promovendo a uniformidade e
nizacao de orientagdes juridica no ambito da Administragio.

emilir parecere:
Agministragho Muonicipad |

V - desernpenhar outras competéncias afins.’

Art. 13 - As despesas decorrentes da implantagao desta Lei correrdo a conta de
sendo

dotagéo préopria do orgamento em em

suplementada.

vigor que,

Art. 14 - Fica o Poder Executivo autorizado a enviar o Projeto de Lei, comn as
modificagdes necessdrias no Plano Plurianual e na Lei Oreamentaria do Exercicio
adicionais,
wsighes e transferéncias, observada a legistagao vigente.

20
trans o

incluindo @ abertwa de créditos

> do dis
5 ECRS!

Art. 15 - Para efeito do cumprime
B ralicar todos 0s

wde 19 dde janeiro de 2028,

Art. 17 - Revoganvse as disposighes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 06 de janeiro de 2025.

LUIZ FERNANDO DE SCUZA
Prefeito Municipal

ANEXO |
CARGOS EM COMISSAD

" DENOMINAGAD

QO artigo 11 da Lei 768, de n® 24 de dezembro de 2004 passa a ter a

A Consultoria Juridica ¢ 6rgao da Prefeitura que tem por competéncia:

orar estudos e preparar informagdes por solicitaglo dos Secretarios

s nos processos que implicarem obrigagdes contraluais da

osta nesta Lei. fica o Poder Executivo
arios a sua regulamentacho, adequando

1a Lel entrara e vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus

“rsimBolO”
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necessaria. sera

remanejamentos,

|ENCARREGADODE TURMA

3

CHEFE DE UNIDADE DE SAUDE CC 06 ’ i
CHEFE BE UNIDADE DE EMERGENCIA CC o6 g !
[CHEFE DE UNIDADE LABORATORIAL TTTeceT Tl T o ‘
CHEFE DE UNIDADE FARMACEUTICA cCos o i
ASSISTENTE JURIDICO e o7 0B
!

ASSESSOR DE INFORMATICA ccor 10 ‘
ADMINISTRADOR DISTRITAL ccos 05 !
SSESSOR TECNICO ccos & E

| ADMINISTRADOR LOCAL ¢coe” T T w :
{"K'és&ssoré DE IMPRENS ccw 1
?@E&Wé@'ﬁi‘oﬁ?&d&&k\?‘" - A

CC10

T TEC02

$ ADMINIS
R JURIDICO

TUTeces T

[é‘uﬁ'&hﬁs’bﬁ DENUCLEO i 60 '
ASSISTENTE EXECUTIVO cCi2 o
ASSISTENTE OPERACIONAL Tecu T T T s
"ASSISTENTE DE NUCLEO AV ;
| |
GUANTIBADE b :
BT
ANEXO 1l
01
o ) '
. GERENTE DE GESTAO ESTRATEGICA
01
e DESCRIGAO SINTETICA:
o1
P - Dirigir, implementar e acompanhar o planejaniento gslratégico do Governo, visan
o cumprimento das melas institucionais.
..... o

ANALISTA OPERACIONAL

DESCRICAQ SINTETICA:

; ) .o n . .
20 . Assessorar as chefias ra execugao e suporte das atividades operacionais , monitorands
o1 processos a fim de garantir a oficiéncia e conformidade das agbes com as diretrizes
institucionais.
e

T DENOMINAGAC SIMBOLO VENCIMENTO
GERENTE DE GESTAD ESTRATEGICA CC 03 7.236,22 |
ANALISTA OPERACIONAL cC o6 4.258,25




Ao Exmo. Senhor Presidente

Segue solicitagao.

Em 21 / O2 /25

Juliana C. Ribeiro Pereira
Oficial Legislativo
Mat. 2092-3

A Diretora Legislativa
Para providéncias.

Em / /

C.M.P -PIRAI-R/
Processo n® Q3=22

Rubrica %& Fls_o9




