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Exmo. Sr. Presidente,
Nobres Edis.

Através da presente mensagem,
encaminho para a apreciagéo, dos Senhores Vereadores, Projeto de Lei que
tem como escopo alterar o quantitativo do Quadro de Pessoal, constante da
Lei n° 719, de 30 de margo de 2004, para os cargos de Merendeira - 05
vagas dos atuais 77 para 82, objetivando atender a demanda da Creche
Municipal Léa Maria Peixoto no distrito de Arrozal e, da Escola Municipal
Marilia Lima Valente; e de Auxiliar de Creche - 10 vagas, dos atuais 16 para
26, para atender o inicio da atividade na Creche Municipal no distrito de
Arrozal, e da Lei n® 768, de 24 de dezembro de 2004, para o cargo de Diretor
de Escola | - 02 vagas, dos atuais 06 para 07 visando atender a Escola
Municipal Marilia Lima Valente, na modalidade de ensino fundamental e a
Creche Municipal Lea Maria Peixoto que atendera a modalidade de educacgéo
infantil, e Diretor de Escola Il -01 vaga dos atuais 12 para 13, adequando a
situagéo da responsavel pela Escola Municipal Epitacio Campos equiparando
seu cargo aos das demais escolas da rede municipal de ensino que atendem
a Educagdo Infanti e ao Ensino Fundamental do 1° ao 9° Ano de
Escolaridade, nos termos das autorizagdes constitucionais e leis municipais

pertinentes.

Por se tratar de assunto da mesma
relevancia, encaminhamos tambéem adunado a mensagem em epigrafe,
Projeto de Lei que solicita abertura de 02 (duas) vagas para o cargo de
Farmacéutico, dos atuais 05 para 07, objetivando lotagédo e atuagéo no Polo
do Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica (CEAF), a ser
instalado no Municipio de Pirai, que atendera os municipios de Pirai, Pinheiral
e Rio Claro conforme disposto na Resolugdo DES/RJ n°® 1939, de 26 de
novembro de 2019, que estabelece auxilio financeiro para estruturagdo dos

referidos polos municipais.

Exmo. Sr. Vereador

ALEX JOAQUIM DA SILVA

DD. Presidente da Camara Municipal de Pirai
PIRAI - RJ.
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A alteragao em epigrafe, visa atender a
demanda das Secretarias Municipais de Educacéo e de Saude, no sentido de
regularizar seus quadros funcionais, conforme explicitado nos memorandos
que acompanham a presente Mensagem, com servidores aprovados no
Concurso Publico realizado, atendendo, assim as exigéncias do Tribunal de

Contas do Estado.

Salientamos que os quantitativos foram
designados apds estudos procedidos pelas Secretarias Municipais de
Administragao, Educacdo e de Saude, informando que as vagas a serem
criadas, sdo absolutamente necessarias ao bom desempenho das atividades
publicas e serao preenchidas mediante convocacdo dos concursados
aprovados em concurso publico.

Nesta oportunidade solicitamos a essa
Egrégia Casa de Leis, a abertura de vagas nos cargos descritos nos Projetos
eém apenso em regime de urgéncia, que, em suma, obedecem aos
imperativos legais que regem a admisséo de servidores publicos, inclusive a
Lei de Responsabilidade Fiscal e, das deliberagdes do Tribunal de Contas do

Estado.

Com o apoio dos Nobres Edis,
esperamos que o projeto seja aprovado, nos termos propostos, motivo pelo
qual, reitero protestos de elevada estima e consideracao.

Atenciosamente.

ﬁN/%“/
LUI TONIO DA SiLVA NEVES

Prefeito Municipal
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PROCESSO ADM. Ne: 01024/2020 Rubrica -

REFERENCIA: ABERTURA DE VAGAS PARA AUXILIAR DE CRECHE

CARGO: AUXILIAR DE CRECHE
QTDE: (10 ) DEZ

Anexo | (Art. 16, inciso |, LC 101/2000)

SEITETY
e

Obs: Consi‘der .I{-\N

2021 R$ 93.100.760,89 RS 218.873.909,05 42,54%
2022 R$ 93.920.589,59 R$ 229.817.604,50 40,87%

- MANUTENGCAO DAS ESCOLAS DA EDUCAGAO

2020 12.365.0012.2393 INFANTIL E CRECHE

2020 R$ 91.631.076,89 43,96% |54,00% | 57,00% 60,00% ABRIL & DEZ/2020
2021 RS$ 93.100.760,89 42,54% | 54,00% | 57,00% 60,00% JANEIRO a DEZ/2021
2022 RS 93.920.589,59 40,87% | 54,00% | 57,00% 60,00% JANEIRO a DEZ/2022
Obs.: Como estimativa para as despesas de cardter continuado foi considerada para o ano de 2020, O
VALOR ja comprometido com a despesa de pessoal na competéncia JANEIRO/20 acrescido dos encargos
patronais, férias e 132 proporcional. Para os exercicios subsequentes foram considerados os doze meses
acrescido de 5%.

A referida despesa enquadra-se na previsdo orgamentdria do exercicio financeiro de 2020,
assim como estd compativel com o Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Or¢amentadrias, e encontra-se
adequada aos pardmetros financeiros da administragdo, tendo como fonte de recursos as receitas
tributdrias e as transferéncias previstas nos artigos 158 e 159 da Constituigdo Federal, ndo infringindo,
portanto, quaisquer disposicBes da legislacdo, especificamente o Art. 16 e 17 da Lei Complementar n?
101/2000.

Prefeitura Municipal de Pirai, 19 de Marg¢o de 2020.

Coordenador de Controle Interno
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METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO R“""% Fls. L.
CUSTO MENSAL COM UM AUXILIAR DE CRECHE RS 1.284,71

RS 1.02500 R$131,58
CUSTO ANUAL UM AUXILIARE DE CRECHE RS 15.416,51 —

ol e

R$12.300,00 RS 1.579,01 | RS 512,50 ‘4 RS 1.025,00

CUSTO ESTIMADO COM DEZ AUXILIARES DE CRECHES
EXERCICIO DE 2020 - R$ 115.623,84

CUSTO ESTIMADO COM DEZ AUXILIARES DE CRECHES
EXERCICIO DE 2021- RS 161.873,38
OBS: COM ACRESCIMO DE 5% DE PERDA SALARIAL

CUSTO ESTIMADO COM DEZ AUXILIARES DE CRECHES
EXERCICIO DE 2022 - R$ 169.967,05
OBS: COM ACRESCIMO DE 5% DE PERDA SALARIAL

RS 11.300,63

Coordenador de Controle Interno
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DECLARACAO

Eh Luiz Antonio da Silva Neves, Prefeito do Municipio de
Pirai, declaro para fins ide atendimento ao estabelecido no art. 16 da Lei
Complementar 101/2000, éue o aumento de despesas relativo a abertura de vagas
no quadro de pessoa}, formulada através do Processo Administrativo n°
01024/2020, tem adequaééo orcamentaria e financeira com a Lei Orcamentaria
Anual (LOA) e compatibijlidade com o Plano Plurianual (PPA) e com a Lei de
Diretrizes Orgamentarias (LDO)

Declaro ainda, que o Municipio de Pirai n&o ultrapassou 0s
limites de Despesa com Plessoal estando abaixo do limite definido no art. 20 da LRF
inciso Il alineaaeb, e qllle até o més de dezembro de 2019 o percentual aplicado
correspondeu a 41,70% (jquarenta e um virgula setenta por cento), ndo sendo

necessario adotar providéﬁcias previstas no art. 23 da LRF de 04/05/2000.

Por ser verdade, firmo o presente.
Rirai-RJ, 29 de janeiro de 2020.

UIZ ANT@NIO DA SILVA NEVES
PREFEITO

i
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PREF;EITURA MUNICIPAL DE PIRAI

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANC%H?@“"’“"““ s
(nos termos do Art. 16, da Lei Complementar n2 101/2000.)
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PROCESSO ADM. N2: 01025/2020 [ Processon
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REFERENCIA: ABERTURA DE VAGAé? PARA MERENDEIRA

CARGO: MERENDEIRA ‘
QTDE: 05 (CINCO) ;
Anexo | (Art. 16 inciso I, LC 101/200

a

0)

43,99 %

2021 RS 93.181.697,58 RS 218.873.909,05 42,57%
2022 RS 94.005.573,12 RS 229.817.604,50 40,90%

¢

12.365.0012.2393 - MANUTENCAO DAS ESCOLAS DA EDUCACAO

INFANTIL E CRECHE
-MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL A

JOVENS E ADULTOS

12.361.0012.2394

- | Aplicado | Aleita | P idencial | M3
2020 RS 91.688.888,30 | 43,96% |54,00% | 57,00% 60,00% ABRIL a DEZ/2020

2021 RS 93.181.697,58 ' | 42,57% 54,00% | 57,00% 60,00% JANEIRO & DEZ/2021
2022 RS 94.005.573,12 | 40,90% 54,00% | 57,00% 60,00% JANEIRO a DEZ/2022
Obs.: Como estimativa para as despesas de cardter continuado foi considerada para o ano de 2020, 0]
VALOR jd comprometido com d despesa de pessoal na competéncia JANEIRO/20 acrescido dos encargos
patronais, férias e 132 proporciéna/. Para os exercicios subsequentes foram considerados os doze meses

acrescido de 5%.
A referida despesa enquadra-se na previsdo orcamentaria do exercicio financeiro de 2020,

assim como esta compativel com o Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Orcamentdrias, e encontra-se
adequada aos parametros financeiros da administracdo, tendo como fonte de recursos as receitas
tributdrias e as transferéncias previstas nos artigos 158 e 159 da Constituigdo Federal, ndo infringindo,
portanto, quaisquer disposi¢Bes da legislagdo, especificamente 0 Art. 16 e 17 da Lei Complementar n?
101/2000. 7y
prefeitura Municipal de Pirai, 19 de Marco de 20#0.\
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REGl\%‘FéRE DA SILVA
Coordenadot de Controle Interno
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI
ACUSTOAMENSAL COM UMA MERENDEIRA R$ 1 289 78

RS 1.025,00 : | , RS 85,42
CUSTO ANUAL UM UMA MERENDEIRA R$ 15.480,60

R$12.300,00 - RS 1.640,10 RS 515,50 RS 1.025,00

CUS'i'O ESTIMADO COM CINCO MERENDEIRAS
] EXERCfCIO DE 2020 RS 131 843, 19

| R$ 102.500,00 RS 13.968,19 R$ 5.125,00 R$ 10.250,00
CUSTO ESTIMADO COM DEZ AUXILIARES DE CRECHES
| EXERCICIO DE 2021- R$ 162.546,35
oBS: com ACRESCIMO DE 5% DE PERDA SALARIAL

R$129.150,00 RS 17.221,05 | RS 5.412,80 RS 10.762,50

CUSTO ESTIMADO COM DEZ AUXILIARES DE CRECHES
: EXERCICIO DE 2022 - R$ 170.673,67
OBS: COM ACRESCIMO DE 5% DE PERDA SALARIAL

RS 135.607,50 RS 18.082,10 _ RS 56,44 RS 11.300,63

Prefeitura Municipal de Pirai, 19‘fde Margo de 2020

REGIS IE%;\/SILVA

Coordenador de Controle Interno
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DECLARACAO

Eu, Luiz Antonio da Silva Neves, Prefeito do Municipio de
Pirai, declaro para fins de atendimento ao estabelecido no art. 16 da Lei
Complementar 101/2000, que o aumento de despesas relativo a abertura de vagas
no quadro de pessoal, formulada através do Processo Administrativo n°
01025/2020, tem adequacéo orcamentéria e financeira com a Lei Orgamentaria
Anual (LOA) e compatibilidade com o Plano Plurianual (PPA) e com a Lei de
Diretrizes Orgamentarias (LDO).

Declaro ainda, que 0 Municipio de Pirai n&o ultrapassou 0s
limites de Despesa com Pessoal, estando abaixo do limite definido no art. 20 da LRF
inciso 11l alinea a e b, e que até o més de dezembro de 2019 o percentual aplicado
correspondeu a 41,70% (quarenta e um virgula setenta por cento), ndo sendo

necessario adotar providéncias previstas no art. 23 da LRF de 04/05/2000.

Por ser verdade, firmo o presente.

Pirai-RJ, 29 de janeiro de 2020.

c%////
LUIZ ANTONIO DA SIZVA NEVES

PREFEITO

PIRAI
/ PREFEITURA

“TRABALHO COM RESPONSABILIDADE
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(nos termos do Art. 16, da Lei Complementar n® 101/2000.)
PROCESSO ADM. N2: 01377/20210

REFERENCIA: ABERTURA DE VAGAS PARA FARMACEUTICO

CARGO: FARMACEUTICO
QTDE: (02 ) Duas

Aneon(Art 16, inciso |, LC 101/2000)

44,00 %

2021 RS 93.233,583,92 | RS 218.873.909,05 42,60%
2022 RS 94.060,053,78 RS 229.817.604,50 40,93%

- OPERACIONAICZ\O DA ATENCAOA SAUDE
10.303.0010.2334 DA POPULACAO NA ASSISTENCIA
FARMACEUTICA

2020 RS$ 91.725.949,97 44,00% | 54,00% 57,00% 60,00% ABRIL & DEZ/2020
2021 RS 93.233.583,92 42,60% | 54,00% | 57,00% 60,00% JANEIRO & DEZ/2021
2022 RS 94.060.053,78 40,93% | 54,00% | 57,00% 60,00% JANEIRO a DEZ/2022
Obs.: Como estimativa para as|despesas de cardter continuado foi considerada para o ano de 2020, O
VALOR jd comprometido com q despesa de pessoal na competéncia JANEIRO/20 acrescido dos encargos
patronais, férias e 132 proporc:pnal Para os exercicios subsequentes foram considerados os doze meses
acrescido de 5%. l

A referida despesa enquadra-se na previsdo orgamentdria do exercicio financeiro de 2020,
assim como esté4 compativel com o Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Orgamentdrias, e encontra-se
adequada aos parametros fmancenros da administracdo, tendo como fonte de recursos as receitas
tributédrias e as transferéncias prevnstas nos artigos 158 e 159 da Constituigdo Federal, ndo infringindo,
portanto, quaisquer dlsposngoes da legislacdo, especificamente o Art. 16 e 17 da Lei Complementar n2
101/2000.
Prefeitura Municipal de Pirai, 19 de Margo de 2020.

\ )

D foa

f REGISU R(RE/SAaSILVA
Coordenador de Controle Interno
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'METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO ':f ocesson L0 1

CUSTO MENSAL COM UM FARN‘ACEUTICO RS 2.058,98

RS 1.642,75 R$ 210,89 RS 68,45 | RS 136,90
CUSTO ANUAL UM FARMACEUTICO R$ 24.707,78

‘PARAFARMACEUTICO-| ] 7 s el 8
RS 19.713,00 R$2.530,66 R$821,38 RS 1.642,75

CUSTO ESTIMADO COM DOIS FARMACEUTICOS
EXERCICIO DE 2020 RS 37.061,67

RS 29.569,50 RS 3.795,98 RS 1.232,06 | RS 2.464,13
CUSTO ESTIMADO COM DOIS FARMACEUTICOS
| EXERCICIO DE 2021- R$ 51.886,34
OBS; COM ACRESCIMO DE 5% DE PERDA SALARIAL

'PARA FARMACEUTICOi ~PATRONAL 11 85% Shls

R$ 41, 397 30 RS 5 314 38 RS 1.724,89 RS 3.449,78
CUSTO ESTIMADO COM DOIS FARMACEUTICOS
EXERCICIO DE 2022 - R$ 54.480,66
OBS COM ACRESCIMO DE 5% DE PERDA SALARIAL

RS 43.467,17 RS 5,580,10 RS 1.811,13 RS 3.622,26
1

4
Prefeitura Municipal de Pirai, 19 de Margo de 2020,
|

"

REGIS PINRRE DA'SILVA

Coordenador de Controle Interno




C.M.P - Piral - RJ
Processo n__{_ﬁffi—_——-

ESTADO DO RIO DE JANEIRO Bz ps AL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI
GABINETE DO PREFEITO

DECLARACAO

Eu, Luiz Antonio da Silva Neves, Prefeito do Municipio de
Pirai, declaro para fins de atendimento ao estabelecido no art. 16 da Lei
Complementar 101/2000, que o aumento de despesas relativo a abertura de vagas
no quadro de pessoal, formulada através do Processo Administrativo n°
01377/2020, tem adequacgdo orcamentaria e financeira com a Lei Orgamentaria
Anual (LOA) e compatibilidade com o Plano Plurianual (PPA) e com a Lei de

Diretrizes Orgamentarias (LDO).
Declaro ainda, que o Municipio de Pirai n&o ultrapassou os

limites de Despesa com Pessoal, estando abaixo do limite definido no art. 20 da LRF
inciso Il alinea a e b, e que até o més de janeiro de 2020 o percentual aplicado
correspondeu a 42,01% (quarenta e dois virgula zero um por cento), ndo sendo
necessario adotar providéncias previstas no art. 23 da LRF de 04/05/2000.

Por ser verdade, firmo o presente.

Pirai-RJ, 18 de marg¢o de 2020.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
PREFEITO

RABALHO COM RESPONSABILIDADE
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO- FINANCEIﬁ
(nos termos do Art. 16, da Lei Complementar n2 101/2000.)
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PROCESSO ADM. N2: 00696/2020

REFERENCIA; ABERTURA DE VAGAS PARA MERENDEIRA

CARGO:
CARGO:

DIRETOR DE ESCOLA |
DIRETOR DE ESCOLA 1l

QTDE: 01 (UM)
Anexo | (Art. 16, inciso 1, LC 101/2000)

RS 84.841,87 RS 87.564.686,77 | R$ 91.810.791,84 R$ 91.867.256,00 44,04 %

Obs: Cons:derando a Recelta Corrente quwda EFETIVA de JAN/ 2020 de R$ 208.451.341,95

RS 218.873.909,05
R$ 229.817.604,50

42,63%
40,97%

RS 93.322.667,88
RS 94.153.591,94

2021
2022

12.361.0012.2394
12.365.0012.2393

2020

- MANUTENGCAO DO ENSINOC FUNDAMENTAL A JOVENS E ADULTOS

- MANUTENGAOQ DAS ESCOLAS DA EDUCAGAO INFANTIL E CRECHE

2020 RS 91.810.791,84 44,04% | 54,00% 57,00% 60,00% ABRIL a DEZ/2020
2021 RS 93.322.667,88 42,63% |54,00% | 57,00% 60,00% JANEIRO a DEZ/2021
2022 RS 94.153.591,94 40,97% | 54,00% | 57,00% 60,00% JANEIRO a DEZ/2022

Obs.: Como estimativa para as despesas de cardter continuado foi considerada para o ano de 2020, O
VALOR jd comprometido com a despesa de pessoal na competéncia JANEIRO/20 acrescido dos encargos
patronais, férias e 132 proporcional. Para os exercicios subsequentes foram considerados os doze meses
acrescido de 5%.

A referida despesa enquadra-se na previsdo orgamentaria do exercicio financeiro de 2020,
assim como estd compativel com o Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Orgamentdrias, e encontra-se
adequada aos pardmetros financeiros da administragdo, tendo como fonte de recursos as receitas
tributdrias e as transferéncias previstas nos artigos 158 e 159 da Constituicdo Federal, ndo infringindo,
portanto, quaisquer disposi¢es da legislagdo, especificamente o Art. 16 e 17 da Lei Complementar n®
101/2000.

Prefeitura Municipal de Pirai, 19 de Margo de 2?2

REGISJPIERRE DA SILVA
Coordenador de Controle Interno
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METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO
CUSTO MENSAL COM UM DIRETOR DE ESCOLA | E Il R$ 9.426,87

G

CUSTO ESTIMADO COM 01 (UM) DIRETOR DE ESCOLA I E Il
EXERC[CIO DE 2020 - RS 84.841.87

RS 14.552,50

R$ 2.603,31 RS 5.206,62
CUSTO ESTIMADO COM 01 (UM) DIRETOR DE ESCOLA I E ii

EXERCICIO DE 2021- R$ 118.778,62
OBS: COM ACRESCIMO DE 5%

ol

R$ 20.373,50 RS 3.644,63
CUSTO ESTIMADO COM 01 (UM) DIRETOR DE ESCOLA I E Ii
EXERCICIO DE 2022 - RS 124.717,55
OBS: COM ACRESCIMO DE 5%

RS 7.653,73

Coordenador de Controle Interno
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI
GABINETE DO PREFEITO

DECLARACAO

Eu Luiz Antonio da Silva Neves, Prefeito do Municipio de
Pirai, declaro para fins de atendimento ao estabelecido no art. 16 da Lei
Complementar 101/2000, jque o aumento de despesas relativo a abertura de vagas
no quadro de pessoél, formulada através do Processo Administrativo n°
00696/2020, tem adequago orcamentéria e financeira com a Lei Orcamentaria
Anual (LOA) e compatiﬁilidade com o Plano Plurianual (PPA) e com a Lei de
Diretrizes Orgamentarias (LDO).

beclaro ainda, que o Municipio de Pirai nao ultrapassou 0s
limites de Despesa com Piessoal, estando abaixo do limite definido no art. 20 da LRF
inciso Ill alineaaeb, e due até o més de dezembro de 2019 o percentual aplicado
correspondeu a 41,70% |(quarenta e um virgula setenta por cento), ndo sendo

necessario adotar providéncias previstas no art. 23 da LRF de 04/05/2000.

ﬁPor ser verdade, firmo o presente.

};Pirai-RJ, 27 de janeiro de 2020.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES

PREFEITO

)PIRAI
/ PREFEITURA

il :
7 TRABALHO COM RESPONSABILIDADE

-RJ
f'bjw
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PREFEITURA IVIUNICIP/—\L DE PIRAI
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI 12,/2020

Altera os quantitativos do Quadro de
Pessoal, constantes na Lei n°719, de 30
de margo de 2004, e da Lei n° 768, de 24
de dezembro de 2004.

A CAMARA MUNICIPAL DE PIRAI,

Artigo 1° — Ficam alterados os quantitativos de cargos do Quadro
de Pessoal, constantes na Lei n° 719, de 30 de margo de 2004, e da Lei n°
768, de 24 de dezembro de 2004 nos termos do anexo | desta Lei.

Artigo 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagéo.

Artigo 3°- Revogam-se as disposigoes em contrario.

o 2T X P T T DL LT S S R R L
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PREFEITURA

C_TRABALHO CQM MUSPONSASHIBADE
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO |

Lei n° 719, de 30 de margo de 2004.

C.M.P-Pirai - RJ
Processons__{ o 16"

Quantidade de Cargos - Merendeira

82

Quantidade de Cargos — Auxiliar de Creche

26

Quantidade de Cargos - Farmacéutico

07

Lei n° 768, de 24 de dezembro de 2004.

Quantidade de Cargos — Diretor de Escola |

07

Quantidade de Cargos — Diretor de Escola Il

13
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Ao Diretor Legislativo
Para providéncias cabiveis,
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