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Senhor Presidente,
Senhores Vereadores.

De conformidade com a legislagéo

pertinente, encaminho a essa Egrégia Casa, por intermédio de Vossa
Exceléncia para apreciagéo dos ilustres Vereadores, o anexo Projeto de Lei
que trata das Diretrizes Orgamentarias para a elaboragéo da proposta da Lei
Orcamentaria Anual para o exercicio de 2021.

Este projeto de lei foi elaborado com

absoluta observancia as orienta¢des constituicdes e infraconstitucionais, em
especial, no que se refere ao disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal e
na Lei Federal n° 4.320/64 que dispde sobre o direito financeiro, além de
observar o disposto nas regras técnicas estabelecidas pelo Tesouro
Nacional e orientagdes exaradas pelo Tribunal de Contas do Estado.

Como um instrumento de adequagéo
anual, o presente projeto de lei foi estruturado de modo a conter disposi¢oes
acerca das metas e prioridades da Administragdo Publica Municipal; das
metas e riscos fiscais; das diretrizes gerais para elaboragéo do orgamento
anual; das disposicées sobre alteragéo tributaria e relacionada a divida

publica.
Neste diapasdo, a Lei de Diretrizes

Orcamentarias surge como um instrumento capaz de ratificar a parceria
entre o Executivo e o Legislativo, sobre as diretrizes a serem observadas na

elaboracéo do projeto da Lei Orgamentéria Anual.

llustres Edis, o projeto ora em
comento compreende em sua estrutura:

Prioridade e metas da administragdo municipal;
Estrutura e organizagéo do orgamento municipal;
Diretrizes para a elaboragéo e execugéo do orgamento;

/
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Despesas com pessoal e encargos;
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Receita e alterages na legislagao tributaria;
Anexos de metas e riscos fiscais;

Disposigdes finais.
Senhores Parlamentares, esta forma de

apresentacéo permitira, ndo apenas compreender o contetido exigido para a
LDO, como também a forma de explicita-la, ressaltando, que foram
realizadas audiéncias publicas para sua elaboragéo, atendendo, assim, o
disposto no paragrafo Unico do artigo 48, da Lei de Responsabilidade Fiscal.

A Lei de Diretrizes Or¢camentarias, sem

sombra de duvida, € um importante instrumento de planejamento, que
orientara a elaboragéo do orcamento para o ano vindouro, compreendendo
as metas e prioridades da administragdo municipal, incluindo as politicas de
desenvolvimento com abrangéncia dos programas a serem implantados.

Infelizmente, ainda estamos vivendo

sob os reflexos da crise econdémica com diminuicdo da arrecadagéo,
agravada com a crise politica na esfera federal e estadual, o que certamente
causou sérios danos a todos os municipios da federagéo.

Mas nenhuma crise foi e esta sendo

tao avassaladora como a pandemia causada pelo novo coronavirus — Covid
19, ocasionando a paralisagéo de cidades, Estados e do nosso Pais.

Por fim, o presente projeto de lei

dispensa maiores comentarios, pois, os anexos que integram, demonstram
respectivamente as agdes da administragdo municipal e as metas fiscais a
serem efetivadas no exercicio de 2021.

Considerando o mérito e a legalidade

do Projeto, rogamos a sua apreciagéo e aprovagao, renovando desde ja, a
Vossa Senhoria e seus Dignos Pares, protestos de alta estima e distinta

consideracao.
Atenciosament
/ S

LUIZ ANT/NIO DA i'IEVA NEVES
Prefeito Municipal

A Sua Senhoria Vereador
ALEX JOAQUIM DA SILVA
DD. Presidente da Camara Municipal de Pirai
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PROJETO DE LEI N° 40/2020

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES
ORGAMENTARIAS PARA O EXERCICIO
DE 2021 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE PIRAI,

CAPIiTULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 169,
§ 2°, da Constituicdo Federal, e no art. 128, § 2° e seus incisos, da Lei
Organica do Municipio de Pirai, as diretrizes geais para a elaboragéo dos
orgamentos do Municipio para o exercicio de 2021, compreendendo:

| - as prioridades e as metas da administrag&o publica municipal;

Il - a estrutura e organizagéo dos orgamentos;

lll - as diretrizes gerais para a elaboragdo e execugéo dos orgamentos
do Municipio e suas alteragées;

IV - as disposicdes relativas a divida publica municipal;

V - as disposicoes relativas as despesas do Municipio com pessoal e
encargos sociais;

VI - as disposicdes sobre alteragdes na legislagéo tributaria do
Municipio;

VIl - metas fiscais; ’

VIII - as disposigdes finais. X/!‘(
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CAPITULO Il

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL
PARA 2021

Art. 2° - As prioridades e metas para o exercicio financeiro de 2021,
especificadas de acordo com os macro-objetivos da Administragcéo seréo as
estabelecidas e detalhadas no Anexo | desta Lei.

Paragrafo Unico - Na elaboracéo da proposta orgamentaria para 2021,
o Poder Executivo podera aumentar ou diminuir as metas fisicas estabelecidas
nesta lei e identificadas no Anexo |, a fim de compatibilizar a despesa orgada a
receita prevista, de forma a preservar a suficiéncia de caixa.

CAPITULO lli
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORGCAMENTOS

Art. 3° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

| - Programa, o instrumento de organizagao da agao governamental
visando a concretizacdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por
indicadores estabelecidos no plano plurianual;

Il - Atividade, um instrumento de programag&o para alcancar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de
modo continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario a

manutencdo da agao de governo;

Il - Projeto, um instrumento de programagao para alcancar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operagoes, limitadas no tempo,

das quais resulta um produto que concorre para a expanséo ou
i

aperfeicoamento da agéo de governo; e
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IV - Operacdo Especial, as despesas que n&o contribuem para a
manutencdo das agbes de governo, das quais ndo resulta um produto, e nao
geram contraprestagao direta sob a forma de bens ou servigos.

§ 1° — Cada programa identificara as agdes necessarias para atingir os
seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operagbes especiais,
especificando os respectivos valores, bem como as unidades orcamentarias

responsaveis pela realizagdo da agéo.

§ 2° - Cada atividade, projeto e operagéo especial identificara a fungao
e a subfuncéo as quais se vinculam, na forma do anexo que integra a Portaria
n° 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do Orcamento e Gestéo.

§ 3° - As categorias de programagéo de que trata o art. 167, VI da
Constituicdo Federal, serdo identificadas no projeto de lei orgamentaria por
programas, atividades, projetos ou operagbes especiais.

Art. 4° - O orgcamento fiscal e da seguridade social compreenderéo a
programacao dos 6rgéos do Municipio e fundos especiais

Art. 5° - O projeto de lei orgamentaria anual sera encaminhado ao
Poder Legislativo, conforme estabelecido na Lei n® 287 de 23 de maio de 1991
e Lei n° 4.320 de 17 de marco de 1964, no art. 22 e seus incisos e paragrafo

Unico, e sera composto de:
| - texto da lei;
Il - consolidagéo dos quadros orcamentarios;

Il - anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, discriminando
a receita e a despesa na forma definida nesta Lei;

§ 1° - Integraréo a consolidagéo dos quadros orgamentarios a que se
refere o inciso |l deste artigo, incluindo os complementos referenciados no art.
22, incisos lll, IV, e paragrafo Unico da Lei n° 4.320/64, os seguintes

demonstrativos:

I — do resumo da estimativa da receita total do municipio, por categoria
econdmica e segundo a origem dos recursos; }
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Il — do resumo da estimativa da receita total do Municipio, por rubrica e

categoria econdmica e segundo a origem dos recursos;

Il - do resumo da Despesa por categoria econdmica, grupos de

Despesa e Modalidade de Aplicagéo;

IV — da fixacdo da despesa do Municipio por fun¢do e segundo a

origem dos recursos;

V - da fixagédo da despesa do Municipio por poderes e 6rgéos e

segundo a origem dos recursos

VI - da receita prevista para o exercicio em que se elabora a proposta,
VIl — da receita prevista para o exercicio a que se refere a proposta,
VIl — da despesa realizada no exercicio imediatamente anterior;

IX — da despesa fixada para o exercicio em que se elabora a proposta;
X — da despesa fixada para o exercicio a que se refere a proposta,

XI - da estimativa da receita dos orgamentos fiscal e da seguridade
isolada e conjuntamente, por categoria econdémica e origem dos

recursos,

Xll - do resumo geral da despesa dos orcamentos fiscal e da

seguridade social, isolada e conjuntamente, por categoria econdémica, segundo
a origem dos recursos;

Xlll - das despesas e receitas dos orgamentos fiscal e da seguridade

social, isolada e conjuntamente;

XIV - da distribuicdo da receita e da despesa por fungéo de governo

dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente;

XV — da aplicagéo dos recursos na manuten¢do e desenvolvimento do

ensino nos termos dos artigos 70 e 71 da Lei Federal n.° 9.394/96, por 6rgéo,
detalhando fontes e valores por programas de trabalho e grupos de despesa;

PIRA
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XVI — de aplicagéo dos recursos referentes ao Fundo de Manutengéo e
Desenvolvimento da Educacéo Basica e de Valorizagcdo dos Profissionais da
Educacéo — FUNDEB, na forma da legislagéo que dispde sobre o assunto;

XVIl - do quadro geral da receita dos orgcamentos fiscal e da
seguridade social, isolada e conjuntamente, por rubrica e segundo a origem dos

recursos,

XVIl — da aplicacdo dos recursos de que trata a Emenda
Constitucional n° 25;

XIX - da receita corrente liquida com base no art.1°, paragrafo 1°,
inciso IV da Lei Complementar n® 101/2000;

XX — da aplicagdo dos recursos reservados a saude de que trata a
Emenda Constitucional n°® 29;

Art. 6° - Na Lei Orcamentaria Anual, que apresentara conjuntamente a
programacdo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, em consonancia
com os dispositivos da Portaria n° 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do
Orgcamento e Gestao, da Portaria Interministerial da STN n°. 163, de 04 de maio
de 2001, e suas alteracdes, a discriminacdo da despesa que sera apresentada
por unidade orcamentaria, expressa por categoria de programagéo, indicando-
se, para cada uma, os seguintes niveis de detalhamento:

I - 0 orgamento a que pertence;

Il — o grupo de despesa a que se refere, obedecendo a seguinte
classificagéo:

a) DESPESAS CORRENTES:
Pessoal e Encargos Sociais;
Juros e Encargos da Divida;
Outras Despesas Correntes.

b) DESPESAS DE CAPITAL.:
Investimentos;
Inversdes Financeiras;
Amortizagao e Refinanciamento da Divida.

CAPITULO IV

/ / PREFEITURA
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DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORAGAO E EXEQUC}AO DOS
ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Art. 7° - O projeto de lei orcamentaria do Municipio de PIRAI, relativo
ao exercicio de 2021, deve assegurar o controle social, a transparéncia e o
equilibrio entre as receitas e despesas na execugao do orgamento, abrangendo
os Poderes Legislativo e Executivo e Fundos:

I — o principio de controle social implica assegurar a todo cidadao a
participacdo na elabora¢ao e no acompanhamento do orgamento;

Il = o principio de transparéncia implica, alem da observacdo do
principio constitucional da publicidade, a utilizagdo dos meios disponiveis para
garantir o efetivo acesso dos municipes as informagoes relativas ao orgamento.

Art. 8° - Sera assegurada aos cidadaos a participagdo no processo de
elaboracéo e fiscalizagcdo do orgamento, através da definicdo das prioridades
de investimento de interesse local, mediante regular processo de consulta.

Art. 9° - A estimativa da receita e a fixagdo da despesa, constantes do
projeto de lei orgamentaria serdo elaboradas a pregos correntes do exercicio a
que se refere.

Art. 10 - A elaboracdo do projeto, a aprovacdo e a execugdo da lei
orgamentaria serdo orientadas no sentido de alcangar superavit primario
necessario a garantir uma trajetéria de solidez financeira da administracdo

municipal.

Art. 11 - Na hipdtese de ocorréncia das circunstancias estabelecidas
no caput do artigo 9°, e no inciso Il do § 1° do artigo 31, todos da Lei
Complementar n°® 101/2000, o Poder Executivo e o Poder Legislativo
procederédo a respectiva limitagcdo de empenho e de movimentacao financeira,
podendo definir percentuais especificos, para o conjunto de projetos, atividades

e operagdes especiais.

§ 1° - Excluem do caput deste artigo as despesas que constituem
obriga¢des constitucionais e legais do municipio e as despesas destinadas ao
pagamento dos servigos da divida. :
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§ 2° - No caso de limitagéo de empenhos e de movimentacao
financeira de que trata o caput deste artigo, buscar-se-a preservar as despesas
abaixo hierarquizadas:

| — com pessoal e encargos patronais;

Il — com a conservacdo do patriménio pUblico, conforme prevé o disposto
ho artigo 45 da Lei Complementar n® 101/2000;

§ 3° - Na hipotese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo o
Poder Executivo comunicara ao Poder Legislativo o montante que Ilhe cabera
tornar indisponivel para empenho e movimentagao financeira.

§ 4° — Na avaliagéo do cumprimento das metas bimestrais de
arrecadacédo para implementagdo ou nao do mecanismo da limitagdo de
empenho e movimentagdo financeira, sera considerado ainda o resultado
financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio anterior.

“Art. 12 - — Fica o Poder Executivo autorizado a promover as alteragoes
e adequagbes de sua estrutura administrativa, desde que sem aumento de
despesa, e com o objetivo de modernizar e conferir maior eficiéncia e eficacia

ao poder publico municipal.

“Art. 13 - A abertura de créditos suplementares e especiais dependera
da existéncia de recursos disponiveis para a despesa e sera precedida de

justificativa.

§ 1° - Os recursos de convénios nao previstos nos orgamentos da
receita, ou 0 seu excesso de arrecadagdo poderao ser utilizados como fonte de
recursos para abertura de crédito suplementar ou especial.

| § 2° - As despesas obrigatorias de carater continuado definidas no
. artigo 17 da Lei Complementar 101/2000 da Responsabilidade Fiscal, cuja
autorizagdo de despesa decorra de relagdo contratual anterior serao,
\independentemente de quaisquer limites, reempenhadas nas dotagdes proprias
/ou em casos de insuficiéncia orcamentaria mediante transposicao,
. remanejamento ou transferéncia de recursos nos termos do inciso VI do art.

" 167 da Constituicao Federal.

Art. 14 - Na programagdo da despesa, nao poderdo ser fixadas
despesas, sem que estejam definidas as fontes de recursos.

X r
"= PIRAI
g / PREFEITURA

RENALHO COM RESPONSABILIDADE




Pmcasao@N“
Rubrics_

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI
GABINETE DO PREFEITO

Art. 15 - Observadas as prioridades a que se refere o artigo 2° desta
lei, a Lei Orcamentaria ou as de créditos adicionais, somente incluirdo novos
projetos e despesas obrigatérias de duragdo continuada, a cargo da
Administracéo Direta e dos fundos especiais, se:

I — houverem sido adequadamente atendidos todos os que estiverem
em andamento;

Il — estiverem preservados 0s recursos necessarios a conservagéo do
patrimonio publico;
Il — estiverem perfeitamente definidas suas fontes de custeio;

IV — os recursos alocados destinarem-se a contrapartidas de recursos
federais, estaduais ou de operagbes de crédito, com objetivo de concluir etapas

de uma agao municipal.

Art. 16 - A transferéncia de recursos do Tesouro Municipal a
entidades, beneficiara somente aquelas de carater educativo, assistencial,
recreativo, cultural, esportivo, de cooperagdo técnica e voltadas para a
promogéo da salide e o associativismo municipal.

§ 1° - Para habilitar-se ao recebimento de recursos referidos na caput,
a entidade privada sem fins lucrativos deverd apresentar declaragdo de
funcionamento regular e comprovante de regularidade do mandato de sua

diretoria.

§ 2° - As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos
municipais, a qualquer titulo, submeter-se-do a fiscalizagéo do Poder Publico
com a finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais

receberam os recursos.

§ 3° - Sem prejuizo da observancia das condigdes estabelecidas neste
artigo, a inclusdo de dotagbes na Lei Orgcamentaria e sua execugao,

dependerao, ainda de:

| — publicacéo, pelo Poder Executivo, de normas a serem observadas
na concessao de auxilios, subvengdes e contribuigbes prevendo-se clausula de
reversdo no caso de desvio de finalidade;

./ / PREFEITURA
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Il — identificacdo do beneficiario e do valor transferido no respectivo
convénio.

§ 4° — A concessao de beneficio de que trata o caput deste artigo
devera estar definida em lei especifica.

§ 5° - N&do se aplica o disposto neste artigo, as contribuicdes
estatutarias devidas as entidades municipalistas, em que o Municipio for
associado.

Art. 17 - A incluséo, na lei orgamentaria anual, de transferéncias de
recursos para o custeio de despesas de outros entes da Federacdo somente
podera ocorrer em situagbes que envolvam claramente o atendimento de
interesses locais, atendidos os dispositivos constantes do art. 62 da Lei
Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 18 - As receitas proprias dos 6rgdos mencionados no art. 15 seréo
programadas para atender, preferencialmente, os gastos com pessoal e
encargos sociais, juros, encargos e amortizagdo da divida, contrapartida de

financiamentos e outras despesas de manutengéo.

Art. 19 - A Lei Orgamentaria somente contemplara dotacao para
investimentos com duragdo superior a um exercicio financeiro se 0 mesmo
estiver contido no Plano Plurianual ou em lei que autorize sua incluséo. |

Art. 20 - A Lei Orgamentaria contera dotagcdo para reserva de
contingéncia, constituida exclusivamente com recursos do orgamento fiscal, no
valor até 1% (um por cento) da receita corrente liquida prevista para o exercicio
de 2021, destinada ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos e

eventos fiscais imprevistos.

Paragrafo Unico — fica destinado até 50% (cinquenta por cento) do
valor da reserva de contingéncia para atender despesas n&o orgadas ou

orcadas a menor.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

RABALHO COM RESPONSABILIDADE
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Art. 21 - A Lei Orcamentéaria garantira recursos para pagamento da
despesa decorrente de débitos refinanciados, inclusive com a previdéncia

social.

Art. 22 - O projeto de Lei Orgamentaria podera incluir, na composigao
da receita total do Municipio, recursos provenientes de operagdes de crédito,
respeitados os limites estabelecidos no artigo 167, inciso Il da Constituicao

Federal.

Paragrafo Unico - A Lei Orgamentdria Anual devera conter
demonstrativos especificando, por operagéo de crédito, as dotagbes a nivel de
projetos e atividades financiados por estes recursos.

Art. 23 - A Lei Orcamentaria poderd autorizar a realizagdo de
operacdes de crédito por antecipagéo de receita, desde que observado o
disposto no art. 38, da Lei Complementar n° 101/2000.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO
COM PESSOAL E ENCARGOS

Art. 24 - No exercicio financeiro de 2021, as despesas com pessoal
dos Poderes Executivo e Legislativo observardo as disposi¢bes contidas nos
artigos 18, 19 e 20, da Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 25 - Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites
estabelecidos no art.19 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, o
Executivo Municipal adotara as seguintes medidas para reduzi-las:

I - eliminagéo de vantagens concedidas a servidores;

Il - eliminacéo das despesas com horas extras,;

Il - exoneragéo de servidores ocupantes de cargo em comissao;

IV - demissé&o de servidores admitidos em carater temporario.
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Art. 26 - Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que trata o
paragrafo Unico do art. 22 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000,
a contratacdo de hora extra fica restrita as necessidades emergenciais do

municipio.

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES SOBRE A RECEITA E ALTERAGOES NA
LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 27 - No projeto de Lei Orgamentaria serdo considerados os efeitos
das alteracbes na legislagéo tributaria e de contribuigdes, a nivel municipal,
estadual e federal, resultante de isencédo, cancelamento, corregéo, instituigéo,
incentivo, anistia e regulamentagéo com o objetivo de compatibilizar o tributo
com as diretrizes da politica econémica e a legislagdo que lhe seja pertinente.

Art. 28 - A Lei que conceda ou amplie incentivo ou beneficio de
natureza tributaria so6 sera aprovada ou editada se atendidas as exigéncias da

Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 29 - Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos em Divida
Ativa, cujos custos para cobranga sejam superiores ao Credito Tributario,
poderdo ser cancelados, mediante autorizagdo em lei, ndo se constituindo
como renlncia de receita para efeito do disposto no artigo 14 da Lei de

Responsabilidade Fiscal.

CAPITULO VIl
METAS FISCAIS E RISCOS FISCAIS
Art. 30 - Os Anexos de Metas Fiscais de Receitas e Despesas,
Resultado Primario, Nominal e Montante da Divida Publica e dos Riscos Fiscais
para os exercicios de 2020, e 2021, de que trata o art. 4° da Lei Complementar
n° 101/2000 serdao composto pelos seguintes demonstrativos:

| — Demonstrativo das Metas Anuais;

Il — Demonstrativos da Avaliacdo do Cumprimento das Metas Fiscais

do Exercicio Anterior; [{
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Il — Demonstrativo das Metas Fiscais Atuais Comparadas com as
Metas Fiscais fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;

IV — Demonstrativo da Evolugdo do Patrimdnio Publico;

V — Demonstrativo da Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a
Alienacao de Ativos;

VI — Demonstrativo da Avaliagéo da Situacdo Financeira e Atuarial do
RPPS;

VIl — Demonstrativo da Estimativa e Compensagdo da Renuncia de
Receita;

VIl — Demonstrativo da Margem de Expansdo das Despesas
Obrigatérias de Carater continuado;

IX — Demonstrativo dos Riscos Fiscais e Providéncias.

CAPITULO IX

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 31 - E vedado consignar na Lei Orgamentaria crédito com
finalidade imprecisa ou com dotagao ilimitada.

Art. 32 - O Poder Executivo realizara estudos visando a definigdo de
sistema de controle de custos e avaliagao de resultados das agbes de governo.

Paragrafo Unico — A alocagéo de recursos na Lei Orgamentaria Anual
sera feita diretamente a unidade orgamentaria responsavel pela sua execucao,
de modo a evidenciar o custo das acdes e propiciar a correta avaliagdo dos

resultados.

Art. 33 - Para os efeitos do art.16 da Lei Complementar n°® 101/2000,
entende-se como despesas irrelevantes, para fins do § 3°, aquelas cujo valor
ndo ultrapasse, para bens e servigos, os limites definidos no Decreto n°
9.412/2018 que alterou os incisos | e Il do art. 24 da Lei 8.666/1993.

7 / PREFEITURA
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Art. 34 - Até trinta dias apos a publicacdo dos orgcamentos, o Poder
Executivo estabelecera, através de decreto, a Programacgéo Financeira e o
Cronograma de Execugado Mensal de Desembolso, nos termos do disposto no

artigo 8° da Lei Complementar n°® 101/2000.

Art. 35 - O Poder Executivo podera encaminhar mensagem ao Poder

Legislativo para propor modificacdo nos projetos de lei relativos ao Plano
Plurianual, as Diretrizes Orgamentarias, ao Orgamento Anual e aos Créditos
Adicionais enquanto nao iniciada a votagéo, no tocante as partes cuja alteragao

€ proposta.

Art. 36 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 37 - Revogam-se as disposi¢gées em contrario.
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0 - Encargos Especiais

Anexo de Metas e Prioridades

Objetivo: Garantir recursos necessarios ao cumprimento das obrigagbes municipais.
* Acbes Quantidade Unidade Metas
111 - APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT 0 N&o se N&o se aplica
ATUARIAL DO RPPS aplica
104 - PAGAMENTO DA DIVIDA INTERNA 100 percentual Divida paga
106 - PAGAMENTO DE MULTAS E ENCARGOS 100 percentual Multa / encargo pago
107 - PAGAMENTO DE PRECATORIO JUDICIARIO 100 percentual Precatério pago
102 - RECOLHIMENTO PARA O PASEP 100 percentual PASEP pago

1 - Desenvolvimento das A¢ées Legislativas

Dotar o Poder Legislativo Municipal das condigdes técnicas e administrativas necesséarias ao desempenho

Objetivo:
eficiente das atividades legislativas.
Acbes Quantidade Unidade Metas
2324 - APRIMORAMENTO E RECICLAGEM DE 40 unidade  Servidor / Vereador
SERVIDORES E VEREADORES qualificado
2359 - BENEFICIO AOS SERVIDORES - VALE 20 unidade  Servidor beneficiado
TRANSPORTE
2300 - MANUTENGAO DA CAMARA MUNICIPAL 0] Né(l)' se Na&o se aplica
aplica
1300 - MODERNIZAGAO DA CAMARA MUNICIPAL 0 Né? se Né&o se aplica
aplica
2486 - REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO NA 1 unidade  Concurso Realizado
CAMARA
. 1382 - REFORMA E AMPLIACAO DAS ATUAIS 1 1 Camara Reformada

INSTALACOES DA CAMARA

3 - Mobilidade Urbana e Rural

Dotar o municipio com uma organizagéo urbana e um instrumental regulador capaz de garantir a mobilidade e

Objetivo:
acessibilidade necessaria para que a populagdo tenha um fluxo adequado ao trabalho; aos servigos essenciais
e ao lazer.
Acbes Quantidade Unidade Metas
2493 - MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE 100 percentual Fundo Municipal de
TRANSPORTE E TRANSITO Transporte e Transito
Mantido
2472 - ORGANIZACAO DO TRANSPORTE COLETIVO E 30 percentual Transporte Publico
INDIVIDUAL DE PASSAGEIROS Regulamentado
2463 - REGULAMENTAGAO DO TRANSITO MUNICIPAL 30 percentual Transito Regulamentado
EM_CONFORMIDADE COM O CODIGO NACIONAL DE
TRANSITO
2473 - SUBSIDO AO TRANSPORTE URBANO 100 percentual Transporte urbano

4 - Produzindo o Desenvolvimento Rural

subsidiado

Contribuir para a fixagao do homem no campo através da incorporagéo de novas tecnologias e definigao da

Objetivo:
vocagao produtiva do municipio e da melhoria da renda familiar.
Acoes Quantidade Unidade Metas
* 2370 - APOIO A PRODUCAO AGROPECUARIA 330 unidade  Produtor atendido
2369 - APOIO AS AGROINDUSTRIAS 1 unidade  Agroindustrias implantadas
2371 - INCENTIVO A AGRICULTURA ORGANICA 10 unidade  Produtor Certificado

Tectrilha Software - 1
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Metas

2495 - INCENTIVO A COMERCIALIZAGAO DA
AGRICULTURA FAMILIAR

1393 - INFRAESTRUTURA BASICA RURAL
2366 - MANUTENGAO DO CONTROLE DA SANIDADE
ANIMAL ’
2365 - MELHORAMENTO GENETICO ANIMAL
° 2367 - QUALIFICAGAO DOS PRODUTORES RURAIS

2376 - REALIZAGAO DO DIAGNOSTICO RURAL

5 . Ampliando Oportunidades

20

100
330

800

unidade

percentual
unidade

unidade
unidade
unidade

Produtor atendido

Area Rural Beneficiada
Produtor atendido

Inseminagdes realizadas
Eventos técnicos realizados
Diagnéstico realizado

Desenvolver agdes articuladas com os diversos setores produtivos da sociedade, que culminem com a

Objetivo:

geragéo de emprego e renda, atentando para uma relagao de trabalho democratica, isenta de todas as formas

de discriminago, contribuindo de forma decisiva no combate & violéncia e a pobreza.
Acoes Quantidade Unidade Metas
2378 - EMPREGA PIRAI 3 unidade  Treinamento ofertado
2469 - FOMENTO A IDENTIFICACAO DAS ATIVIDADES 100 percentual Atividade produtiva
PRODUTIVAS COM REFERENCIA PARA O MUNICIPIO identificada
2474 - FOMENTO AOS SETORES DE INDUSTRIA, 100 percentual Atividade fomentada
COMERCIO, SERVICOS E TURISMO
1336 - IMPLANTACAO DA COMPANHIA DE 0 unidade  Companhia de
DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL Desenvolvimento Industrial

criada
2391 - PROMOGAO DE CURSOS DE FORMAGAO 100 unidade  Municipe capacitado
PROFISSIONAL E TECNICA AOS MUNICIPES
2478 - REALIZACAO DE CURSOS PARA A 2 unidade  Curso profissionalizante
COMUNIDADE ofertado
2409 - REALIZACAO DE PESQUISA DE IMPACTO 0 unidade  Pesquisa realizada
SOCIOECONOMICO NO MUNICIPIO
3 unidade  Novos empreendimentos

1376 - VIABILIZAGAO DE NOVOS EMPREENDIMENTOS
+ NO MUNICIPIO

6 - Cidade Bonita

viabilizados

Promover intervengdes urbanisticas para o embelezamento do municipio preservando sua meméria e o meio

Objetivo:
ambiente,
Acdes Quantidade Unidade Metas
1368 - AMPLIAGAO DA REDE DE ESCOAMENTO DE 1 Km REDE AMPLIADA
AGUAS PLUVIAIS E ESGOTO
2429 - ATUALIZACAO DOS MAPAS MUNICIPAIS 100 percentual Mapa atualizado
2459 - CONSERVACAO DE LOGRADOQUROS 100 percentual Logradouros conservados
PAVIMENTADOS EM AREA URBANA
1371 - CONSTRUCAO DE PASSARELAS DE 1 unidade  Passarela construida
PEDESTRES
1354 - CONSTRUGAOQ DE PROPRIOS MUNICIPAIS 0 unidade  Préprio Municipal
construido
1357 - CONTENGAO DE ENCOSTAS 100 percentual Encosta contida
1356 - EXTENSAO DA REDE DE ILUMINAGAO PUBLICA 5 Km Logradouro iluminado
2458 - MANUTENCAO DA REDE DE ESCOAMENTO DE 100 percentual Redes mantidas
AGUAS PLUVIAIS E ESGOTOS
2428 - MANUTENGAO DA REDE DE ILUMINAGAO 100 percentual Rede de lluminagdo
PUBLICA mantida
2457 - MANUTENGAO DE ESTRADAS VICINAIS 100 percentual Estradas vicinais mantidas
100 Prédios Mantidos

2425 - MANUTENGAO DE PROPRIOS MUNICIPAIS

Tectrilha Software - 2
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Acdes Quantidade Unidade Metas
1324 - MUNICIPALIZACAO DE TRECHOS DAS 0 Km Trechos Estaduais
RODOVIAS ESTADUAIS municipalizados
1355 - PAVIMENTACAO DE LOGRADOUROS PUBLICOS 15 Km Logradouro pavimentado
2430 - PROTECAO DE ENCOSTAS 100 percentual Encosta protegida
2427 - RECUPERAGAO DA PAVIMENTAGAO DE 100 percentual Logradouro recuperado
LOGRADOUROS PUBLICOS
2426 - REFORMA DE PASSARELAS E PASSEIOS 100 percentual Passeio / Passarela
PUBLICOS : reformada
1396 - REFORMA DOS CEMITERIOS 3 unidade  Cemitério reformado

* 1358 - REVITALIZAGAO DA AVENIDA BEIRA RIO 0 m Avenida Beira Rio

revitalizada
7 - Visite Pirai
Objetivo: Promover o desenvolvimento turistico e incentivar as atividades turisticas.

Acoes Quantidade Unidade Metas
2387 - FOMENTO AO TURISMO RURAL 100 percentual  Turismo Rural fomentado
2388 - REALIZAGAO DE INVENTARIO TURISTICO 0 percentual Inventario Turistico criado

8 - Cidadania para Todos

SISTEMA DE ESGOTAMENTO SANITARIO NO
MUNICIPIO.

/‘g

il /
iE
H

\

X

Objetivo: Implementar uma gestao intersetorial democratica e participativa que garanta todos os direitos sociais,
promovendo uma melhor qualidade de vida para todos os cidadaos.

Acdes Quantidade Unidade Metas

1397 - AMPLIAGAO DE EQUIPE TECNICA DOS 0 unidade  areas territoriais cobertas

SERVICOS DE PROTEGCAO SOCIAL BASICA pelo Servico de Protegéo
Social Basica.

2453 - APRIMORAMENTO DA GESTAO DO SUAS- IGD 1 Avaliagdo Gestédo do SUAS

SUAS aprimorada

2441 - CAPACITACAO DE CONSELHEIROS DE 1 unidade  Conselheiro de Direito

DIREITOS / CMDCA . capacitado.

2444 - CAPACITAGCAO DE CONSELHEIROS DE 1 unidade  Conselheiros de Direitos

« DIREITOS/CMI capacitados.

2446 - CAPACITACAO DOS CONSELHEIROS DE 2 unidade  Conselheiros de Direitos

DIREITO capacitados.

2497 - CONCESSAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS 1 unidade  Beneficios Eventuais
concedidos.

1364 - CONSTRUGAO DA CASA DOS CONSELHOS 0 unidade  Casa dos Conselhos
contrufda, equipe
profissional constituida.

1362 - CONSTRUGAO DE CRAS 0 unidade UM SERVICO
SOCIOASSISTENCIAL DA
PROTEGAO SOCIAL
BASICA (CRAS)
CONSTRUIDO.

1359 - CONSTRUGAO DE UNIDADES HABITACIONAIS 100 unidade  Unidade Habitacional
construida

2410 - DESENVOLVIMENTO DE POLITICA MUNICIPAL 4 unidade  Campanha realizada

DE PREVENGAO A VIOLENCIA

1406 - DIAGNOSTICO SOCIOAMBIENTAL DO MUNICIPIO 30 percentual Diagnéstico socioambiental
realizado

1407 - FMS1407 - IMPLANTACAO E/OU AMPLIACAO DE 0 percentual Populagéo Assistida na

Atencéo Basica

Tectritha Software - 3
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Metas

1398 - FOMENTAR A ELABORAGAO DO PLANO DE
CARGOS, CARREIRA E SALARIOS (PCCS) DOS
TRABALHADORES DO SUAS

1399 - FOMENTAR A PARCERIA COM ENTIDADES DE
ASSISTENCIA SOCIAL NO AMBITO DO SUAS - MROSC

1400 - FOMENTAR ESTUDO DE VIABILIDADE PARA
IMPLANTAGAO DO SAFA

2440 - FOMENTO AS ATIVIDADES DO CONSELHO
TUTELAR

2452 - GESTAO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA - 1GD
M

2467 - GESTAO PARTICIPATIVA
2436 - IDENTIFICAGAO E MAPEAMENTO DAS AREAS
DE RISCO

1360 - IMPLANTACAO DE NOVAS UNIDADES DO
PROCON

1401 - IMPLANTACAO DE UM CENTRO DIA PARA
PESSOAS IDOSAS EM PIRAI

1402 - IMPLANTAGAO DO CENTRO DE CONVIVENCIA
PARA PESSOAS IDOSAS EM PIRAI

1403 - IMPLEMENTAGAO DE POLITICA DE
PARTICIPACAO E COMUNICACAO ENTRE AS EQUIPES
TECNICAS E GESTAO, COM OS USUARIOS DO SUAS

1373 - IMPLEMENTACAO DE PROJETOS PARA
ATENDIMENTO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE -

FMDCA

1385 - IMPLEMENTACAO DE PROJETOS PARA
ATENDIMENTO AO IDOSO - CMI

1325 - IMPLEMENTAGAO DO CENTRO INTEGRADO DE
MONITORAMENTO E CONTROLE

2314 - MANUTENGAO DA UNIDADE DE ACOLHIMENTO
CASA ABRIGO LEONARDO NICOLAU BORGES DE
OLIVEIRA FILHO

2504 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO CONTROLE

SOCIAL ‘
2437 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PROCON

2487 - MANUTENCAO DO CENTRO DE CONVIVENCIA
DO IDOSO
2411 - MANUTENGAO DO CRAS — CGE

2450 - MANUTENGAO DO CRAS’s - CGF

2488 - MANUTENGAO DO CREAS - CGE

2451 - MANUTENGAO DO CREAS - CGF

2313 - MANUTENGAO DO FMAS

Unidade
0 unidade
0 unidade
0 Avaliagéo
0 unidade
1 Avaliagéo
100 percentual
100 percentual
1 unidade
0 unidade
0 unidade
0 unidade
1 unidade
0 unidade
30 percentual
1 unidade
0 Nao se
aplica
3 unidade
0 N&o se
aplica
1 unidade
1 unidade
1 unidade
1 unidade
0 Nao se
aplica

PCCS dos trabalhadores do
suas elaborada.

parcerias com entidades de
assisténcia social
fomentadas

Estudo de viabilidade
realizado

Atividades do Conselho
Tutelar executadas.

Gestéo do Programa Bolsa
Familia aferida

Controle social efetivo

Area do municipio
mapeada

Unidades de Procon
instaladas

Centro Dia para pessoas
idosas implantado.

Centro de Convivéncia do
ldoso implantado.

Politica de Comunicag&o
implementada.

Projetos para atendimento
a Crianga e ao Adolescente
implementados.

Projetos para atendimento
ao Idoso implementados.

Centro de Monitoramento e
Controle implementado

Servigo socioassistencial
de Protegdo Social Especial
de Alta Complexidade em
execucéo e funcionamen

Nao se aplica

Unidade do Procon mantida
Nao se aplica

Servigo socioassistencial
de Protegéo Social Basica
cofinanciado pelo Governo
Estadual, e em funcion

Servigo socioassistencial
de Proteg&o Social Basica
cofinanciado pelo Governo
Federal, e em funciona

Servigo socioassistencial
de Média Complexidade
cofinanciado pelo Governo
Estadual, e em
funcionamen

Servigo socioassistencial
de Média Complexidade
cofinanciado pelo Governo
Federal, e em funcionament

Nao se aplica
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Metas

2470 - MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DO
IDOSO

2438 - MANUTENGCAO DO FUNDO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

2447 - MANUTENGCAO DO PROGRAMA BPC NA ESCOLA

2461 - MANUTENCAO DOS SERVIGOS FUNERARIOS
2431 - MELHORIA DAS CONDIGOES HABITACIONAIS

1314 - MODERNIZAGAO DA UNIDADE DE
ACOLHIMENTO DA CASA ABRIGO LEONARDO
NICOLAU BORGES DE OLIVEIRA FILHO

1387 - MODERNIZAGAO DO CENTRO DE CONVIVENCIA
DO IDOSO :

1388 - MODERNIZAGAO DO CENTRO DE REFERENCIA
DE ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS PIRA[ -CGF

1389 - MODERNIZACAO DO GENTRO DE REFERENCIA
ESPECIALIZADO DE ASSISTENCIA SOCIAL - CREAS-
CGF

2439 - REALIZACAO DE CONFERENCIA MUNICIPAL
PELO FMDCA

2443 - REALIZAGAO DE CONFERENCIA MUNICIPAL
PELO FMI

2445 - REALIZAGAO DE CONFERENCIAS

2456 - REGULARIZAGAO FUNDIARIA

9 - Pirai em Movimento
Promover aces de forma integrada pelos 6rgdos do poder publico Municipal e a sociedade civil que busquem

Quantidade Unidade
0 N&o se
aplica

0 Néao se
aplica

1 unidade

100 percentual

10 unidade

0 unidade
0 Néo se
aplica

0 N&o se
aplica

0 N&o se
aplica

1 unidade

1 unidade

1 unidade

30 unidade

Nao se aplica
Néo se aplica

Programa BPC na escola
em execugéo.
Questionarios Aplicados;
Barreiras identificadas.

Servico mantido
Habitagéo reformada

UNIDADE DE
ACOLHIMENTO
MODERNIZADA

Nao se aplica
Nao se aplica

Nao se aplica

Conferéncia Municipal
realizada, e o exercicio da
participagdo popular
garantido.

Conferéncia Municipal
realizada e o exercicio da
participagao popular
garantido.

Conferéncias Municipais
realizadas, e o exercicio da
participagéo popular
garantido.

Concesséo de Titulos de
Direitos reais das
respectivas areas.

garantir aos jovens a protecéo social e alternativa de esporte, lazer e cultura.
Acoes : Quantidade Unidade Metas
1341 - CONSTRUGCAO DE ESPACOS ESPORTIVOS 1 unidade  Espaco Esportivo
construido
1344 - CONSTRUGCAO DO CENTRO DE ATLETISMO DE 0 unidade  Centro de Atletismo de Alto
ALTO RENDIMENTO Rendimento construido
1343 - CRIAGAO DE ESPACO PARA EXPOSICAO DA 0 unidade  Espago implantado
MEMORIA ESPORTIVA DE PIRAI
2405 - EXPANSAO DO ATENDIMENTO AO [DOSO 270 unidade  Idoso atendido
2408 - INSTITUICAO DA BOLSA ATLETA MUNICIPAL 30 unidade  Bolsa concedida
2407 - MANUTENGAO DAS PRATICAS ESPORTIVAS E 1200 unidade  Aluno atendido
ARTISTICAS ’
2406 - MANUTENGAO DE ESPAGOS ESPORTIVOS 38 unidade  Espagos mantidos
33 unidade  Espaco Esportivo

1342 - MODERNIZAGAO DE ESPAGOS ESPORTIVOS

modernizado
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10 - Cidade Saudavel

Anexo de Metas e Prioridades

Rubrica & Fls 74

Promover a qualidade de vida da populagéo através da integralidade das agdes de promogéo, prevengéo,

Objetivo:
recuperagdo e reabilitagéo da satde, bem como garantir o acesso e a oferta de servicos de satde, baseados
na humanizagado e equidade da assisténcia.
Acoes Quantidade Unidade Metas
2375 - BEM ESTAR ANIMAL 500 unidade  Animais esterilizados
2353 - OPERACIONALIZAGCAO DA ASSISTENCIA 100 percentual Populagéo Assistida na
HOSPITALAR NO MUNICIPIO, ATRAVES DO HOSPITAL Média e Alta
FLAVIO LEAL Complexidade.
2334 - OPERACIONALIZAGAO DA ATENGCAQ A SAUDE 100 percentual Populag&o assitida
DA POPULACAO NA ASSISTENCIA FAMACEUTICA
2468 - OPERACIONALIZACAO DA ATENGAO A SAUDE 100 percentual Populagéo Assistida na
DA POPULACAO NA ATENCAO BASICA Atengao Basica
2338 - OPERACIONALIZAGAO DA ATENCAO A SAUDE 100 percentual Populaggo Assistida na
DA POPULACAO NA MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE Média e Alta
Complexidade.
2310 - OPERACIONALIZAGAO DAS AGOES DE 100 percentual Acées de Vigilancia
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL EM Epidemiolégica e Ambiental
SAUDE em Salide Realizadas
« 2320 - OPERACIONALIZAGAO DAS AGOES DE 100 percentual Acgoes de Vigilancia
VIGILANCIA SANITARIA Sanitaria realizadas
2465 - OPERACIONALIZACAO DAS AGOES DO, 100 percentual Atendimento realizado
SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA -
SAMU
11 - Preserva Pirai
Objetivo: Implantar e modernizar as politicas de meio ambiente.
Acoes Quantidade Unidade Metas
2422 - ADEQUACAO AMBIENTAL DAS PROPRIEDADES 5 percentual Propriedades Rurais
RURAIS atendidas
1348 - CONSTRUGCAO DE REDE COLETORA DE 10 percentual Esgoto tratado
ESGOTO
2419 - GESTAO INTEGRADA DE RESIDUOS SOLIDOS 100 percentual Territorio do Municipio
atendido
1351 - IMPLANTAGCAO DA COLETA SELETIVA 25 percentual Territério Municipal
atendido
1372 - IMPLANTAGAO DE PARQUES AMBIENTAIS 1 unidade  Parques ambientais
implantados
1352 - IMPLANTACAO DO CENTRO DE ACOLHIMENTO 0 unidade  Centro de Acolhimento de
E ENCAMINHAMENTO DE ANIMAIS SILVESTRES Animais implantado
2417 - LIMPEZA DE LOGRADOUROS PUBLICOS 100 percentual Territorio Municipal mantido
2423 - MANUTENCAO DE PARQUES AMBIENTAIS 100 percentual Unidades Ambientais
mantidas
‘ 6@§ANMOANUTENQAO DOS ESPAGOS PUBLICOS 100 unidade  Espagos publicos mantidos
2418 - PRESERVACAO AMBIENTAL 100 percentual Meio Ambiente Preservado
2421 - RECUPERACAOQ DO ATERRO SANITARIO 10 percentual Aterro sanitario
operacionalizado
1347 - REVITALIZACAO DE ESPAGOS pUBLICOS 100 percentual Espacos publicos
revitalizados
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®
12 - Educacgédo Cidada
Objetivo: Acompanhar a universalizagao do ensino obrigatério dos 4 aos 17 anos, EJA e creche através do atendimento
& toda demanda e estendendo, gradativamente, o horario integral bem como ampliar as a¢bes de educagao
para cidadania e formag#o profissional, incentivando as j& existentes e buscando novos cursos que atendam,

prioritariamente, a populagédo de baixa renda.

Quantidade Unidade Metas

Acohes

2397 - ACOES PARA PROMOGAO DE EVENTOS 16 unidade  Eventos Educacionais

EDUCACIONAIS realizados.

1338 - CONSTRUCAO DE ESCOLAS DA EDUCAGAO 0 unidade  Escolas da Educagéo

INFANTIL E CRECHES Infantil construidas -
Creches

1337 - CONSTRUGAO DE ESCOLAS DO ENSINO 0 unidade  Escolas do Ensino

FUNDAMENTAL Fundamental construidas

2479 - DISTRIBUIGAO DE MERENDA A ALUNOS DA 5000 unidade  Aluno atendido

REDE MUNICIPAL DE ENSINO

2415 - EDUCAGAO AMBIENTAL 25 percentual Programa mantido

2402 - INCENTIVO APRIMORAMENTO TECNICO E 25 unidade  Profissionais qualificados

FUNCIONAL DOS PROFISSIONAIS DA REDE

MUNICIPAL DE ENSINO

2393 - MANUTENGAO DAS ESCOLAS DE EDUCAGAO 5 unidade  Escola atendidas
INFANTIL E CRECHES

2394 - MANUTENGAO DAS ESCOLAS DE ENSINO 16 unidade  Escola atendida
FUNDAMENTAL A JOVENS E ADULTOS
. 2401 '-\Jl{\f/léNUTENQAO DO ATENDIMENTO AOS ALUNOS 160 unidade  Alunos do PNEE atendidos

DOP

2400 - MANUTENGCAO DO ENSINO PROFISSIONAL 200 unidade  Aluno qualificado

2395 - MANUTENCAO DO PROGRAMA DINHEIRO 0 Ndose  Nao se aplica

DIRETO NAS ESCOLA (PDDE) aplica

2399 - MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR 2500 unidade  Alunos da Rede Municial de
Ensino transportados

1339 - MODERNIZAGAO DAS ESCOLAS DA EDUCAGAO 5 unidade  Escolas da Educacéo

INFANTIL E CRECHES . Infantil e Creches
modernizadas

1340 - MODERNIZACAO DAS ESCOLAS DE ENSINO 16 unidade  Escolas do Ensino

FUNDAMENTAL A EJA Fundamental a EJA
Modernizadas

2435 - REALIZACAO DE EVENTOS PARA 1 unidade  Evento realizado

CONSCIENTIZAGCAO EM DEFESA CIVIL

13 - Mais Cuiltura para Vocé

Objetivo: Promover uma politica cultural integrada ao processo de desenvolvimento econémico, social e politico do
municipio, que preserve as tradigdes e incentivem as inovagdes culturais do municipio; que valorizem e
estimulem a produgéo artistico-cultural local; que enfatizem a leitura e a pesquisa como importantes fontes de
conhecimento e de desenvolvimento de capacidades, disponibilizando meios que garantam a democratizagéo

do acesso aos bens e as manifestagdes culturais.

Quantidade Unidade Metas

Acoes
2382 - CAPACITACAO DE CONSELHEIROS MUNICIPAIS 12 unidade  Conselheiro capacitado
1334 - CONSTRUCAO DE EQUIPAMENTOS CULTURAIS 1 unidade  Equipamento Cultural

° Construido / Qualificado
2383 - CONTRIBUICAO AS ENTIDADES QUE 1 unidade  Entidade subvencionada
DESEMPENHAM PAPEL CULTURAL E RECREATIVO
2491 - DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS CULTURAIS 10 unidade  Projeto Desenvolvido
2384 - INCENTIVO A LEITURA E A PESQUISA 7 unidade  Biblioteca mantida
2381 - INCENTIVO AS MANIFESTACOES CULTURAIS E 28 unidag ACOES E EVENTOS
ARTISTICAS i REALIZADOS

Tectrilha Software - 7
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ProcassoN°__ 0 Fr
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PIRAI Anexol
PREFEITURA Anexo de Metas e Prioridades
IRABALHO COM RESPONSABILIDADE para LDO - 2021
Acdes Quantidade Unidade Metas
2385 - REALIZAGAO DE ENCONTROS, FORUNSE 1 unidade  Evento realizado

¢ CONFERENCIAS

14 - Pirai Educagao Digital

Implementar contetidos digitais educacionais bem como ampliar o uso das TIC’s nos diferentes processos de

Objetivo:
formagéo e qualificacdo dos cidadZos e publico interno da Prefeitura Municipal.

Acdes Quantidade Unidade Metas
1394 - DESENVOLVIMENTO DE INOVAGCOES 16 unidade  Escolas do Ensino
TECNOLOGICAS DAS ESCOLAS DO ENSINO Fundamental Inovadas
FUNDAMENTAL A EJA
1395 - DESENVOLVIMENTO DE INOVACOES 5 unidade  Escolas da Educacéo
TECNOLOGICAS PARA EDUCAGAD INFANTIL E Infantil e Creches Inovadas
CRECHES

15 - Governo Eletrénico

Desenvolver agdes destinadas & implantagéo de sistemas gerenciais de informages, controle e avaliagdo das

Objetivo:
acbes governamentais que contribuam de forma significativa para uma politica de resultados e democratizagéo
da gestéo.
Acoes Quantidade Unidade Metas
2350 - DESENVOLVIMENTO DE INOVACOES 100 percentual  Sistema implantado e
TECNOLOGICAS mantido
13813 -AIIE_XPANSAO E MOBERNIZACAO DA REDE PIRAI 3 unidade  Bairro atendido
DIGIT
+ 2498 - FOMENTO A PESQUISA E INOVAGAO 100 percentual Estudos e Pesquisas
TECNOLOGICA Realizadas
1331 - IMPLANTAGAO DE TELECENTROS 1 unidade  Telecentro implantado
1384 - IMPLANTAGAO DO CENTRO DE INOVAGAO 0 unidade  Centro implantado
TECNOLOGICA
1386 - IMPLANTACAO DO FMAPIT (FUNDO MUNICIPAL 0 unidade  Fundo Implementado

DE AMPARO A PESQUISA E INOVACAO
TECNOLOGICA)

2489 - MANUTENCAO DA REDE PIRAI DIGITAL 100 percentual Rede mantida
2496 - MANUTENCAO DO FMAPIT (FUNDO MUNICIPAL 0 Ndose  Né&o se aplica
DE AMPARO A PESQUISA E INOVAGAO aplica
TECNOLOGICA)
2460 - MANUTENGAO DOS EQUIPAMENTOS DE 3 unidade  Rede distrital mantida
RETRANSMISSAO DE TV
2490 - REALIZAGAO DE EVENTOS VOLTADOS A 1 unidade  Evento realizado
PESQUISA, CIENCIA E TECNOLOGIA

16 - Modernizagdo da Gestéo

Objetivo: Tornar a gestdo mais eficiente e eficaz para alcangar melhores resultados.
Acgbes Quantidade Unidade Metas
2389 - APRIMORAMENTO TECNICO E FUNCIONAL DOS 8 unidade  Servidor qualificado
SERVIDORES / QUALIFICAGAO DA SMDET
2361 - CONCESSAO DE BENEFICIOS 100 percentual Beneficios concedidos
PREVIDENCIARIOS

* 2364 - CONCESSAO DE VALE TRANSPORTE 500 unidade  Servidor Beneficiado

2492 - CONTROLE DE FROTA 100 percentual FROTA CONTROLADA
2499 - CRIACAO DO CONSELHO DE CONTROLES 0 unidade  Conselho Criado
INTERNOS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO -
CONEOCIM

Tectrilha Software - 8
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Rubiica . Fls 15
Anexo |
). PREFEITURA Anexo de Metas e Prioridades
RABALHO COM RESPONSABILIDADE para LDO - 2021

Quantidade Unidade Metas

Acoes
1405 - DEMARCAGAO DOS LIMITES TERRITORIAIS DO 30 percentual Territorio Municipal
MUNICIPIO Demarcado
1377 - DESAPROPRIACAO DE IMOVEIS 1 unidade  Imovel desapropriado
2480 - DESPESAS BANCARIAS 100 percentual Despesas bancarias
N realizadas
2390 - DIVULGACAO DAS ACOES DE 100 percentual Agdes divulgadas
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO
2380 - DIVULGAGCAO DE ATOS E FATOS 100 percentual Ag#o divulgada
GOVERNAMENTAIS
2360 - ELABORAGAO DO CALCULO ATUARIAL 1 unidade  Calculo atuarial elaborado
1365 - EXECUCAO DOS PROJETOS REGIONAIS DA 0 Ndose  Na&o se aplica
POLITICA DE EDUCAGCAO PERMANENTE, PROPOSTOS aplica
PELAS CIES :
1404 - IMPLANTACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE 0 unidade  Conselho Municipal de
ESPORTE Esporte Implantado
2503 - IMPLEMENTACAO DO NUCLEO MUNICIPAL DE 1 unidade  Ndcleo Municipal de
INFORMAGAO - NMI Informagao Implementado e
Mantido
2398 - INCENTIVO AO APRIMORAMENTO TECNICO E 25 unidade  Servidores da Secretaria
FUNCIONAL DA SMEDUC Municipal de Educacéo
qualificados
2330 - INCENTIVO E APRIMORAMENTO TECNICO E 8 unidade  Servidor Capacitado
FUNCIONAL DA CCI
2434 - INCENTIVO E APRIMORAMENTO TECNICO E 3 unidade  Servidor capacitado
FUNCIONAL DA CDCIVIL
2326 - INCENTIVO E APRIMORAMENTO TECNICO E 8 unidade  Servidor capacitado
FUNCIONAL DA PGM
2335 - INCENTIVO E APRIMORAMENTO TECNICO E 5 unidade  Servidor capacitado
FUNCIONAL DA SECT!I
2327 - INCENTIVO E APRIMORAMENTO TECNICO E 20 unidade  Servidores incentivados e
* FUNCIONAL DA SMAD capacitados
2336 - INCENTIVO E APRIMORAMENTO TECNICO E 5 unidade  Servidor qualificado
FUNCIONAL DA SMAG
2379 - INCENTIVO E APRIMORAMENTO TECNICO E 20 unidade  Servidor Capacitado
FUNCIONAL DA SMC
2333 - INCENTIVO E APRIMORAMENTO TECNICO E 5 unidade  Servidor capacitado
FUNCIONAL DA SMESP
2329 - INCENTIVO E APRIMORAMENTO TECNICO E 30 unidade  Servidor capacitado
FUNCIONAL DA SMF ‘
2325 - INCENTIVO E APRIMORAMENTO TECNICO E 10 unidade  Servidor capacitado
FUNCIONAL DA SMG
2339 - INCENTIVO E APRIMORAMENTO TECNICO E 20 unidade  Servidor Capacitado
FUNCIONAL DA SMMA
2424 - INCENTIVO E APRIMORAMENTO TECNICO E 15 unidade  Servidor capacitado
FUNCIONAL DA SMOU
2331 - INCENTIVO E APRIMORAMENTO TECNICO E 3 unidade  Servidor publico qualificado
FUNCIONAL DA SMPI
2332 - INCENTIVO E APRIMORAMENTO TECNICO E 10 Ndose  Servidor capacitado
FUNCIONAL DA SMSP aplica
2466 - INCENTIVO E APRIMORAMENTO TECNICO E 10 unidade  Servidor qualificado
FUNCIONAL DA SMTT
2337 - INCENTIVO E APRIMORAMENTO TECNICO E 3 unidade  Trabalhadores do SUAS
FUNCIONAL DO FMAS aprimorados.
2328 - INCENTIVO E APRIMORAMENTO TECNICO E 12 unidade  Servidor capacitado
FUNCIONAL DO FPSMP
+ 2475 - MANUALIZACAO DE PROCEDIMENTOS NO 2 unidade  Manual editado
AMBITO DO CONTROLE INTERNO
Tectrilha Software - 9
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Processo N°
Rubsica_
Anexo |
./ / PREFEITURA Anexo de Metas e Prioridades
" IRABALHO COM RESPONSABILIDADE para LDO = 2021

Quantidade Unidade Metas

Acbes
2306 - MANUTENGAO DA CCl 0 l\;?)(l)i;e Né&o se aplica
2302 - MANUTENGAO DA PGM 0 l;lé? se  Nao se aplica
2311 - MANUTENGAO DA SECT! 0 Ngom:e N&o se aplica
aplica
2303 - MANUTENGAO DA SMAD 0 l\all?)clzcze N&o se aplica
+ 2312 - MANUTENGAO DA SMAG 0 f\éé(laicsae N&o aplicado
2317 - MANUTENGCAO DA SMC 0 l\égc')ics: N&o se aplica
2321 - MANUTENGAO DA SMDET 0 f\;gclzcsae Né&o se aplica
2323 - MANUTENGAO DA SMEDUC 0 '\ég(l)icsae N&o se aplica
2309 - MANUTENGAO DA SMESP 0 I\égﬁcsae N&o se aplica
2305 - MANUTENGAO DA SMF 0 I\;%Csae N&o se aplica
2301 - MANUTENGAO DA SMG 0 l\;g(l)icsae N&o se aplica
2316 - MANUTENGCAO DA SMMA 0 l\;épc'?csae Nao se aplica
2318 - MANUTENGAO DA SMOU 0 I\:lagﬁcze N&o se aplica
2307 - MANUTENGAQ DA SMPI 0 r\égﬁcsae Nao se aplica
2308 - MANUTENGCAO DA SMSP 0 I\;gﬁcze N&o se aplica
2322 - MANUTENGAO DA SMTT 0 I\ég? se  Na&o se aplica
2319 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA 0 Ngc:csae N&o se aplica
, COORDENADORIA DA DEFESA CIVIL aplica
2304 - MANUTENGCAO DO FPSMP 0 r\;%ctzcsae N&o se aplica
2471 - MANUTENCAO DO TERMINAL RODOVIARIO 1 unidade Teérrr:giiggl Rodoviario
1306 - MODERNIZACAQ DA CClI 0 Né(l)' se Séo se aplica
1322 - MODERNIZACAO DA COORDENADORIA DA 0 h?g(;C:e Néo se aplica
DEFESA CIVIL . aplica |
1302 - MODERNIZAGAO DA PGM 0 r\;icﬁcze N&o se aplica
1311 - MODERNIZAGAO DA SECTI 0 r\;écﬁcse N&o se aplica
1303 - MODERNIZAGAO DA SMAD 0 r\;gﬁcs:e N&o se aplica
1312 - MODERNIZACAO DA SMAG 0 Ngcl)icse Né&o aplicado
1317 - MODERNIZAGCAO DA SMC 0 l\zg? sae N&o se aplica
1319 - MODERNIZAGAO DA SMDET 0 Ngcl).lcsae Néo se aplica
1321 - MODERNIZAGAO DA SMEDUC 0 r\?%;csae N&o se aplica
1309 - MODERNIZAGAO DA SMESP 0 l\?gcicsae Néo se aplica
aplica
Tectrilha Software - 10
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Quantidade Unidade Metas

Acoes
1305 - MODERNIZAGAO DA SMF 0 Né('g se Nao se aplica
aplica
1301 - MODERNIZAGAO DA SMG 0 NZose  Né&o se aplica
aplica
1316 - MODERNIZAGAO DA SMMA 0 NZose  Nao se aplica
aplica
1318 - MODERNIZAGAO DA SMOU 0 Ndose  N&o se aplica
aplica
1307 - MODERNIZAGAO DA SMPI 0 Naose  N&o se aplica
aplica
1308 - MODERNIZACAO DA SMSP 0 Né(l)_ se  Nao se aplica
aplica
* 1320 - MODERNIZAGAO DA SMTT 0 Ndose  Né&o se aplica
aplica
1374 - MODERNIZACAO DO CONSELHO TUTELAR 0 Né? se  Né&o se aplica
aplica
1313 - MODERNIZAGAO DO FMAS 0 Nécl)_ se  N&o se aplica
aplica
1380 - MODERNIZAGAO DO FMDCA 0 Ndose  N&o se aplica
aplica
1381 - MODERNIZACAO DO FMI 0 Nao se Nao se aplica
aplica
1304 - MODERNIZAGAO DO FPSMP 0 Ndose  N&o se aplica
aplica
1379 - MODERNIZAGCAO DO SETOR TRIBUTARIO 1 unidade  Setor Tributario
Modernizado
2494 - OPERACIONALIZAGAO DA GESTAO TECNICA E 0 Ndose  N&o se aplica
ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE aplica
SAUDE
2454 - OPERACIONALIZACAO DO CONSORCIO 0 Ndose  N&o se aplica
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO MEDIO PARAIBA aplica
2420 - OPERACIONALZAGCAO DA PERICIA MEDICA 1 unidade  Pericia médica
operacionalizada
2505 - PAGAMENTO DE DEMANDAS JUDICIAIS 0 0
2412 - PROMOGAO DOS EVENTOS GOVERNAMENTAIS 10 unidade  Eventos Governamentais
promovidos
2482 - REALIZACAO DE AUDITORIA PELA CCI 0 NéclJ_ se  Nao se aplica
. aplica
2363 - REALIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO 1 unidade  Concurso realizado |
2476 - REALIZAGAO DE CONFERENCIAS DO CCl 1 unidade  Conferéncia realizada ‘
2500 - REALIZAGAO DE ENCONTROS DO CONSELHO 1 unidade  Encontro realizado
DOS ORGAOS DE CONTROLE INTERNO DOS
MUNICIPIOS DO RJ - EOCIM
1378 - RECADASTRAMENTO IMOBILIARIO 100 percentual Imdével recadastrado
2501 - REESTRUTURAGAO TECNICA, FISICA E 0 Ndose  Néo se aplica
PESSOAL DA CCI : aplica
7799 - RESERVA DO RPPS 0 Nao se Nao se aplica
aplica
9999 - RESERVA DE CONTIGENCIA
Objetivo: Garantir recursos para pagamento de despesas néo previstas ou previstas a menor.
Acodes Quantidade Unidade Metas
9999 - RESERVA DE CONTIGENCIA 100 percentual Recursos reservados
Tectrilha Software - 11
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Prefeitura Municipal de Pirai Rubrica__
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
2021
AMF - Demonstrativo VI (LRF, art. 4°, § 2°, inciso [V, alinea a) R$ milhares
RECEITAS 2017 2018 2019

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 25.972.421 26.402.754 39.451.527
RBCEITAS CORRENTES 25.972.421 26.402.754 39.451.527
Receitas de Contribuices dos Segurados 5.134.020 5.563.409 5.809.842
Pessoal Civil 5.134.020 5.563.409 5.909.842

Pessoal Militar 0 0 0

Outras Receitas de Contribuigdes 0 0 0
Receita Patrimonial 20.240.285 19.421.869 32.079.132
Receita de Servigos 0 o 0
Outras Receitas Correntes 598.116 1.417.476 1.462.552
Compensagao Previdenciaria do RGPS para o RPPS 516.528 1.413.476 1.462.489

Demais receitas Correntes 81.588 4.000 63
RECEITAS DE CAPITAL 0 0 0
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos 0 0 0
Amortizagao de Empréstimos 0 0 0
Outras Receitas de Capital 0 0 0

(- DEDUGOES DA RECEITA 0 0 4}
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (Il) 7.083.146 9.496.623 8.782.822
RECEITAS CORRENTES 7.083.146 9.496.623 8.782.822
Receita de Contribuigbes 7.064.698 9.496.623 8.782.822
Patronal 5.886.231 8.108.907 7.129.208

Pessoal Civil 5.886.231 8.108.907 7.129.208

Pessoal Militar 4] 0 0

Para Cobertura de Déficit Atuarial 1.178.467 1.387.715 1.653.614

Em Regime de Débitos e Parcelamentos 0 0 0

Receita Patrimonial 0 0 0
Receita de Servigos 0 0 [¢]
Outras Receitas Correntes 18.448 0 0
RECEITAS DE CAPITAL 0 0 0

(-) DEDUGOES DA RECEITA 0 0 0
[TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (llly = (1 + If) 33.055.567 35.899.376 48.234.349

DESPESAS 2017 2018 2019

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (IV) 14.832.357 16.012.948 17.193.086
ADMINISTRAGAO 2.391.997 2.241.357 2.229.574
Despesas Correntes 2.295.519 2.204.872 2.228.924
Despesas de Capital 96.478 36.485 650
PREVIDENCIA 12.440.360 13.771.591 14.963.512
Pessoal Civil 11.355.905 12.690.120 13.973.931
Pessoal Militar 0 0 0
Outras Despesas Previdenciarias 1.084.455 1.081.471 989.581
Compensagéo Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0 [¢] 0

Demais Despesas Previdenciarias 1.084.455 1.081.471 989.581
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (V) 77.422 76.295 70.971
A?MINISTRAQAO 77.422 76.295 70.971
Despesas Correntes 77.422 76.295 70.971
Despesas de Capital 0 0 0
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (VI) = (IV + V) 14.909.779 16.089.244 17.264.057
RESULTADO PREVIDENCIARIO (Vil) = (lI! - V1) 18.145.788 19.810.133 30.970.292




CMP- PIRAI - RJ
ProcessoN®__ OO F1
Rubrica Zal; KN

Prefeitura Municipal de Pirai

LEl DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2021
AMF - Demonstrativo Vi (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea a) R$ milhares
APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR 2017 2018 2019
[TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS 2.417.002 2.610.662 4.251.772
Plano Financeiro 0 0 0
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0 0 0
+~Recursos para Formagéo de Reserva 0 0 ¢
Outros Aportes para o RPPS 0 0 0
Plano Previdenciario 2.417.002 2.610.662 4.251.772
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0 0 0
Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial 1.178.467 1.387.715 1.653.614
Outros Aportes para o RPPS 1.238.535 1.222.947 2.598.158
RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS 17.953.000 17.884.868 18.095.713
BENS E DIREITOS DO RPPS 179.642.559 197.763.996 226.675.024

SAFCI - SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRAGAO FINANCEIRA E CONTROLE INTERNO.
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Prefeitura Municipal de Pirai
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

o

2021
AMF - Demonstrativo VIII (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ Milhares
EVENTOS Valor Previsto para 2021

Aumento Permanente da Receita 2.000.000
(- ) Transferéncias Constitucionais 0
( - ) Transferéncias aoc FUNDEB 0
Sgldo Final do Aumento Permanente de Receita (l) 2.000.000
Redugdo Permanente de Despesa (I1) 200.000
Margem Bruta (IiH) = (I + 1) 2.200.000
Saldo Utilizado de Margem Bruta (1V) 1.000.000
Impacto de Novas DOCC 1.000.000
Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) = (lll - IV) 1.200.000

FONTE: SAFCI - SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRAGAO FINANCEIRA E CONTROLE INTERNO.
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