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Excelentissimo Senhor Presidente
Senhores Vereadores

Encaminho a apreciagéo dos Nobres Edis, que
compdem e dignificam esta Casa Legislativa, Projeto de Lei que tem como
objetivo principal, adequar os vencimentos dos servidores publicos municipais,
ao que se encontra disposto no artigo 51 da Lei n° 964, de 11 de agosto de

2009.
Apesar do Municipio estar garantindo que

nenhum servidor receba vencimentos abaixo do valor do salario minimo
nacional, a atual tabela de vencimentos deve ser corrigida, de forma que todos
tenham no piso um valor minimo compativel.

Temos buscado manter protegido, ao maximo
possivel, os salarios dos servidores, com corre¢des anuais compativeis com a
receita, a0 mesmo tempo em que garantimos salarios em dia e previdéncia
saudavel. Com a crise financeira que o Pais atravessa e em especial 0 nosso
Estado, todo esforgo possivel é desejavel.

Entendendo ser desnecessarias maiores
justificativas para aprovagéo do Projeto adunado a presente Mensagem,
apresento a Vossa Exceléncia e aos seus inclitos pares protestos de elevada
estima e profunda consideragao.

Atenciosamente.
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LUIZ ANTONIO DA s)f\iA NEVES

Prefeito Municipal

Exmo. Sr.
ALEX JOAQUIM DA SILVA
DD. Presidente da Camara Municipal de Pirai
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LElI N° 719, de 30 de margo de 2004.

Dispée sobre a Estruturagdo do Plano
Cargos, Carreiras da Prefeitura Municipal de
Pirai - RJ, estabelece normas de
enquadramento, institui nova tabela de
vencimentos e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE PIRAI aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPIiTULO |

DOS OBJETIVOS

Art. 1° - O Plano de Cargos e Carreiras, de que trata esta Lei, tem por objetivo
organizar os cargos publicos, estabelecer suas atribuigbes, fixar seus respectivos
vencimentos, bem como disciplinar a forma de provimento e promog&o, assegurando o
aperfeicoamento dos servidores através de treinamento, para o aprimoramento do
desempenho de suas fungdes, visando a melhoria e eficiéncia na prestacdo dos

servigos publicos.

Paragrafo Unico — Excepciona-se desta Lei, os servidores puiblicos do Municipio
abrangidos pelo Estatuto e o Plano de Carreiras e Remuneragéo do Magistério, face ao
disposto na Lei n° 630, de 19 de dezembro de 2001.

Art. 2° - Aplicam-se aos servidores pUblicos municipais, complementar e
subsidiariamente, as disposi¢gbes contidas na Lei Municipal 324, de 16 de junho de
1992, bem como, as demais leis que disciplinam normas funcionais.

CAPIiTULO II
DA ESTRUTURA DO QUADRO DE PESSOAL
Art. 3'- O Plano de Cargos e Carreiras da Prefeitura Municipal de Pirai obedece
ao Regime Estatutario e estrutura-se em um quadro que se compée de:

| - parte permanente, com as respectivas classes de cargos;
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LEl N° 768, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2004.

Dispde sobre reorganizagdo da estrutura
administrativa da Prefeitura Municipal de
Pirai e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE PIRAI aprova e eu sanciono a seguinte Lei.
CAPITULO |

Art. 1° — A estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Pirai, sob o
aspecto formal, passa a obedecer as disposicdes fixadas nesta Lei.

Art. 2° — Para desenvolver suas atividades legais e constitucionais, a
Prefeitura Municipal de Pirai dispée de 6rgéos préprios da Administraggo Direta e de
entidades da Administragéo Indireta, integrados, e que devem conjuntamente, buscar
atingir objetivos e metas fixados pelo Governo Municipal.

Art. 3° - A estrutura administrativa basica da Prefeitura Municipal de Piraf fica
reorganizada da seguinte forma:

| — Orgéos de administracao direta:
- Orgéos de assessoria

» Secretaria Municipal de Governo
* Procuradoria Juridica

» Consultoria Juridica

¢ Chefe de Gabinete

e Assessoria Politico-Legislativa

e Ouvidoria Municipal

- Orgaos auxiliares

» Secretaria Municipal de Administracéo

e Secretaria Municipal de Fazenda

e Secretaria Municipal de Planejamento

e Coordenadoria de Controle Interno

» Secretaria Municipal de Industria e Comércio e Desenvolvimento
Econdmico
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Anexo I daLein® 768, de 24/12/2004 — art. 2° da Lei n® 1121, de 27/05/2013
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/.SSISTENTE EXECUTVO cc 11 RS 987,44
ASSISTENTE OPERACIONAL - CC12 | R$ 944,85
ASSISTENTE DE NUCLEO™ ~ | cc13 | R$ 94485

/?
)

A8

j.\

\,ﬁ




C.M.P - Piral - )y
ESTADO DO RIO DE JANEIRO Processq nj 13
AFETE 2 o

Rubrica._., -

Fls@'

s

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI
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PROJETO DE LEI N°j75/2019

Altera os vencimentos dos cargos dos
niveis |, I, Ill, IV, V e VI do anexo IV da Lei
n° 719, de 30 de margo de 2004, e dos
simbolos C 11, C 12 e C 13 do anexo | da
Lei n° 768, de 24 de dezembro de 2004.

A CAMARA MUNICIPAL DE PIRAI,

Art. 1° — Os vencimentos dos cargos dos niveis I, II, Ill, 1V, V e VI do anexo IV da
Lei n° 719, de 30 de marco de 2004, e dos simbolos C 11, C12e C 13 do anexo | da
Lei n° 768, de 24 de dezembro de 2004, passa a ser de R$ 1.025,00

( hum mil e vinte cinco reais).

Art. 2°- Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3°- Revogam-se as disposi¢des em contrario.
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