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Excelentissimo Senhor PreS|dente
Senhores Vereadores.

Tenho a honra de submeter a elevada apreciacédo e
deliberagdo dessa Egrégia Casa Legislativa, nos termos do inciso Il, do
artigo 165 da Constituicao Federal, Projeto de Lei que dispbe sobre as
Diretrizes para elaboragdo da Lei Orgamentaria anual do Municipio - LDO,
relativa ao exercicio financeiro de 2020.

Nobre Edis, o projeto de lei em pauta, além das exigéncias
constitucionais, dispde ‘ainda sobre o equilibrio fiscal, os critérios adotados
para as estimativas das receitas, os limites para os principais itens de

. despesas, e ainda sobre o limite e forma de utllizagao de reserva de

contingéncias, entre outras matérias relacionadas a execugao orgcamentaria e
financeira.

O texto ora submetido a apreciagdo dos nobres
Vereadores atende aos preceitos contidos na Lei Complementar n° 101, de
04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), a qual delineia sobre
as prioridades da administragdo Municipal, da organizagcado e estrutura do
orgcamento, das diretrizes gerais para a elaboragao do orgamento do
Municipio e suas alteragdes, da receita publica, e das disposi¢des relativas
as despesas com pessoal e encargos sociais.

Em relagdo ao anexo de metas fisicas e prioridades da
administrag@o publica para o exercicio financeiro de 2020 cumpre registrar
que o mesmo é resultado de ampla discussao, tendo em vista as audiéncias
publicas na elaboragdo do mesmo ja neste exercicio de 2019.

Excelentissimo Senhor

ALEX JOAQUIM DA SILVA

Presidente da Camara Municipal de Pirai
PIRAl - RJ.
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A intensidade da crise econdmica sem paralelo em nossa
historia recente, impde reforcar medidas de austeridade na gestao municipal
com o intento de melhor qualificar o gasto publico, gerar o espago
orcamentario requerido para as politicas de maior ressonancia social e,
assim, configurar um setor publico mais reduzido, eficiente e com mais
qualidade.

O objetivo principal da Admlmstragao Municipal, possui
foco na decisdo e aplicagdo dos recursos de forma a atender a sociedade
quanto a responsabilidade fiscal, elevagdo da qualidade de vida, redugao
das desigualdades sociais, o desenvolvimento sustentavel, o equilibrio das
finangas pulblicas, a valorizagdo do servidor, como também a melhoria na
prestagéo dos servigos a populagao.

Nosso foco almeja a contengdo de despesas e combate
ao desperdicio, procurando resguardar investimentos em setores prioritarios,
preservando o equilibrio das contas publicas, reconhecidamente essencial
ao crescimento econdmico e social do Municipio de Pirai.

Portanto, Senhores Vereadores, sao essas as

consideragbes que submetemos a elevada apreciagdo e consideragao de
Vossas Exceléncias. Respeitosamente,

Atenciosamente,

LUIZANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N°0% /2019

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES
ORGAMENTARIAS PARA O EXERCICIO
DE 2020 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE PIRAI,

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165,
§ 2°, da Constituicdo Federal, e no art. 128, § 2° e seus incisos, da Lei
Organica do Municipio de Pirai, as diretrizes geais para a elaboragéo dos
orgamentos do Municipio para o exercicio de 2020, compreendendo:

| - as prioridades e as metas da administragao publica municipal,

Il - a estrutura e organizagao dos orgamentos;

lll - as diretrizes gerais para a elaboragao e execugao dos orgamentos
do Municipio e suas alteragdes;

IV - as disposigoes relativas a divida puablica municipal;
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V - as disposi¢oes relativas as despesas do Municipio com pessoal e
encargos sociais;

VI - as disposigdes sobre alteragbes na legislagao tributaria do
Municipio;
VIl - metas fiscais;

VIl - as disposicdes finais.

CAPITULO Il

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL
PARA 2020

Art. 2° - ART. 2° - As prioridades e metas para
o exercicio financeiro de 2020, especificadas de acordo com os

macroobjetivos da Administragcao serao as estabelecidas e detalhadas na
NO Anexo | desta Lei. '

Paragrafo Unico - Na elaboracio da proposta orgamentaria para 2020,
o Poder Executivo podera aumentar ou diminuir as metas fisicas estabelecidas
nesta lei e identificadas no anexo |, a fim de compatibilizar a despesa or¢ada a
receita prevista, de forma a preservar a suficiéncia de caixa.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGCAO DOS ORCAMENTOS

Art. 3° - Para efeito desta Lei, enténde-se por:

:
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I - Programa, o instrumento de organizagao da agao governamental
visando a concretizacdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por
indicadores estabelecidos no plano plurianual;

Il - Atividade, um instrumento de programagéo para alcangar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de
modo continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario a
manutengao da agao de governo;

Il - Projeto, um instrumento de programagéo para alcangar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo,
das quais resulta um produto que concorre para a expansdo ou
aperfeicoamento da agao de governo; e

IV - Operacdao Especial, as despesas que nao contribuem para a
manutengao das agbes de governo, das quais néo resulta um produto, € ndo
geram contraprestagao direta sob a forma de bens ou servigos.

§ 1° — Cada programa identificara as agdes necessarias para atingir os
seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operagdes especiais,
especificando os respectivos valores, bem como as unidades orgamentarias
responsaveis pela realizagao da agéo.

§ 2° - Cada atividade, projeto e operagéo especial identificara a fungao
e a subfungao as quais se vinculam, na forma do anexo que integra a Portaria
n®42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do Or¢camento e Gestao

§ 3°° As categorias de programagao de que trata o art. 167, VI da
Constituicdo Federal, serdo identificadas no projeto de lei orcamentaria por
programas, atividades, projetos ou operagdes especiais.

Art. 4° - O orcamento fiscal e da seguridade social compreenderao a
programacao dos 6rgaos do Municipio e fundos especiais

B7 s>
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Art. 5° - O projeto de lei orgamentaria anual sera encaminhado ao
Poder Legislativo, conforme estabelecido na Lei n° 287 de 23 de maio de 1991
e Lei n°® 4.320 de 17 de margo de 1964, no art. 22 e seus incisos e paragrafo
unico, e sera composto de:

I - texto da lei;
Il - consolidagéao dos quadros orgamentarios;

lll - anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, discriminando
a receita e a despesa na forma definida nesta Lei;

§ 1° - Integrardo a consolidagcao dos quadros or¢gamentarios-a que se
refere o inciso |l deste artigo, incluindo os complementos referenciados no art.
22, incisos lll, IV, e paragrafo unico da Lei n° 4.320/64, os seguintes
demonstrativos:

| — do resumo da estimativa da receita total do municipio, por categoria
econdmica e segundo a origem dos recursos;

Il - do resumo da estimativa da receita total do Municipio, por rubrica e
categoria econdémica e segundo a origem dos recursos;

lll - do resumo da Despesa por categoria econémica, grupos de
Despesa e Modalidade de Aplicagao;

IV — da fixacdo da despesa do Municipio por fungdo e segundo a
origem dos recursos;

V - da fixagao da despesa do Municipio por poderes e 6rgaos e
segundo a origem dos recursos

VI - da receita prevista para o exercicio em que se elabora a proposta;

VIl — da receita prevista para o exercicio a que se refere a proposta;

{< pmm
A < N - EFlTURA




CMP - PIRAS - &1 1

l
T Vv

Progagsg n°__€)[‘q 0"7%
kubricapblily, ie@%

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRA!
GABINETE DO PREFEITO

VIl — da despesa realizada no exercicio imediatamente anterior;
IX -~ da despesa fixada para o exercicio em que se elabora a proposta;
X — da despesa fixada para ¢ exercicio a que se refere a proposta;

XI - da estimativa da receita dos orgamentos fiscal e da seguridade
social, isolada e conjuntamente, por categoria econdmica e origem dos
recursos;

Xll - do resumo geral da despesa dos orgcamentos fiscal e da
seguridade social, isolada e conjuntamente, por categoria econémica, segundo
a origem dos recursos;

. XIlll - das despesas e receitas dos orgamentos fiscal e da seguridade
social, isolada e conjuntamente;

. XIV - da distribuicdo da receita e da despesa por fungao de governo
dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente;

XV - da aplicagdo dos recursos na manutengao e desenvolvimento do
ensino nos termos dos artigos 70 e 71 da Lei Federal n.° 9.394/96, por 6rgao,

detalhando fontes e valores por programas de trabalho e grupos de despesa;

XVI - de aplicagao dos recursos referentes ao Fundo de Manutengéo e
Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizagao dos Profissionais da
Educagao — FUNDEB, na forma da legislagdo que dispde sobre o assunto;

XVIl - do quadro geral da receita dos orgcamentos fiscal e da
seguridade social, isolada e conjuntamente, por rubrica e segundo a origem dos
recursos;

XVIll - da aplicagdo dos recursos de que trata a Emenda

Constitucional n° 25;

S

= \PIRAI
~m PREFITURA 1




TN s w4

Procadso _O‘\)/LQA =

KubricaM

GABINETE DO PREFEITO

XIX - da receita corrente liquida com base no art.1°, paragrafo 1°,
inciso IV da Lei Complementar n° 101/2000;

XX — da aplicagao dos recursos reservados a saude de que trata a
Emenda Constitucional n°® 29;

Art. 6° - Na Lei Orgamentaria Anual, que apresentara conjuntamente a
programagao dos orgamentos fiscal e da seguridade social, em consonancia
com os dispositivos da Portaria n® 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do
Orcamento e Gestao, da Portaria Interministerial da STN n°. 163, de 04 de
maio de 2001, e suas alteragbes, a discriminacdo da despesa que sera
apresentada por unidade orgcamentaria, expressa por categoria de
programacgdo, indicando-se, para cada uma, o0s seguintes niveis de
detalhamento:

| — 0 orgamento a que pertence;

Il - o grupo de despesa a que se refere, obedecendo a seguinte
classificagao:

a) DESPESAS CORRENTES:
Pessoal e Encargos Sociais;
Juros e Encargos da Divida;
Outras Despesas Correntes.

b) DESPESAS DE CAPITAL:
Investimentos;
Inversdes Financeiras;
Amortizacao e Refinanciamento da Divida;
Outras despesas de Capital.

CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORAGAO E EXEC_UCAO DOS
ORGAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERAGOES
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Art. 7° - O projeto de lei orgamentaria do Municipio de PIRAI, relativo
ao exercicio de 2020, deve assegurar o controle social, a transparéncia e o
equilibrio entre as receitas e despesas na execugdo do orgamento, abrangendo
os Poderes Legislativo e Executivo e Fundos: '

| — o principio de controle social implica assegurar a todo cidaddo a
participacao na elaboragdo e no acompanhamento do orgamento;

Il - o principio de transparéncia implica, alem da observagio do
principio constitucional da publicidade, a utilizagdo dos meios disponiveis para
garantir o efetivo acesso dos municipes as informagdes relativas ao orgamento.

Art. 8° - Sera assegurada aos cidadaos a participagdo no processo de
elaboracéo e fiscalizagdo do orgamento, através da definicao das prioridades
de investimento de interesse local, mediante regular processo de consulta.

Art. 9° - A estimativa da receita e a fixagao da despesa, constantes do
projeto de lei orgamentaria serao elaboradas a pregos correntes do exercicio a
que se refere.

Art. 10 - A elaboragdo do projeto, a aprovagdo e a execugao da lei
orcamentaria serao orientadas no sentido de alcangar superavit primario
necessario a garantir uma trajetéria de solidez financeira da administragéo
municipal.

Art. 11 - Na hipétese de ocorréncia das circunstancias estabelecidas
no caput do artigo 9°, e no inciso Il do § 1° do artigo 31, todos da Lei
Complementar n° 101/2000, o Poder Executivo e o Poder Legislativo
procederao a respectiva limitagdo de empenho e de movimentacao financeira,
podendo definir percentuais especificos, para o conjunto de projetos, atividades
e operagdes especiais.

" - "2 PIRAI
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§ 1° - Excluem do caput deste artigo as /d/g;pesas que constituem

obrigagées constitucionais e legais do municipio e as despesas destinadas ao
pagamento dos servigos da divida.

§ 2° - No caso de limitagdo de empenhos e de movimentagdo
financeira de que trata o caput deste artigo, buscar-se-a preservar as despesas
abaixo hierarquizadas:

| — com pessoal e encargos patronais;

Il — com a conservagao do patriménio publico, conforme prevé o
disposto no artigo 45 da Lei Complementar n°® 101/2000;

§ 3° - Na hipétese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo o
Poder Executivo comunicara ao Poder Legislativo o montante que lhe cabera
tornar indisponivel para empenho e movimentagao financeira.

§ 4° - Na avaliagdo do cumprimento das metas bimestrais de
arrecadagéo para implementagdo ou ndo do mecanismo da limitagdo de
empenho e movimentagao financeira, sera considerado ainda o resultado
financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio anterior.

Art. 12 - — Fica o Poder Executivo autorizado a promover as alteraces
e adequagdes de sua estrutura administrativa, desde que sem aumento de
despesa, e com o objetivo de modernizar e conferir maior eficiéncia e eficacia
ao poder publico municipal.

Art. 13 - A abertura de créditos suplementares e especiais dependera

da existéncia de recursos disponiveis para a despesa e sera precedida de
justificativa.

§ 1° - Os recursos de convénios nao previstos nos orgamentos da
receita, ou o seu excesso de arrecadagao poderao ser utilizados como fonte de
recursos para abertura de crédito suplementar ou especial.
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§ 2° - As despesas obrigatérias de carater continuado definidas no
artigo 17 da Lei Complementar 101/2000 da Responsabilidade Fiscal, cuja
autorizagcdo de despesa decorra de relacdo contratual anterior serao,
independentemente de quaisquer limites, reempenhadas nas dotagées proprias
ou em casos de insuficiéncia orgcamentaria mediante transposigao,
remanejamento ou transferéncia.de recursos nos termos do inciso VI do art.
167 da Constituicao Federal. o

Art. 14 - Na programagdo da despesa, ndao poderdao ser fixadas
despesas, sem que estejam definidas as fontes de recursos.

Art. 15 - Observadas as prioridades a que se refere o artigo 2° desta
lei, a Lei Orgamentaria ou as de créditos adicionais, somente incluirdo novos
projetos e despesas obrigatérias de duragdo continuada, a cargo da
Administragcao Direta e dos fundos especiais, se:

I - houverem sido adequadamente atendidos todos os que estiverem
em andamento;

Il - estiverem preservados os recursos necessarios a conservagao do
patriménio publico; A

lll - estiverem perfeitamente definidas suas fontes de custeio;

IV - os recursos alocados destinarem-se a contrapartidas de recursos
federais, estaduais ou de operagdes de crédito, com objetivo de concluir etapas
de uma agao municipal.

Art. 16 - A transferéncia de recursos do Tesouro Municipal a
entidades, beneficiara somente aquelas de carater educativo, assistencial,
recreativo, cultural, esportivo, de cooperagdo técnica e voltadas para a
promog¢ao da saude e o associativismo municipal.

§ 1° - Para habilitar-se ao recebimento de recursos referidos na caput,
a entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar declaragdo de

Fis_4Q,
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funcionamento regular e comprovante de regularidade do mandato de sua
diretoria.

§ 2° - As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos
municipais, a qualquer titulo, submeter-se-ao a fiscalizagdo do Poder Publico
com a finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais
receberam os recursos.

§ 3° - Sem prejuizo da observancia das condi¢des estabelecidas neste
artigo, a inclusdo de dotagbes na Lei Orgamentaria e sua execugéo,
dependeréo, ainda de:

| - publicagao, pelo Poder Executivo, de normas a serem observadas
na concessao de auxilios, subvengdes e contribuigées prevendo-se clausula de
reversao no caso de desvio de finalidade;

Il - identificacdo do beneficiario e do valor transferido no respectivo
convénio.

§ 4° - A concessao de beneficio de que trata o caput deste artigo
devera estar definida em lei especifica.

§ 5° - Nao se aplica o disposto neste artigo, as contribuigcbes
estatutarias devidas as entidades municipalistas, em que o Municipio for
associado.

Art. 17 - A inclusdo, na lei orcamentaria anual, de transferéncias de
recursos para o custeio de despesas de outros entes da Federagao somente
podera ocorrer em situagbes que envolvam claramente o atendimento de
interesses locais, atendidos os dispositivos constantes do art. 62 da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 18 - As receitas proprias dos 6rgaos mencionados no art. 15 seréo
programadas para atender, preferencialmente, os gastos com pessoal e
encargos sociais, juros, encargos e amortizagao da divida, contrapartida de
financiamentos e outras despesas de manutengao.
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Art. 19 - A Lei Orgcamentaria somente contemplara dotagdo para
investimentos com duragdo superior a um exercicio financeiro se o mesmo
estiver contido no Plano Plurianual ou em lei que autorize sua inclusao.

Art. 20 - A Lei Orgamentaria contera dotagdo para reserva de
contingéncia, constituida exclusivamente com recursos do orgamento fiscal, no
valor até 1% (um por cento) da receita corrente liquida prevista para o exercicio
de 2020, destinada ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos e
eventos fiscais imprevistos.

Paragrafo Unico - fica destinado até 50% (cinquenta por cento) do
valor da reserva de contingéncia para atender despesas nao orgadas ou
or¢cadas a menor.

CAPITULO V

. DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 21 - A Lei Orcamentaria garantira recursos para pagamento da
despesa decorrente de débitos refinanciados, inclusive com a previdéncia
social.

Art. 22 - O projeto de Lei Orcamentaria podera incluir, na composigao
da receita total do Municipio, recursos provenientes de operagbes de crédito,
respeitados os limites estabelecidos no artigo 167, inciso Il da Constituicao
Federal. :

Paragrafo Unico - A Lei Orgamentaria Anual devera conter
demonstrativos especificando, por operagao de crédito, as dotagdes a nivel de
projetos e atividades financiados por estes recursos.

Art. 23 - A Lei Orgamentaria podera autorizar a realizacao de
operagdes de crédito por antecipagdo de receita, desde que observado o
disposto no art. 38, da Lei Complementar n° 101/2000.
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CAPITULO VI

DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO
COM PESSOAL E ENCARGOS

Art. 24 - No exercicio financeiro de 2020, as despesas com pessoal
dos Poderes Executivo e Legislativo observarao as disposi¢gdes contidas nos
artigos 18, 19 e 20, da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 25 - Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites
estabelecidos no art.19 da Lei Compiementar n® 101, de 04 de maio de 2000, o
Executivo Municipal adotara as seguintes medidas para reduzi-las:

. I - eliminagao de vantagens concedidas a servidores;

Il - eliminagao das despesas com horas extras;

Il - exoneragao de servidores ocupantes de cargo em comissao;

IV - demissao de servidores admitidos em carater temporario.

Art. 26 - Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que trata o

paragrafo unico do art. 22 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000,

a contratagao de hora extra fica restrita as necessidades emergenciais do
municipio.

CAPITULO VII

.
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DAS DISPOSIGOES SOBRE A RECEITA E ALTERAGOES NA
LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 27 - No projeto de Lei Orgamentaria serdo considerados os efeitos
das alteragdes na legislagdo tributaria e de contribuicées, a nivel municipal,
estadual e federal, resultante de isengao, cancelamento, correg¢ao, instituicao,
incentivo, anistia e regulamentacdo com o objetivo de compatibilizar o tributo
com as diretrizes da politica econdmica e a legislagéo que |he seja pertinente.

Art. 28 - A Lei que conceda ou amplie incentivo ou beneficio de
natureza tributaria s6 sera aprovada ou editada se atendidas as exigéncias da
Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 29 - Os tributos langados e nao arrecadados, inscritos em Divida
Ativa, cujos custos para cobranga sejam superiores ao Crédito Tributario,
poderdao ser cancelados, mediante autorizagdo em lei, ndo se constituindo
como renuncia de receita para efeito do disposto no artigo 14 da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

CAPITULO VIII
METAS FISCAIS E RISCOS FISCAIS
Art. 30 - Os Anexos de Metas Fiscais de Receitas e Despesas,
Resultado Primario, Nominal e Montante da Divida Publica e dos Riscos Fiscais
para os exercicios de 2020, e 2021, de que trata o art. 4° da Lei Complementar
n°® 101/2000 serdao composto pelos seguintes demonstrativos:

| — Demonstrativo das Metas Anuais;

Il — Demonstrativos da A\ialiagéo do Cumprimento das Metas Fiscais
do Exercicio Anterior;

A
A
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lll - Demonstrativo das Metas Fiscais Atuais Comparadas com as
Metas Fiscais fixadas nos Trés Exercncms Anteriores;

IV — Demonstrativo da Evolugao do Patriménio Publico;

V- Demonstratlvo da Ongem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a
Alienagao de Ativos;

VI — Demonstrativo da Avaliacéo da Situagédo Financeira e Atuarial do
RPPS; S

VIl — Demonstrativo da Estimativa e Compensag¢ao da Renulncia de
Receita;

" VI — Demonstrativo da Margem de Expansdo das Despesas
Obrigatérias de Carater continuado;

IX — Demonstrativo dos Riscos Fiscais e Providéncias.
CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 31 - E vedado consignar na Lei Orgcamentaria crédito com
finalidade imprecisa ou com dotagéao ilimitada.

Art. 32 - O Poder Executivo realizara estudos visando a definicao de
sistema de controle de custos e avaliagao de resultados das agdes de governo.

Paragrafo Unico — A alocagéo de recursos na Lei Orgamentaria Anual
sera feita diretamente & unidade orgamentaria responsavel pela sua execugéo,
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de modo a evidenciar o custo das agbdes e propiciar a correta avaliagao dos
resultados.

Art. 33 - Para os efeitos do art.16 da Lei Complementar n°® 101/2000,
entende-se como despesas irrelevantes, para fins do § 3°, aquelas cujo valor
nao ultrapasse, ‘para bens e servigos, os limites dos incisos | e Il do art. 24 da
Lei 8.666/1993.

Art. 34 - Até trinta dias apds a publicagdo dos orgamentos, o Poder
Executivo estabelecera, através de decreto, a Programacgao Financeira e o
Cronograma de Execug¢ao Mensal de Desembolso, nos termos do disposto no
artigo 8° da Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 35 - O Poder Executivo podera encaminhar mensagem ao Poder
Legislativo para propor modificagdo nos projetos de lei relativos ao Plano
Plurianual, as Diretrizes Orgamentarias, ao Orgamento Anual e aos Créditos

Adicionais enquanto nao iniciada a votagao, no tocante as partes cuja alteragao
é proposta.

Art. 36 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 37 - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.
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Objetivo: Garantir recursos necessarios ao cumprimento das obrigagdes municipais.
Acoes ' Quantidade Unidade Metas
111 - APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT 0 Naose Nao se aplica
ATUARIAL DO RPPS aplica
104 - PAGAMENTO DA DIVIDA INTERNA 100 percentual Divida paga
106 - PAGAMENTO DE MULTAS E ENCARGOS 100 percentual Multa / encargo pagd
107 - PAGAMENTO DE PRECATORIO JUDICIARIO 100 percentual Precatdrio pago
102 - RECOLHIMENTO PARA O PASEP 100 percentual PASEP pago

esenvolvimentoidas:Acoe

Objetivo: Dotar o Poder Legislativo Municipal das condigbes técnicas e administrativas necessarias ao desempenho
eficiente das atividades legislativas.

Acoes Quantidade Unidade Metas
2324 - APRIMORAMENTO E RECICLAGEM DE 40 unidade  Servidor / Vereador
SERVIDORES E VEREADORES qualificado
2359 - BENEFICIO AOS SERVIDORES - VALE 20 unidade  Servidor beneficiado
, TRANSPORTE
. 2300 - MANUTENGCAO DA CAMARA MUNICIPAL 0 Niose Nao se aplica
_ aplica
1300 - MODERNIZAGAO DA CAMARA MUNICIPAL 0 Nao se Nao se aplica
aplica
) 2486 - REALIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO NA 1 unidade  Concurso Realizado
CAMARA . -
1382 - REFORMA E AMPLIACAO DAS ATUAIS 1 1 Camara Reformada
INSTALAGOES DA CAMARA

St deiUrbanaieiRurali;
Objetivo: Dotar 0 municipio com uma organizagdo urbana e um instrumental regulador capaz de garantir a mobilidade e
aces"sibilidade necessaria para que a populagao tenha um fluxo adequado ao trabalho; aos servigos essenciais
e ao lazer.
Acoes Quantidade Unidade Metas
2493 - MANUTENCAQ DO FUNDO MUNICIPAL DE . 100 percentual Fundo Municipal de
TRANSPORTE E TRANSITO Transporte e Transito
. Mantido
2472 - ORGANIZACAO DO TRANSPORTE COLETIVO E 30 - . percentual Transporte Publico
INDIVIDUAL DE PASSAGEIROS Regulamentado
2463 - REGULAMENTAGAO DO TRANSITO MUNICIPAL 30 percentual Transito Regulamentado
EM CONFORMIDADE COM O CODIGO NACIONAL DE
TRANSITO
2473 - SUBSIDO AO TRANSPORTE URBANO 100 - percentual Transporte urbano
subsidiado

AREASAN Acih AR AL ALLRAA B A ZA AR L LY

Contribuir para a fixagdo do homem no campo através da incorporagao de novas tecnologias e definigdo da
vocagao produtiva do municipio e da melhoria da renda familiar.

& Ea S et
Objetivo:

Acoes Quantidade Unidade Metas

2370 - APOIO A PRODUCAO AGROPECUARIA 330 unidade - Produtor atendido

2369 - APOIO AS AGROINDUSTRIAS 1 unidade  Agroindustrias implantadas
2371 - INCENTIVO A AGRICULTURA ORGANICA 10 unidade  Produtor Certificado

Tectrilha Software - 1
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Acoes . Quantidade Unidade Metas
2495 - INCENTIVO A COMERCIALIZAGAO DA 20 unidade  Produtor atendido
AGRICULTURA FAMILIAR .
1393 - INFRAESTRUTURA BASICA RURAL 100 percentual Area Rural Beneficiada
/2\:'3\3& AI{\_AANUTEN(}AO DO CONTROLE DA SANIDADE 330 unidade  Produtor atendido
2365 - MELHORAMENTO GENETICO ANIMAL 800 unidade Inseminagdes realizadas
2367 - QUALIFICAGAO DOS PRODUTORES RURAIS 6 unidade  Eventos técnicos realizados
2376 - REALIZAGAO DO DIAGNOSTICO RURAL 0 . unidade  Diagnostico realizado
5 i Ampliando Oportunidade:
Objetivo: Desenvolver agbes articuladas com os diversos setores produtivos da sociedade, que culminem com a

geragao de emprego e renda, atentando para uma relagao de trabalho democratica, isenta de todas as formas
de discriminagao,.contribuindo de forma decisiva no combate a violéncia e a pobreza.

Acoes Quantidade Unidade Metas

2378 - EMPREGA PIRAI 3 unidade  Treinamento ofertado

2469 - FOMENTO A IDENTIFICAGAO DAS ATIVIDADES 100 percentual Atividade produtiva

PRODUTIVAS COM REFERENCIA PARA O MUNICIPIO identificada

2474 - FOMENTO AQOS SETORES DE INDUSTRIA, 100 percentual Atividade fomentada

COMERCIO, SERVICOS E TURISMO

1336 - IMPLANTACAO DA COMPANHIA DE 0 unidade = Companhia de

DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL Desenvolvimento Industrial

criada

2391 - PROMOGCAO DE CURSOS DE FORMAGAO 100 unidade  Municipe capacitado

PROFISSIONAL E TECNICA AOS MUNICIPES

2478 - REALIZAGAO DE CURSOS PARA A 2 unidade  Curso profissionalizante

COMUNIDADE ofertado

2409 - REALIZACAO DE PESQUISA DE IMPACTO 0 unidade  Pesquisa realizada

SOCIOECONOMICO NO MUNICIPIO

1376 - VIABILIZACAO DE NOVOS EMPREENDIMENTOS 3 unidade  Novos empreendimentos

NO MUNICIPIO viabilizados
iciaeBona ...

Objetivo: Promover intervengdes urbanisticas para o embelezamento do municipio preservando sua memdria e 0 meio

ambiente.
Acoes Quantidade Unidade Metas
1368 - AMPLIAGAO DA REDE DE ESCOAMENTO DE 1 Km REDE AMPLIADA
AGUAS PLUVIAIS E ESGOTO
2429 - ATUALIZAGCAO DOS MAPAS MUNICIPAIS 100 percentual Mapa atualizado
2459 - CONSERVAGAQ DE LOGRADOUROS 100 percentual Logradouros conservados
PAVIMENTADOS EM AREA URBANA
1371 - CONSTRUGAO DE PASSARELAS DE 1 unidade  Passarela construida
PEDESTRES
1354 - CONSTRUGAO DE PROPRIOS MUNICIPAIS . 0 unidade  Préprio Municipal

. construido -

1357 - CONTENGAO DE ENCOSTAS 100 percentual Encosta contida
1356 - EXTENSAO DA REDE DE ILUMINAGAO PUBLICA 5 Km Logradouro iluminado
2458 - MANUTENGAO DA REDE DE ESCOAMENTO DE 100 percentual Redes mantidas
AGUAS PLUVIAIS E ESGOTOS
2428 - MANUTENGAO DA REDE DE ILUMINAGAO 100 percentual Rede de lluminagéo
PUBLICA - mantida
2457 - MANUTENGAO DE ESTRADAS VICINAIS 100 percentual Estradas vicinais mantidas
2425 - MANUTENGAO DE PROPRIOS MUNICIPAIS 100 percentual Prédios Mantidos

Tectrilha Software - 2
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Acoes Quantidade Unidade Metas

1324 - MUNICIPALIZAGCAO DE TRECHOS DAS : 0 Km Trechos Estaduais
RODOVIAS ESTADUAIS municipalizados

1355 - PAVIMENTAGAO DE LOGRADOUROS PUBLICOS 15 Km Logradouro pavimentado
2430 - PROTECAO DE ENCOSTAS 100 percentual Encosta protegida
2427 - RECUPERAGAO DA PAVIMENTAGAO DE 100 percentual Logradouro recuperado
LOGRADOUROS PUBLICOS . :
2426 - REFORMA DE PASSARELAS E PASSEIOS 100 percentual Passeio / Passarela
PUBLICOS . reformada

1396 - REFORMA DOS CEMITERIOS 1 unidade  Cemitério reformado
1358 - REVITALIZAGAO DA AVENIDA BEIRA RIO 0 m Avenida Beira Rio

revitalizada

& L e~ AL -

Objetivo: Promover o desenvolvimento turistico e incentivar as atividades turisticas.
Acoes Quantidade Unidade Metas
2387 - FOMENTO AO TURISMO RURAL 100 percentual Turismo Rural fomentado
2388 - REALIZAGAO DE INVENTARIO TURISTICO 0 percentual Inventario Turistico criado

Ob j =nvo

Implementar uma gestao intersetorial democratica e participativa que garanta todos os direitos sociais,
promovendo uma melhor qualidade de vida para todos os cidad&os.

Acdes Quantidade Unidade Metas

1397 - AMPLIAGAQ DE EQUIPE TECNICA DOS 1 unidade  areas territoriais cobertas

SERVIGOS DE PROTEGAO SOCIAL BASICA pelo Servico de Protegao
Social Basica.

2453 - APRIMORAMENTO DA GESTAQO DO SUAS- IGD 1 Avaliagdo Gestao do SUAS

SUAS aprimorada

2441 - CAPACITAGAO DE CONSELHEIROS DE 1 unidade  Conselheiro de Direito

DIREITOS / CMDCA ) capacitado.

2444 - CAPACITAGCAO DE CONSELHEIROS DE | unidade  Conselheiros de Direitos

DIREITOS/CMI . capacitados.

2446 - CAPACITACAO DOS CONSELHEIROS DE 2 unidade  Conselheiros de Direitos

DIREITO capacitados.

2497 - CONCESSAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS 1 unidade  Beneficios Eventuais

' T concedidos.

1364 - CONSTRUGAO DA CASA DOS CONSELHOS 1 unidade  Casa dos Conselhos
contruida, equipe
profissional constituida.

1362 - CONSTRUGAO DE CRAS 0 unidade’” UM SERVICO
SOCIOASSISTENCIAL DA
PROTECAO SOCIAL
BASICA (CRAS)
CONSTRUIDO.

1359 - CONSTRUCAO DE UNIDADES HABITACIONAIS 100 unidade  Unidade Habitacional
construida

2410 - DESENVOLVIMENTO DE POLiTICA MUNICIPAL 4 unidade  Campanha realizada

DE PREVENGAO A VIOLENCIA

1406 - DIAGNOSTICO SOCIOAMBIENTAL DO MUNICIiPIO 30 percentual Dialgnédstico socioambiental -
realizado

1407 - FMS1407 - IMPLANTACAO E/OU AMPLIACAO DE 0 percentual Populagdo Assistida na

SISTEMA DE ESGOTAMENTO SANITARIO NO
MUNICIPIO.

Atengao Basica

Tectritha Software - 3
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Acoes Quantidade Unidade Metas
1398 - FOMENTAR A ELABORAGAQ DO PLANO DE 0 unidade  PCCS dos trabalhadores do
CARGOS, CARREIRA E SALARIOS (PCCS) DOS suas elaborada.
TRABALHADORES DO SUAS
1399 - FOMENTAR A PARCERIA COM ENTIDADES DE 0 unidade  parcerias com entidades de
ASSISTENCIA SOCIAL NO AMBITO DO SUAS - MROSC assisténcia social
: fomentadas
1400 - FOMENTAR ESTUDO DE VIABILIDADE PARA 0 Avaliagdo Estudo de viabilidade
IMPLANTACAO DO SAFA : realizado
2440 - FOMENTO AS ATIVIDADES DO CONSELHO 1 unidade  Atividades do Conselho
TUTELAR Tutelar executadas.
2452 - GESTAO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA - IGD 1 Avaliagdo Gestdo do Programa Bolsa
M . Familia aferida
2467 - GESTAO PARTICIPATIVA 100 percentual Controle social efetivo
2436 - IDENTIFICAGAO E MAPEAMENTO DAS AREAS 100 percentual Area do municipio
DE RISCO mapeada
1360 - IMPLANTAGCAO DE NOVAS UNIDADES DO 1 unidade  Unidades de Procon
PROCON instaladas
1401 - IMPLANTACAO DE UM CENTRO DIA PARA 1 unidade  Centro Dia para pessoas
PESSOAS IDOSAS EM PIRAI idosas implantado.
1402 - IMPLANTACAO DO CENTRQ DE CONVIVENCIA 1 unidade  Centro de Convivéncia do
PARA PESSOAS IDOSAS EM PIRAI Idoso implantado.
1403 - IMPLEMENTAGAO DE POLITICA DE 0 unidade  Politica de Comunicagao
PARTICIPAGCAO E COMUNICAGCAO ENTRE AS EQUIPES implementada.
TECNICAS E GESTAO, COM OS USUARIOS DO SUAS
1373 - IMPLEMENTACAO DE PROJETOS PARA 1 unidade  Projetos para atendimento
ATENDIMENTO A CRIANGCA E AO ADOLESCENTE - - a Crianga e ao Adolescente
FMDCA implementados.
1385 - IMPLEMENTAGAOQO DE PROJETOS PARA 0 unidade  Projetos para atendimento
ATENDIMENTO AOQ IDOSO - CMI ao ldoso implementados.
1325 - IMPLEMENTAGAO DO CENTRO INTEGRADO DE 30 percentual Centro de Monitoramento e
MONITORAMENTQO E CONTROLE Controle implementado
2314 - MANUTENGAO DA UNIDADE DE ACOLHIMENTO 1 unidade  Servigo socioassistencial
CASA ABRIGO LEONARDO NICOLAU BORGES DE de Protegao Social Especial
OLIVEIRA FILHO de Alta Complexidade em
execucao e funcionamen
2504 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO CONTROLE 0 Naose  N&o se aplica
SOCIAL ’ aplica
2437 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PROCON 3 unidade  Unidade do Procon mantida
2487 - MANUTENCAO DO CENTRO DE CONVIVENCIA 0 Naose Nao se aplica
DO IDOSO aplica
2411 - MANUTENGAO DO CRAS — CGE 1 unidade  Servigo socioassistencial
de Protegao Social Basica
cofinanciado pelo Governo
Estadual, e em funcion
2450 - MANUTENGAO DO CRAS's - CGF 1 unidade  Servigo socioassistencial
de Protegao Social Basica
cofinanciado pelo Governo
Federal, e em funciona
2488 - MANUTENGAO DO CREAS - CGE 1 unidade  Servigo socioassistencial
de Meédia Complexidade
cofinanciado pelo Governo
Estadual, e em
funcionamen
2451 - MANUTENCAO DO CREAS - CGF 1 unidade  Servigo socioassistencial
de Média Complexidade
cofinanciado pelo Governo
Federal, e em funcionament
2313 - MANUTENGAO DO FMAS 0 Né? se  Nao se aplica
aplica
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Acoes Quantidade Unidade Metas
2470 - MANUTENGAOQ DO FUNDQO MUNICIPAL DO 0 Nao se Nao se aplica
IDOSO aplica
2438 - MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DOS 0 - Naose N&o se aplica
DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE aplica

2447 - MANUTENCAO DO PROGRAMA BPC NA ESCOLA 1 unidade  Programa BPC na escola
: . i em execugao.
Questionarios Aplicados;
Barreiras identificadas.

2461 - MANUTENGAO DOS SERVICOS FUNERARIOS 100 percentual Servigo mantido
2431 - MELHORIA DAS CONDIGOES HABITACIONAIS 10 unidade  Habitagdo reformada
1314 - MODERNIZAGCAO DA UNIDADE DE 0 unidade = UNIDADE DE
ACOLHIMENTO DA CASA ABRIGO LEONARDO- ACOLHIMENTO
NICOLAU BORGES DE OLIVEIRA FILHO MODERNIZADA
1387 - MODERNIZAGAO DO CENTRO DE CONVIVENCIA . 0 Ndose  Nao se aplica
DO IDOSO : aplica i
"1388 - MODERNIZAGAO DO CENTRO DE REFERENCIA 0 Ndose  Nao se aplica
DE ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS PIRAI -CGF aplica
1389 - MODERNIZAGAO DO CENTRO DE REFERENCIA 0 Ndose  Nio se aplica
ESPECIALIZADO DE ASSISTENCIA SOCIAL - CREAS- aplica
CGF )
2439 - REALIZACAO DE CONFERENCIA MUNICIPAL . 0 unidade  Conferéncia Municipal
PELO FMDCA .realizada, e o exercicio da
participagao popular
garantido.
2443 - REALIZAGAO DE CONFERENCIA MUNICIPAL 0 unidade  Conferéncia Municipal
PELO FMI realizada e 0 exercicio da
participagdo popular
garantido.
2445 - REALIZAGAO DE CONFERENCIAS 1 unidade  Conferéncias Municipais

realizadas, e 0 exercicio da
participagao popular
garantido.

2456 - REGULARIZAGAO FUNDIARIA - 30 unidade  Concesséo de Titulos de

Direitos reais das
respectivas areas.

ObjetIVO Promover agbes de forma integrada pelos 6rgéos do poder publico Municipal e a sociedade civil que busquem
garantir aos jovens a protegao social e alternativa de esporte, lazer e cultura.

Acgoes Quantidade Unidade Metas
1341 - CONSTRUCAO DE ESPACOS ESPORTIVOS 1 - unidade Espago Esportivo
construido

.1344 - CONSTRUGCAO DO CENTRO DE ATLETISMO DE 0 unidade  Centro de Atletismo de Alto
ALTO RENDIMENTO ‘Rendimento construido
1343 - CRIACAO DE ESPAGO PARA EXPOSICAO DA -0 unidade  Espago implantado
MEMORIA ESPORTIVA DE PIRAI

2405 - EXPANSAO DO ATENDIMENTO AO IDCSO 270 unidade Idoso atendido

2408 - INSTITUICAO DA BOLSA ATLETA MUNICIPAL 30 unidade Bolsa concedida
2407 - MANUTENGAO DAS PRATICAS ESPORTIVAS E 1200 unidade  Aluno atendido
ARTISTICAS .

2406 - MANUTENCAO DE ESPAGOS ESPORTIVOS 38 unidade  Espagos mantidos
1342 - MODERNIZAGCAOQ DE ESPACOS ESPORTIVOS 33 unidade  Espago Esportivo

- modernizado
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s de promogao, prevengao,

recuperagao e reabilitagdo da saude, bem como garantir 0 acesso e a oferta de servigos de saude, baseados

na humanizagao e equidade da assisténcia.

Objetivo:

Agoes Quantidade Unidade Metas
2375 - BEM ESTAR ANIMAL 500 unidade  Animais esterilizados
2353 - OPERACIONALIZACAO DA ASSISTENCIA 100 percentual Populagdo Assistida na
HOSPITALAR NO MUNICIPIO, ATRAVES DO HOSPITAL Média e Alta .
FLAVIO LEAL Complexidade.
2334 - OPERACIONALIZACAO DA ATENCAQ A SAUDE 100 percentual Populagao assitida
DA POPULAGAO NA ASSISTENCIA FAMACEUTICA

" 2468 - OPERACIONALIZAGAO DA ATENGAO A SAUDE 100 percentual Populagao Assistida na
DA POPULAGAO NA ATENGAO BASICA Atengao Bésica
2338 - OPERACIONALIZAGAO DA ATENGCAO A SAUDE 100 percentual Populagdo Assistida na
DA POPULAGAO NA MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE Média e Alta

Complexidade.

2310 - OPERACIONALIZAGAO DAS AGOES DE 100 percentual Agodes de Vigilancia
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL EM . Epidemioldgica e Ambiental
SAUDE ~ em Saude Realizadas
2320 - OPERACIONALIZAGAO DAS AGOES DE 100 percentual Agoes de Vigilancia
VIGILANCIA SANITARIA , Sanitaria realizadas
2465 - OPERACIONALIZACAO DAS ACOES DO 100 percentual Atendimento realizado

SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA -
SAMU

Implantar e modernizar as politicas de meio ambiente.
Acoes Quantidade Unidade  Metas
2422 - ADEQUACAO AMBIENTAL DAS PROPRIEDADES 5 percentual Propriedades Rurais
RURAIS ‘ atendidas
1348 - CONSTRUGAOQ DE REDE COLETORA DE 10 percentual Esgoto tratado
ESGOTO :
2419 - GESTAO INTEGRADA DE RESIDUOS SOLIDOS 100 percentual Territério do Municipio
: atendido
1351 - IMPLANTAGCAO DA COLETA SELETIVA 25 percentual Territério Municipal
atendido
1372 - IMPLANTACAO DE PARQUES AMBIENTAIS 1 unidade Parques ambientais
: implantados
1352 - IMPLANTACAQO DO CENTRO DE ACOLHIMENTO 0 unidade  Centro de Acolhimento de
E ENCAMINHAMENTO DE ANIMAIS SILVESTRES Animais implantado
2417 - LIMPEZA DE LOGRADOUROS PUBLICOS 100 percentual Territorio Municipal mantido
2423 - MANUTENGAO DE PARQUES AMBIENTAIS 100 percentual Unidages Ambientais
mantidas
2416 - MANUTENCAO DOS ESPAGOS PUBLICOS 100 unidade  Espagos publicos mantidos
URBANO .
2418 - PRESERVAGAO AMBIENTAL 100 percentual Meio Ambiente Preservado
2421 - RECUPERAGCAO DO ATERRO SANITARIO 10 percentual Aterro sanitario
' operacionalizado
1347 - REVITALIZAGAO DE ESPACOS PUBLICOS 100 percentual Espagos publicos

revitalizados
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Acompanhar a universalizagdo do ensino obrigatério dos 4 aos 17 anos, EJA e creche através do atendimento
a toda demanda e estendendo, gradativamente, o horario integral bem como ampliar as agdes de educagao
para cidadania e formagao profissional, incentivando as ja existentes e buscando novos cursos que atendam,
prioritariamente, a populagao de baixa renda.

Acoes Quantidade Unidade Metas

2397 - ACOES PARA PROMOGAOQ DE EVENTOS 16 unidade  Eventos Educacionais

EDUCACIONAIS realizados.

1338 - CONSTRUGAO DE ESCOLAS DA EDUCAGAO 0 unidade  Escolas da Educagao

INFANTIL E CRECHES Infantil construidas -
Creches

1337 - CONSTRUGAOQ DE ESCOLAS DO ENSINO 0 unidade  Escolas do Ensino

FUNDAMENTAL ) Fundamental construidas

2479 - DISTRIBUICAO DE MERENDA A ALUNOS DA 5000 unidade  Aluno atendido ‘

REDE MUNICIPAL DE ENSINO

2415 - EDUCAGAO AMBIENTAL - 25 percentual Programa mantido

2402 - INCENTIVO APRIMORAMENTO TECNICO E 25 unidade  Profissionais qualificados

FUNCIONAL DOS PROFISSIONALIS DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO

2393 - MANUTENGAO DAS ESCOLAS DE EDUCAGAO 5 unidade  Escola atendidas

INFANTIL E CRECHES _

2394 - MANUTENGAQ DAS ESCOLAS DE ENSINO 16 unidade  Escola atendida

FUNDAMENTAL A JOVENS E ADULTOS

2401 - MANUTENCAO DO ATENDIMENTO AOS ALUNOS 160 unidade  Alunos do PNEE atendidos

DO PNEE

2400 - MANUTENGAO DO ENSINO PROFISSIONAL 200 unidade  Aluno qualificado

2395 - MANUTENGCAO DO PROGRAMA DINHEIRO 0 Naose  N&o se aplica

DIRETO NAS ESCOLA (PDDE) aplica

2399 - MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR 2500 unidade  Alunos da Rede Municial de
Ensino transportados

1339 - MODERNIZAGCAO DAS ESCOLAS DA EDUCAGAO 5 unidade  Escolas da Educagao

INFANTIL E CRECHES Infantil e Creches

) modernizadas

1340 - MODERNIZAGAO DAS ESCOLAS DE ENSINO 16 unidade  Escolas do Ensino

FUNDAMENTAL A EJA Fundamental a EJA
Modernizadas

2435 - REALIZAGCAO DE EVENTOS PARA 1 unidade  Evento realizado

CONSCIENTIZAGAQO EM DEFESA CIVIL

Promover uma politica cultural integrada ao processo de desenvolvimento econdmico, social e politico do
municipio, que preserve as tradigbes e incentivem as inovagdes culturais do municipio; que valorizem e
estimulem a produgao artistico-cultural local; que enfatizem a leitura e a pesquisa como importantes fontes de
conhecimento e de desenvolvimento de capacidades, disponibilizando meios que garantam a democratizagao
do acesso aos bens e as manifestagdes culturais.

Acgodes Quantidade Unidade Metas
* 2382 - CAPACITACAO DE CONSELHEIROS MUNICIPAIS 12 unidade  Conselheiro capacitado

1334 - CONSTRUCAO DE EQUIPAMENTOS CULTURAIS 1 unidade Equipamento Cultural
Construido / Qualificado

2383 - CONTRIBUICAO AS ENTIDADES QUE 1 unidade  Entidade subvencionada

DESEMPENHAM PAPEL CULTURAL E RECREATIVO ’

2491 - DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS CULTURAIS 10 unidade  Projeto Desenvolvido

2384 - INCENTIVO A LEITURA E A PESQUISA 7 unidade  Biblioteca mantida

2381 - INCENTIVO AS MANIFESTAGOES CULTURAIS E 26 unidade AGOES E EVENTOS

ARTISTICAS - . REALIZADOS

Tectrilha Software - 7
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Acoes Quantidade Unidade Metas
2385 - REALIZACAO DE ENCONTROS, FORUNS E 1 . unidade  Evento realizado
CONFERENCIAS .

Objetivo: Implementar conteudos digitais educacionais bem como ampliar o uso das TIC's nos diferentes processos de
formagao e qualificagdo dos cidadéos e publico interno da Prefeitura Municipal.

Acoes Quantidade Unidade Metas
1394 - DESENVOLVIMENTO DE INOVAGOES 16 unidade  Escolas do Ensino
TECNOLOGICAS DAS ESCOLAS DO ENSINO Fundamental Inovadas

. FUNDAMENTAL A EJA . _
1395 - DESENVOLVIMENTO DE INOVAGOES 5 unidade  Escolas da Educagao
TECNOLOGICAS PARA EDUCAGAQ INFANTIL E Infantil e Creches Inovadas
CRECHES

Objetivo: Desenvolver agdes destinadas a implantagao de sistemas gerenciais de informagdes, controle e avaliagio das

agles governamentais que contribuam de forma significativa para uma politica de resultados e democratizagéo
da gestao. ’

Agdes Quantidade Unidade Metas

2350 - DESENVOLVIMENTO DE INOVACOES 100 percentual Sistema implantado e
TECNOLOGICAS mantido

1383 - EXPANSAO E MODERNIZAGAO DA REDE PIRAI - 3 unidade  Bairro atendido
DIGITAL v '

2498 - FOMENTO A PESQUISA E INOVAGAO 100 percentual Estudos e Pesquisas
TECNOLOGICA Realizadas

1331 - IMPLANTAGAO DE TELECENTROS : 1 unidade  Telecentro implantado
1384 - IMPLANTAGAO DO CENTRO DE INOVAGAO 0 unidade  Centro implantado
TECNOLOGICA

1386 - IMPLANTAGAO DO FMAPIT (FUNDO MUNICIPAL 0 . unidade  Fundo Implementado
DE AMPARO A PESQUISA E INOVAGAO :

TECNOLOGICA) .

2489 - MANUTENCAO DA REDE PIRAI DIGITAL 100 percentual Rede mantida

2496 - MANUTENGAO DO FMAPIT (FUNDO MUNICIPAL 0 Naose  Nao se aplica

DE AMPARO A PESQUISA E INOVAGAO aplica

TECNOLOGICA)

2460 - MANUTENCAO DOS EQUIPAMENTOS DE -3 unidade  Rede distrital mantida
RETRANSMISSAO DE TV )
.2490 - REALIZAGAO DE EVENTOS VOLTADOS A 1 unidade  Evento realizado

PESQUISA, CIENCIA E TECNOLOGIA

Acoes Quantidade Unidade Metas

2389 - APRIMORAMENTO TECNICO E FUNCIONAL DOS 8 unidade  Servidor qualificado
SERVIDORES / QUALIFICAGAO DA SMDET

2361 - CONCESSAQ DE BENEFICIOS 100 percentual Beneficios concedidos
PREVIDENCIARIOS

2364 - CONCESSAO DE VALE TRANSPORTE 500 unidade  Servidor Beneficiado
2492 - CONTROLE DE FROTA 100 percentual FROTA CONTROLADA
2499 - CRIAGAO DO CONSELHO DE CONTROLES 0 unidade  Conselho Criado
INTERNOS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO -

CONEOCIM

Tectrilha Software - 8
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=~ - TRABALHO COM RESPONSABILIDADE para LDO - 2020

Acoes . Quantidade Unidade Metas

1405 - DEMARCAGAO DOS LIMITES TERRITORIAIS DO 30 percentual  Territorio Municipal

MUNICIPIO Demarcado

1377 - DESAPROPRIAGAO DE IMOVEIS 1 unidade  Imével desapropriado

2480 - DESPESAS BANCARIAS 100 percentual Despesas bancarias

realizadas

2390 - DIVULGACAQ DAS ACOES DE 100 percentual Agdes divulgadas

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO

2380 - DIVULGAGAO DE ATOS E FATOS 100 percentual Agc3o divulgada

GOVERNAMENTAIS )

2360 - ELABORACAQ DO CALCULO ATUARIAL 1 ) unidade  Calculo atuarial elaborado

1365 - EXECUCAO DOS PROJETOS REGIONAIS DA 0 Naose  Nao se aplica

POLITICA DE EDUCAGAO PERMANENTE, PROPOSTOS aplica

PELAS CIES

1404 - IMPLANTAGCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE 1 unidade  Conselho Municipal de

ESPORTE : Esporte Implantado

2503 - IMPLEMENTAGAO DO NUCLEO MUNICIPAL DE 1 unidade  Nucleo Municipal de

INFORMACAO - NMi Informagao Implementado e

Mantido

2398 - INCENTIVO AO APRIMORAMENTO TECNICO E 25 unidade  Servidores da Secretaria

FUNCIONAL DA SMEDUC Municipal de Educagéo.
’ qualificados

2330 - INCENTIVO E APRIMORAMENTO TECNICO E 8 unidade  Servidor Capacitado

FUNCIONAL DA CCI .

2434 - INCENTIVO E APRIMORAMENTO TECNICO E 3 unidade  Servidor capacitado

FUNCIONAL DA CDCIVIL ‘

2326 - INCENTIVO E APRIMORAMENTO TECNICO E 8 unidade  Servidor capacitado

FUNCIONAL DA PGM .

2335 - INCENTIVO E APRIMORAMENTO TECNICO E 5 - unidade  Servidor capacitado

FUNCIONAL DA SECTI

2327 - INCENTIVO E APRIMORAMENTO TECNICO E 20 unidade  Servidores incentivados e

FUNCIONAL DA SMAD capacitados

2336 - INCENTIVO E APRIMORAMENTO TECNICC E 5 unidade  Servidor qualificado

FUNCIONAL DA SMAG

2379 - INCENTIVO E APRIMORAMENTO TECNICO E 20 unidade  Servidor Capacitado

FUNCIONAL DA SMC

2333 - INCENTIVO E APRIMORAMENTO TECNICO E 5 unidade  Servidor capacitado

FUNCIONAL DA SMESP

2329 - INCENTIVO E APRIMORAMENTO TECNICO E 30 unidade  Servidor capacitado

FUNCIONAL DA SMF

2325 - INCENTIVO E APRIMORAMENTO TECNICO E 10 unidade  Servidor capacitado

FUNCIONAL DA SMG

2339 - INCENTIVO E APRIMORAMENTO TECNICO E 20 unidade  Servidor Capacitado

FUNCIONAL DA SMMA

2424 - INCENTIVO E APRIMORAMENTO TECNICO E 15 unidade  Servidor capacitado

FUNCIONAL DA SMOU

2331 - INCENTIVO E APRIMORAMENTO TECNICO E 3 unidade  Servidor publico qualificado

FUNCIONAL DA SMPI

2332 - INCENTIVO E APRIMORAMENTO TECNICO E 10 Nao se Servidor capacitado

FUNCIONAL DA SMSP aplica

2466 - INCENTIVO E APRIMORAMENTO TECNICO E 10 unidade  Servidor qualificado

FUNCIONAL DA SMTT :

2337 - INCENTIVO E APRIMORAMENTO TECNICO E 3 unidade  Trabalhadores do SUAS

FUNCIONAL DO FMAS aprimorados.

2328 - INCENTIVO E APRIMORAMENTO TECNICO E 12 unidade  Servidor capacitado

FUNCIONAL DO FPSMP

2475 - MANUALIZACAQ DE PROCEDIMENTOS NO 2 unidade  Manual editado

AMBITO DO CONTROLE INTERNO

Tectrilha Software - 9
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PIRAI
/ PREFEITURA

¥ TRABALHO -COM RESPONSABILIDADE

Acoes Quantidade Unidade Metas
2306 - MANUTENGAO DA CCI ' 0 r\al‘iﬁcsae Nao se aplica
2302 - MANUTENGAO DA PGM : 0 r:éﬁcsae Nao se aplica
2311 - MANUTENGAO DA SECTI 0 h;gﬁcs,ae Nao se aplica
2303 - MANUTENGAO DA SMAD 0 r\ellgﬁcsae Nao se aplica
2312 - MANUTENGAO DA SMAG 0 r\alag?icsae Nao aplicado
2317 - MANUTENGAO DA SMC 0 t\;;?icsae Nao se aplica
2321 - MANUTENGAO DA SMDET 0 r\;gﬁcsae N&o se aplica
2323 - MANUTENGAO DA SMEDUC 0 l:gﬂcsae N&o se aplica
2309 - MANUTENCAb DA SMESP 0 r\;gﬁcsée Nzo se aplica
* 2305 - MANUTENGAO DA SMF 0 t\;gﬁcsée Nao se aplica
2301 - MANUTENGAO DA SMG 0 I\;gﬁcs: Nao se aplica
2316 - MANUTENGAO DA SMMA 0 I\;gﬁcsae Nao se aplica
2318 - MANUTENGAO DA SMOU 0 I\;%)icsae N&o se aplica
2307 - MANUTEN(;AO DA SMPI 0 r\;gﬁcsae Nao se aplica
2308 - MANUTENGAO DA SMSP ' _ 0 t\;g?icsae N&o se aplica
2322 - MANUTENGAOQ DA SMTT 0 r\;g? se  Nao se aplica
2319 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA 0 Ngolcsae Nao se aplica
COORDENADORIA DA DEFESA CIVIL ‘ aplica
2304 - MANUTENGCAO DO FF’SMP 0 r:\i?icsae Nao se aplica
2471 - MANUTENGAO DO TERMINAL RODOVIARIO 1 unidade ;rncs;rmiiggl Rodoviario
1306 - MODERNIZACAO DA CClI ’ 0 r\;é? se Nao se aplica
1322 - MODERNIZAGAO DA COORDENADORIA DA 0 Ngolcsae Nao se aplica
DEFESA CIVIL aplica
1302 - MODERNIZAGCAO DA PGM ‘ 0 r\;iﬂcsae Nao se aplica
1311 - MODERNIZACAO DA SECTI 0 r\;itl)icsae Nao se aplica
1303 - MODERNIZAGAO DA SMAD A 0 t\;éﬁcsée N&o se aplica
1312 - MODERNIZAGAO DA SMAG -0 f:fgﬂcsae Nao aplfcado
1317 - MODERNIZAGAO DA SMC . 0 r\;éﬁcsée N&o se aplica
1319 - MODERNIZAGCAO DA SMDET 0 t\;gﬁcsée Nao se aplica
1321 - MODERNIZAGAO DA SMEDUC 0 A ':gﬁcsae Nao se aplica
1309 - MODERNIZAGAO DA SMESP 0 ﬁ%ﬁc‘? N&o se aplica

Tectrilha Software - 10
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Acoes Quantidade Unidade Metas
1305 - MODERNIZAGAO DA SMF 0 Naose  Nao se aplica .
aplica
1301 - MODERNIZAGAO DA SMG 0 Nao se Nao se aplica
aplica
1316 - MODERNIZAGAO DA SMMA 0 Naose  Nao se aplica
aplica _
1318 - MODERNIZAGCAOQ DA SMOU 0 Ndose  Nao se aplica
’ aplica
1307 - MODERNIZACAO DA SMPI 0 Naose Nao se aplica
aplica
1308 - MODERNIZAGCAO DA SMSP 0 Naose  Nao se aplica
aplica .
1320 - MODERNIZAGAO DA SMTT 0 Naose  Nao se aplica
aplica
1374 - MODERNIZAGAO DO CONSELHO TUTELAR 0 Né? se  Nao se aplica
aplica
1313 - MODERNIZAGAO DO FMAS 0 Ndose  Nao se aplica
aplica
1380 - MODERNIZAGAO DO FMDCA 0 Naose  Nao se aplica
) aplica
1381 - MODERNIZAGCAO DO FMI 0 Naose  Nao se aplica
aplica
1304 - MODERNIZAGAO DO FPSMP 0 Naose Nao se aplica
aplica
1379 - MODERNIZAGAO DO SETOR TRIBUTARIO 1 unidade  Setor Tributario
Modernizado
2494 - OPERACIONALIZAGAO DA GESTAO TECNICA E 0 Naose  Nao se aplica
ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE aplica ‘
SAUDE
2454 - OPERACIONALIZACAO DO CONSORCIO 0 Naose  N3o se aplica
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO MEDIO PARAIBA aplica
2420 - OPERACIONALZAGAO DA PERICIA MEDICA 1 unidade  Pericia médica
operacionalizada
2505 - PAGAMENTO DE DEMANDAS JUDICIAIS 0 0 :
2412 - PROMOGAO DOS EVENTOS GOVERNAMENTAIS 10 unidade  Eventos Governamentais
' ) promovidos
2482 - REALIZAGAO DE AUDITORIA PELA CCl 0 Né? se  Nao se aplica
. aplica
12363 - REALIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO 1 unidade  Concurso realizado
2476 - REALIZAGAO DE CONFERENCIAS DO CClI 1 unidade  Conferéncia realizada
2500 - REALIZACAO DE ENCONTROS DO CONSELHO 1 unidade  Encontro realizado
DOS ORGAOS DE CONTROLE INTERNO DOS
MUNICIPIOS DO RJ - EOCIM
1378 - RECADASTRAMENTO IMOBILIARIO 100 percentual Imoével recadastrado
2501 - REESTRUTURAGAO TECNICA, FISICAE 0 Ndose  Nao se aplica
PESSOAL DA CCl aplica
7799 - RESERVA DO RPPS 0 Né(l)’ se  Nao se aplica
aplica

Objgtivo: Garantir recursos para pagamento de despesas ndo previstas ou previstas a menor.
Acoes Quantidade Unidade Metas
--9999 - RESERVA DE CONTIGENCIA 100 percentual Recursos reservados

©«
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Prefeitura Municibal de Pirai
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2020
ARF (LRF, art 42, § 39 ] R$ 1,00
: PASSIVOS CONTIGENTES PROVIDENCIAS
Descrigdo Valor Descrigdo Valor
Demandas Judiciais 100.000 | Demandas Judiciais 100.000
Bloqueios bancarios effetuados pelo judicidrio 100.000 JAbertura de Créditos Adicionais a banit de anulag¢do de despesas 100.000
Divida em Processo de Reconhecimento 0|Divida em Processo de Reconhecimento 0
NADA A DCLARAR 0 |NADA A DCLARAR 0
Avais e Garantias Concedidas O|Avais e Gérantias Concedidas o
NADA A DCLARAR O [NADA A DCLARAR o
Assuncgdo de Passivos 0|Assungido de Passivos 0
NADA A DCLARAR 0 |NADA A DCLARAR 0
Assisténcias Diversas 0|Assisténcias Diversas 0
NADA A DCLARAR 0 |NADA A DCLARAR V]
Outros Passivos Contingentes 0|Outros Passivos Contingentes 0
NADA A DCLARAR 0 |NADA A DCLARAR 0
SUBTOTAL 100.000 | SUBTOTAL 100.000
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS

. Descricdo Valor : Descrigao Valor
Frustragdo de Arrecadagao 2.000.000 | Frustragdo de Arrecadagao : 2.000.000
Frustagédo de Receita 2.000.000 |Alterag@o do crongrama de desembolso, adequando com a disponibilidade financeira 2.000.000
Restitui¢ao de Tributos a Maior 200.000 | Restituicao de Tributos a Maior 200.000
Restituicdo de impostos e taxas por recebimento a maior ou em duplicidade 200.000 Alteragdo do crongrama de desembolso, adequando com a disponibilidade financeira 200.000
Discrepancia de Projecoes 300.000 | Discrepancia de Projegcoes 300.000
Despesas tom juros e ou amortizagao de dividas orgadas a menor 100.000 JAbertura de Créditos Adicionais a partir de anulagao de dotagédo 100.000
Despesas de juros e ou amortizagdo de divida nao orgadas 200.000 | Abertura de Créditos Adicionais a partir da Reserva de Contingéncia 200.000
Outros Riscos Fiscais 200.000 |Qutros Riscos Fiscais 200.000
Devolugédo de Convénios irmados com a Unido e ou Estado do RJ 200.000 | Alteragédo do crongrama de desembolso, adequando com a disponibilidade financeira 200.000
SUBTOTAL 2.700.000 | SUBTOTAL 2.700.000

TOTAL 2.800.000 | TOTAL 2.800.0004

Fonte: SAFCI - SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA E CONTROLE INTERNO. ri: E.);
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Prefeitura Municipal de Pirai

LE!I DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS
2020
AMF - Demonstrativo | (LRF, art 42, § 19) R$ 1,00
2020 2021 2022
Especificagéo Valor Valor %PIB Valor Valor %PIB Valor Valor %P1B
Corrente (a) Constante (a/PIB) x 100 Corrente (b) Constante (b/PIB) x 100 Corrente (c) Constante (c/PI1B) x 100
Receita Total 217.571.636 209.203.496 10.973,733 227.339.394 210.188.049 11.466,393 236.432.970 210.188.049 11.925,049
Receitas Primarias ({) 189.700.256 182.404.092 9.567,975 198.608.768 183.624.970 10.017,297 206.553.119 183.624.970 10.417,989
Despesa Total 217.571.636 209.203.496 10.973,733 227.339.394 210.188.049 11.466,393 236.432.970 210.188.049 11.925,049
Despesas Primarias (il) . 209.650.000 201.586.538 10.574,187 219.440.000 202.884.615 11.067,969 228.217.600 202.884.615 11.510,687
Resultado Primario (1 - ll) -19.949.744 -19.182.446 -1.006,212 -20.831.232 -19.259.645 -1.050,672 -21.664.481 -19.259.645 -1.092,699
Resultado Nominal 400.000 384.615 20,175 400.000 369.822 20,175 400.000 355.599 20,175
Divida Publica Consolidada 2.000.000 1.923.077 100,875 2.000.000 1.849.112 100,875 1.000.000 888.996 50,437
Divida Consolidada Liquida -16.500.000 -15.865.385 -832,216 -14.000.000 -12.943.787 -706,123 -14.000.000 -12.445.949 -706,123
Fonte: SAFCI - SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRAGAO FINANCEIRA E CONTROLE INTERNO. ANEXO lli
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Prefeitura Municipal de Pirai
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2020
AMF - Demonstrativo Il (LRF, art 42, § 29, inciso () R$ 1,00
N Variagao
" 5 etas Previstas em 2018 Metas Realizadas em 2018 o
- Especificagio @) %PIB ) 7%P18 Valor %
(cy=(b-a) (c/a)x 100
Receita Total 199.500.000 20,288 197.970.500 20,132 -1.529.500 -0,77
Receitas Primarias (1) 180.674.625 18,374 177.897.183 18,091 -2.777.442 -1,54
Despesa Total 199.500.000 20,288 171.711.014 17,462 -27.788.986 -13,93
Despesas Primarias (ll) 198.022.808 20,138 170.094.815 17,298 -27.927.993 -14,10
Resultado Primario (I - ll) -17.348.183 -1,764 7.802.369 0,793 25.150.552 -144,98
Resultado Nominal 3.000.000 0,305 -10.634.232 -1,081 -13.634.232 -454,47
Divida Publica Consolidada 1.407.192 0,143 1.944.194 0,198 5§37.002 38,16
- -~
Divida Consolidada Liquida -13.400.000 -1,363 -17.560.891 -1,786 -4.160.891 31,05
FONTE: SAFCI - SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRAGAO FINANCE!IRA E CONTROLE INTERNO.
A T
g8 2 9
<
© i
> T
=103
=2
3
Ly
.5000
7T

j



-

Prefeitura Municipal de Pirai
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2020
AMF - Demonstrativo I (LRF, art 42, § 22 inciso 11) R$ 1,00
VALORES A PRECOS CORRENTES
Especificagao
2017 2018 % 2019 % 2020 % 2021 % 2022 . %
Receita Total 179.200.000 199.500.000 11,33 230.100.000 15,34 217.571.636 -5,44 227.339.394 4,49 236.432.970 4,00
Receitas Primdrias (1) 154.200.000 180.674.625 17,17 209.943.564 16,20 189.700.256 -9,64 198.608.768 4,70 206.553.119 4,00
Despesa Total 179.200.000 199.500.000 11,33 230.100.000 15,34 217.571.636 -5,44 227.339.394 4,49 236.432.970 4,00
Despesas Primarias (Il) 179.200.000 198.022.808 10,50 228.900.000 15,59 209.650.000 -8,41 219.440.000 4,67 228.217.600 4,00
Resultado Primdrio (1 - II) -25.000.000 -17.348.183 -30,61 -18.956.436 9,27 -19.949.744 5,24]- -20.831.232 4,42 -21.664.481 4,00
Resultado Nominal 3.000.000 3.000.000 0,00 989.000 -67,03 400.000 -59,56 400.000 0,00 400.000 0,00
Divida Publica Consolidada 500.000 1.407.192 181,44 1.000.000 -28,94 2.000.000 100,00 2.000.000 0,00 1.000.000 -50,00
Divida Consolidada Liquida -11.900.000 -13.400.000 12,61 -14.000.000 4,48| -16.500.000 17,86 -14.000.000 -15,15 -14.000.000 0,00
VALORES A PRECOS CONSTANTES
Especificagao ) )
2017 2018 % 2019 % 2020 % 2021 % 2022 %
Receita Total ’ 193.822.720 207.480.000 7,05 230.100.000 10,90 209.203.496 -9,08 210.188.049 0,47 210.188.049 0,00
Receitas Primdrias (1) ' 166.782.720 187.901.610 12,66 209.943.564 11,73 182.404.092 -13,12 183.624.970 0,67 183.624.970 0,00
Despesa Total 193.822.720 207.480.000 7.05 230.100.000 10,90 209.203.496 -9,08 210.188.049 0.47 210.188.049 0,00
Despesas Primdrias (1) 193.822.720 205.943.720 6,25 228.900.000 11,15 201.586.538 -11,93 202.884.615 0,64 202.884.615 0,00
Resultado Primario (I - Il) -27.040.000 -18.042.110 -33,28 -18.956.436 5,07 -19.182.446 1,19 -19.259.645 0,40 .~19.259.645 0,00
Resultado Nominal 3.244.800 3.120.000 -3,85 989.000 -68,30 384.615 -61,11 369.822 -3,85 355.599 -3,85
Divida Publica Consolidada . 540.800 1.463.480 170,61 1.000.000 -31,67 1.923.077 92,31 1.849.112 -3,85 888.996 -51,92
Divida Consolidada Liquida -12.871.040 -13.936.000 8,27 -14.000.000 0,46 -15.865.385 13,32 -12.943.787 -18,41 -12.445.949 -3,85

FONTE: SAFCI - SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA E CONTROLE INTERNO. ANEXO il




-
.

Prefeitura Municipal de Pirai

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

2020
AMF - Demonstrativo IV (LRF, art 42, § 22 inciso |il) R$ 1,00
Patrimonio Liquido
2018 % 2017 % 2016 %
Patrimonio / Capital 10.940.503 7,02 10.940.503 6,35 10.940.503 7,14
Reservas 0 0,00 0 0,00 0 0,00
Resultado Acumulado 144.971.357 92,98 161.316.557 93,65 142.391.281 92,86
TOTAL 155.911.860 100,00 172.257.060 100,00 153.331.784 100,00
REGIME PREVIDENCIARIO
Patrimonio Liquido
2018 % : 2017 % 2016 %
Patrimonio / Capital ' -3.795.761 -18,28 -3.795.761 -19,25 -3.795.761 -133,27
Reservas 0 0,00 0 0,00 0 0,00
Resultado Acumulado 24.560.526 118,28 23.512.404 119,25 6.643.943 233,27
TOTAL 20.764.765 100,00 19.716.643 100,00 2.848.182 100,00
FONTE: SAFCI - SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA E CONTROLE INTERNO. '
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Prefeitura Municipal de Pirai

LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

ORIGEM E APLICAGCAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGCAO DE ATIVOS

2020
AMF - Demonstrativo V (LRF, art 42, & 22inciso HI) R$ Milhares
2018 2017 2016
RECEITAS REALIZADAS
(a) (b) (c)

RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (1) 0,00 0,00 0,00
Alienacao de Bens Méveis 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Iméveis 0,00 0,00 0,00

2018 2017 2016
DESPESAS EXECUTADAS
' (d) (e) (t)
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (1) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Inversoes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regime Préprio dos Servidores Publicos 0,00 ) 0,00 0,00
2018 2017 2016
SALDO FINANCEIRO
(g)=((la-lld) + Nih)- (h)=((Ib - lle) + i) (i) =(lc- )
VALOR (i) 0,00 0,00 0,00
FONTE: SAFCi - SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRAGCAO FINANCEIRA E CONTROLE INTERNO.
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Prefeitura Municipal de Pirai

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

CMP - PIRA| - RJ_

Prazassan® _ OAMAA_
kurica i, Fis. Np.

2020
AMF - Demonstrativo VI (LRF, art. 4%, § 29, inciso |V, alinea a) R$ milhares
RECEITAS 2016 2017 2018

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRAORCAMENTAHIAS) (1) 31.465.519 25.972.421 26.402.754
RECEITAS CORRENTES 31.465.519 25.972.421 26.402.754
Receitas de Contribuigdes dos Segurados 5.101.034 5.134.020 5.563.409
Pessoal Civil 5.101.034 5.134.020 5.563.409

Pessoal Militar 0 0 0

Cutras Receitas de Contribuigdes 0 0 0
Receita Patrimonial 25.844.566 20.240.285 ‘ 19.421.869
Receita de Servigos 0 0 0
Outras Receitas Correntes 519.919 §98.116 1.417.476
Compensagdo Previdencidria do RGPS para o RPPS 519.919 516.528 1.413.476

Demais receitas Correntas 0 81.588 4.000
RECEITAS DE CAPITAL 0 0 0
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos 0 0 0]
Amortizagdo de Empréstimos 0 .0 0
Outras Receitas de Capital 0 0 0

(-) DEDUGOES DA RECEITA 0 0 0
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1 7.967.830 7.083.146 9.496.623
RECEITAS CORRENTES ' 7.967.830 7.083.146 9.496.623
Receita de Contribuigdes 7.776.532 7.064.698 9.422.886
Patronal 6.807.537 5.886.231 8.035.171

Pessoal Civil 6.807.537 5.886.231 8.035.171

Pessoal Militar 0 0 o}

Para Cobertura de Déficit Atuarial 968.994 1.178.467 1.387.715

Em Regime de Débitos e Parcelamentos 0 0 0

Receita Patrimonial 0 0 [}
Receita de Servigos 0 0 0
Outras Receitas Correntes 191.298 18.448 73.736
RECEITAS DE CAPITAL 0 0 0

(-) DEDUGOES DA RECEITA _ 0 ] 0
[TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (m=Qq+n 39.433.349 33.055.567 35.899.376

DESPESAS 2016 2017 2018

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-OR(;AMENTARIAS) (V) 13.583.291 14.832.357 16.012.948
ADMINISTRAGAO 2.383.349 2.391.997 2.241.557
Despesas Correntes 2.289.788 2.295.519 2.205.072
Despesas de Capital 93.563 96.478 36.485
PREVIDENCIA 11.199.942 12.440.360 13.771.391
Pessoal Civil 10.159.540 11.355.905 12.694.538
Pessoal Militar 0 0 0
Outras Despesas Previdenciérias 1.040.402 1.084.455 1.076.853
Compensagdo Previdencidria do RPPS para o RGPS 0 0 85.493

Demais Despesas Previdenciérias 1.040.402 1.084.455 991.360
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORQAMENTAQRIAS) v) 62.216 77.422 76.295
ADMINIS‘I’RA@[\O 62.216 77.422 76.295
Despesas Correntes 62.216 77.422 76.29€
Despesas de Capital 0 0 Q
[TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (VI) = (IV + V) 13.645.507 14.909.779 16.089.244
RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (Wl - V1) 25.787.842 18.145.788 19.810.133
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Prefeitura Municipal de Pirai

LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS kuoric 1\M/ £7 ’53]
ANEXO DE METAS FISCAIS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
2020 '
AMF - Demonstrativo VI (LRF, art. 42, § 29, inciso IV, alinea a) R$ milhares
APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR 2016 2017 2018

[TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS 2.251.184 2.417.002 2.610.662
Plano Financeiro 1.282.190 1.238.535 1.222.947
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0 0 0
Recursos para Formagdo de Reserva 0 0 0
Cutros Aportes para o RPPS ’ 1.282.190 1.238.535 1.222.947

Plano Previdencidrio 968.994 1.178.467 1.387.715
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0 0 0
Fecursos para Cobertura de Déficit Atuarial 968.994 1.178.467 1.387.715
QOutros Aportes para o RPPS 0 0 0
[RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 14.297.683 17.953.000 17.884.868
BENS E DIREITOS DO RPPS 162.772.287 179.642.559 197.763.996

SAFCI - SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRAGAQO FINANCEIRA E CONTROLE INTERNO.
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Prefeitura Municipal de Pirai

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

AMF - Demonstrativo VI (LRF, art. 42, § 22, inciso 1V, alinea a) 2020 R$ 1,00
. RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS EXERCICIO
@) (b) (c)=(a-b) (d) = (d Exercicio Anterior) + (c)

2019 22.332.250,76 22.299.622,18 32.628,58 195.976.294,24
2020 22.866.874,21 24.834.660,70 -1.967.786,49 194.008.507,75
2021 23.170.104,84 26.588.460,53 -3.418.355,69 190.590.152,06
2022 23.260.852,15 28.094.494,20 -4.833.642,05 185.756.510,01
2023 23.263.506,31 29.535.764,76 -6.272.258,45 179.484.251 ,56
2024 23.204.691,91 30.935.030,28 -7.730.338,37 171.753.913,19
2025 22.988.533,43 32.263.554,94 -9.275.021,51 162.478.891,68
2026 22.668.390,88 33.595.147,58 -10.926.756,70 151.5652.134,98
2027 22.232.702,17 34.857.957,33 -12.625.255,16 138.926.879,82
2028 21.681.130,33 36.012.521,70 -14.331.391,37 124.595.488,45
2029 20.964.444,81 37.081.806,31 -16.117.361,50 108.478.126,95
2030 20.142.467,33 38.071.827,16 -17.929.359,83 90.548.767,12
2031 19.168.665,88 38.950.749,77 -19.782.083,89 70.766.683,23
2032 18.050.735,53 39.709.485,50 -21.658.749,97 49.107.933,26
2033 16.848.068,05 40.434.214,92 -23.586.146,87 25.521.786,39
2034 17.276.746,66 41.155.826,86 -23.879.080,20 1.642.706,19
2035 17.679.126,60 41.817.558,69 -24.138.432,09 -22.495.725,90
2036 18.048.897,10 42.408.187,52 -24.359.290,42 -46.855.016,32|.
2037 18.465.315,44 42.882.895,81 -24.417.580,37 -71.272.596,69
2038 18.800.786,14 43.185.508,73 -24.384.722,59 -95.657.319,28
2039 18.840.769,28 43.386.629,55 -24.545.860,27 -120.203.179,55
2040 18.849.092,95 43.459.804,13 -24.610.711,18 -144.813.890,73

Nota:

FONTE: SAFCI - SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRAGAO FINANCEIRA E CONTROLE INTERNO.
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Prefeitura Municipal de Pirai

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

AMF - Demonstrativo VI (LRF, art. 42, § 29, inciso |V, alinea a) 2020 R$ 1,00
) RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS EXERCICIO
(@) (b) (©)=(a-b) (d) = (d Exercicio Anterior) + (c)

2041 18.839.077,60] . 43.421.060,35 -24.581.982,75 -169.395.873,48
2042 18.818.911,06 43.245.977,27 -24.427.066,21 -193.822.939,69
2043 18.766.873,56 42.937.536,02 -24.170.662,46 -217.993.602,15
2044 18.723.028,79 42.535.252,50 -23.812.223,71 -241.805.825,86
2045 18.645.643,14 42.038.922,30 -23.393.279,16 -265.199.105,02
2046 18.575.065,77 41.480.389,21 -22.905.323,44 -288.104.428,46
2047 9.414.877,31 40.839.673,63 -31.424.796,32 -319.529.224,78
2048 9.221.790,25 40.124.459,22 -30.902.668,97 -350.431.893,75
2049 9.031.475,62 39.351.614,63 -30.320.139,01 -380.752.032,76
2050 8.828.458,83 38.517.279,21 -29.688.820,38 -410.440.853,14
2051 8.615.535,44 37.636.525,04 -29.020.989,60 -439.461 .842:7 4
2052 . 8.400.648,14 36.719.286,54 -28.318.638,40 -467.780.481,14
2053 8.179.288,67 35.772.164,18 -27.592.875,51 -495.373.356,65
2054 7.957.241,04 34.815.470,27 -26.858.229,23 -5622.231.5865,88
2055 7.750.449,18 33.916.108,35 -26.165.659,17 -548.397.245,05
2056 7.612.783,62 33.315.775,92 -25.702.992,30 -574.100.237,35
2057 7.775.070,07 34.026.482,69 -26.251.412,62 -600.351.649,97
2058 9.340.266,28 40.876.430,80 -31.536.164,52 -631.887.814,49
2059 18.063.704,38 79.053.410,72 -60.989.706,34 -692.877.520,83
2060 20.304.536,41 88.860.115,59 -68.555.579,18 -761.433.100,01

2061 27.187.657,93 118.983.185,69 -91.795.527,76 | -853.228.627,77
2062 28.150.118,52 123.195.267,03 -95.045.148,51 -948.273.776,28

FONTE: SAFCI - SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRAGAO FINANCEIRA E CONTROLE INTERNO.

Nota:
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Prefeitura Municipal de Pirai

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

AMF - Demonstrativo VI (LRF, art. 42, § 29, inciso |V, alinea a) 2020 R$ 1,00
. RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS EXERCICIO
(a) (b) (c)=(a-b) (d) = (d Exercicio Anterior) + (c)

2063 23.307.894,36 102.003.914,03 -78.696.019,67 -1.026.969.795,95
2064 29.767.594,07 130.273.934,67. -100.506.340,60 -1.127.476.136,55
2065 29.786.027,25 130.354.605,02 -100.568.577,77 -1.228.044.714,32
2066 31.686.211,53 138.670.510,00 -106.984.298,47 -1.335.029.012,79
2067 37.315.623,52 163.306.886,31 -125.991.262,79 -1.461.020.275,58
2068 45.107.653,47 197.407.673,81 -152.300.020,34 -1.613.320.295,92
2069 58.960.773,25 258.034.018,60 -199.073.245,35 -1.812.393.541,27
2070 65.810.123,07 288.009.291,34 -222.199.168,27 -2.034.592.709,54
2071 76.152.086,88 333.269.526,84 -257.117.439,96 -2.291.710.149,50
2072 77.985.589,12 341.293.606,65 -263.308.017,53 -2.555.018.167,03
2073 80.001.759,88 350.117.111,09 -270.115.351,21 -2.825.133.518,24
2074 77.820.959,63 340.571.981,70 -262.751.022,07 -3.087.884.540,31
2075 75.339.019,93 329.710.525,52 -254.371.505,59 -3.342.256.045,90
2076 77.293.460,75 338.264.170,33 -260.970.709,58 -3.603.226.755,48
2077 72.088.173,42 315.484.114,81 -243.395.941,39 -3.846.622.696,87
2078 76.882.597,11 336.466.397,26 -259.583.800,15 -4.106.206.497,02
2079 73.000.241,54 319.475.851,04 -246.475.609,50 -4.352.682.106,52
2080 69.628.566,98 304.720.195,61 -235.091.628,63 -4.587.773.735,15
2081 78.245.758,45 342.432.202,38 -264.186.443,93 -4.851.960.179,08
2082 64.600.833,21 282.716.994,34 -218.116.161,13 -5.070.076.340,21
2083 61.301.687,80 268.278.721,21 -206.977.033,41 -5.277.053.373,62
2084 64.263.742,65 281.241.762,16 -216.978.019,51 -5.494.031.393,13

FONTE: SAFCI - SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRAGAO FINANCEIRA E CONTROLE INTERNO.

Nota:
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Prefeitura Municipal de-Pirai

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

AMF - Demonstrativo VI (LRF, art. 42, § 22, inciso IV, alinea a)

2020

R$ 1,00

RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS EXERCICIO
(a) (b) (c)=(a-b) (d) = (d Exercicio Anterior) + (c)
2085 59.774.532,48 261.595.328,13 -201.820.795,65 -5.695.852.188,78
2086 52.086.854,49 227.951.223,17 -175.864.368,68 -5.871.716.557,46
2087 52.040.574,22 227.748.683,68 -175.708.109,46 -6.047.424.666,92
2088 61.648.911,51{ 269.798.299,83 -208.149.388,32 -6.255.574.055,24
2089 58.982.968,27 258.131.152,17 -199.148.183,90 -6.454.722.239,14
2090 49.639.283,01 217.239.750,60 * -167.600.467,59 -6.622.322.706,73
2091 50.042.013,88 219.002.248,92 -168.960.235,04 -6.791.282.941,77
2092 42.020.766,42 183.898.321,32 -141.877.554,90 -6.933.160.496,67
2093 32.870.102,21 143.851.650,82 -110.981.548,61 -7.044.142.045,28

FONTE: SAFCI - SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRAGAO FINANCEIRA E CONTROLE INTERNO.
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Prefeitura Municipal de Pirai
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DA RECEITA

- 2020 .

AMF - Demonstrativo VIl (LRF, art. 42, § 22, inciso V) R$ 1,00
SETOR/ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA ~
TRIBUTO MODALIDADE PROGRAMA/ COMPENSACAO
BENEFICIARIO 2020 2021 2022

Nada a declarar Nada a declarar Nada a declarar 0 0 0 Nada a declarar
TOTAL 0 0 0 -
FONTE: SAFCI - SISTEMA INTEGRADO DE ADMiNlSTRACAO FINANCEIRA E CONTROLE INTERNO.
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, . ] CMP - PIRAI - RJ
Prefeitura Municipal de Pirai procacse n°__ CHVON
'LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS wubricaN i, FiedED
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2020
AMF - Demonstrativo VIII (LRF, art. 4%, § 29, inciso V) R$ Milhares
EVENTOS Valor Previsto para 2020

Aumento Permanente da Receita 2.000.000|.
( - ) Transferéncias Constitucionais 0
( -) Transferéncias ao FUNDEB 0
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) 2.000.000
Redugao Permanente de Despesa (II) 200.000
Margem Bruta (lll) = (I + II) 2.200.000
Saldo Utilizado de Margem Bruta (1V) : 1.000.000
Impacto de Novas DOCC 1.000.000
Margem Liquida de Expanséo de DOCC (V) = (lll - IV) . 1.200.000

FONTE: SAFCI - SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRAGAO FINANCEIRA E CONTROLE INTERNO.
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