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Comissio de Legislacio ica e Redacgéo Final.
Comissdo de Financas e Orcamento.

Comissao da Educacao.

Projeto de Lei 61/2025.
Relator Comissao LJRF: Wagner da Cunha Fortunato.
Relator Comissao Finangas e Or¢amento: Evandro Soriano da Silva.

Relator Comissio da Educagio: Darlei Gomes de Moraes.

ALTERA A TABELA DE
VENCIMENTOS DOS CARGOS DO
QUADRO PERMANENTE DO
MAGISTERIO PUBLICO
MUNICIPAL, CONSTANTE NO
ANEXO I11 DA LEI N° 630, DE 19 DE
DEZEMBRO DE 2001.

PARECER EM CONJUNTO

I - O ProjETO DE LEI

Oriundo da Mensagem Executiva 040/2025, numerado como Projeto de Lei
61/2025, altera a tabela de vencimentos dos cargos do quadro permanente do magistério

publico municipal, constante no anexo 111 da Lei n? 630, de 19 de dezembro de 2001.
E o necessrio para a compreensio do tema.

II - AsPECTOS FORMAIS.
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A matéria aqui tratada estd dentro do conjunto de competéncias especificas do
Municipio, uma vez que o artigo 74, XI da Lei Organica Municipal estabelece que é de
competéncia do Prefeito Municipal prover e extinguir os cargos, 0s empregos € as fungdes
publicas na administragdo direta e autarquica do Municipio, bem como fixar e alterar as

respectivas remuneragoes [...].

Portanto, no aspecto formal, a proposigo ¢ legal e constitucional.

III - ASPECTOS DE MERITO.

No aspecto de mérito a que compete a estas Comissdes, o projeto em questio &,
jgualmente, legitimo, pois, compre ao Poder Executivo Municipal fixar e alterar as

remuneragoes.

0 Projeto de Lei 61/2025, deve respeitar a Constituigao Federal (art. 169, § 1°,
incisos I e It ¢/cart. 113, do ADCT?) e a Lei de Responsabilidade Fiscal (art. 163).

1 Art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativo e pensionistas da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios ndo pode exceder 0s limites estabelecidos em lei complementar. (Redagdo dada pela Emenda
Constitucional n? 109, de 202 1)

§ 1° A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragio, a criagdo de cargos, empregos € fungdes
ou alteragio de estrutura de carreiras, bem como a admissdo ou contratagio de pessoal, a qualquer titulo, pelos
érgios e entidades da administragio direta ou indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo poder
piblico, s6 poderao ser feitas:  (Renumerado do paragrafo tnico, pela Emenda Constitucional n2 19, de 1998)
(Vide Emenda constitucional n2 106, de 2020)

I - se houver prévia dotagdo or¢amentaria suficiente para atender as projegdes de despesa de pessoal e aos

acréscimos dela decorrentes; (Incluido pela Emenda Constitucional n? 19, de 1998)

11 - se houver autorizagdo especifica na lei de diretrizes or¢amentarias, ressalvadas as empresas publicas e as
sociedades de economia mista. (Incluido pela Emenda Constitucional n¢ 19, de 1998)

2 Art. 113, A proposicdo legislativa que crie ou altere despesa obrigatéria ou renincia de receita devera ser
acompanhada da estimativa do seu impacto orgamentario e financeiro. [md_ui_dgnel@_\_e_nd_&mﬂ_ol‘il
n295,de 2016)

3 Art. 16. A criagdo, expansédo ou aperfeicoamento de agdo governamental que acarrete aumento da despesa sera
acompanhado de:

I - estimativa do impacto orgamentério-ﬁnanceiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois
subseqiientes;

11 - declaragio do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagao or¢amentaria e financeira com a lei
orgamentéria anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentdrias.

§ 12Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:

I - adequada com a lei orcamentéria anual, 2 despesa objeto de dotagdo especifica e suficiente, ou que esteja
abrangida por crédito genérico, de forma que somadas todas as despesas da mesma espécie, realizadas e a
realizar, Erevistas no Erograma de trabalho, ndo seiam ultraEassados os limites estabelecidos Eara 0 exercicio;

Rua Dr. Luiz Antdnio Garcia da Silveira, 16 Centro, Pirai/R]J- CEP: 27175/000
e-mail: cmpirai@pirai.rj.leg.br
Telefax: (24) 2411-9500

Camara Municipal de Pirai CMP PIRALRJ.
Processon® 010791
'ﬁ]mﬂ Fis 21



Camara Municipal de Piraf C.M.P PIRAI-RJ.
Processon® 01051
Rubrlcsm_ﬂsﬂ_

Assim, no aspecto de mérito, o projeto é legitimo.

IV - DA CONCLUSAO.

Diante de tudo que foi exposto, o Projeto de Lei 61/2025, é perfeito quanto ao

aspecto formal e de mérito.
Portanto, opino pelo PROSSEGUIMENTO do projeto de lei acima referido.

Sala das Comissdes, 09 de junho de 2025.

Wagner da Cunha Fortunato.
Vereador Relator

Acompanham as conclusdes do Relator os demais membros da presente Comissao.

e
Robefto Horta Jardim Salles José Otavio Ferreira de Abreu.
Vereador Presidente da Comissao de Vereador Vice-Presidente da Comissdo de
Legislagdo e Redagao Final Legislagdo e Redagdo Final

“'- Compativel com o plano plurianual e a lei de diretrizes oramentérias, a despesa que se conforme com as
dgretrlzes, objetivos, prioridades e metas previstos nesses instrumentos e ndo infrinja qualquer de suas
disposigdes.

[] : : . . . . Z
§§]'- Adestlmat\va de que trata o inciso I do caput ser4 acompanhada das premissas e metodologia de célculo
utilizadas.
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Comissao de Financas e Orcamento.
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Evandro Soriap0 da Silva.

Reldtor.

£
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Mario Herminio da Silva Carvalho. Julio Cezar da Fonseca Alves.

Presidente da Comissao de Vice-Presidente da Comissdo de

Finangas e Or¢camento. Finangas e Orgamento.

Comissio da Educacdo
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Darlei Gomes de Moraes.

Relator.
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Roberto Horta Jardim Salles. José Otavio Ferreira de Abreu.

Vereador Presidente da Comissdo da Vereador Vice Presidente da Comisséo da

Educagao. Educagao.
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